
SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW    

Z EDUKACJI INFORMATYCZNEJ   

W KLASACH 1-3 SZKOŁY PODSTAWOWEJ 

 

Celem oceny ucznia jest:  

 

 aktywizowanie do nauki i motywowanie do dalszej pracy,  

 obserwowanie i wspieranie rozwoju,  

 informowanie o poziomie osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie,  

 pomoc w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,  

  powiadamianie rodziców (opiekunów) nauczycieli wychowawców, władz szkolnych  

o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia.  

 

Cele szczegółowe w zakresie kompetencji informatycznych obejmują:  

 kształtowanie krytycznego stosunku do informacji – do danych sprzecznych,  

niemożliwych;  

 kształtowanie umiejętności w zakresie technologii informacyjnych i komunikacyjnych;  

 rozwijanie rozumienia możliwości i potencjalnych zagrożeń związanych z Internetem i 

komunikacją za pośrednictwem mediów elektronicznych;  

  rozwijanie zdolności poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji oraz ich 

wykorzystywania w krytyczny i systematyczny sposób, przy jednoczesnej ocenie ich 

odpowiedniości.  

Ocenianie powinno:  

 dawać dziecku informacje o tym, co już umie, nad czym musi popracować, jak daleko jest na 

drodze do osiągnięcia celu,  

 uwzględniać możliwości dziecka,  

 brać pod uwagę wkład pracy dziecka, jego wysiłek włożony w wykonanie jakiegoś zadania, 

nie etykietować dzieci,  

 zachęcać do dalszej pracy, uświadamiać, że wysiłek się opłaca,  

 nie pełnić funkcji kary czy nagrody,  

 nie zawierać krytyki osoby,  

 uwzględniać postęp, jaki dokonał się w dziecku.  

Oceniając postępy uczniów należy brać pod uwagę oprócz wiedzy:  

 wkład pracy dziecka,  

 efekt jaki on osiąga,  



 możliwości dziecka.  

Sposoby oceniania:  

 Ocena werbalna – ukierunkowywanie ucznia do osiągnięcia celu tj.:  

 Informacja o poprawności wykonanej pracy podczas lekcji  

 Aktywna obserwacja postępów wykonywanej pracy podczas ćwiczeń praktycznych (nagrody 

słowne podczas lekcji motywujące do dalszej pracy)  

 Ocena wyrażona w stopniu - nauczyciel ocenia pracę ucznia przy stanowisku roboczym,  

Podczas pracy oceniane będą:  

 Tworzenie prostych rysunków, programów oraz dokumentów tekstowych, prezentacji 

multimedialnych;  

 Korzystanie z komputera jako źródła informacji – wyszukiwanie informacji w Internecie.  

 Zapisywanie efektów swojej pracy we wskazanym miejscu.  

 Ocena opisowa (podsumowująca osiągnięcia semestralne i roczne ucznia);  

 

 

  

 


