Zasady rekrutacji na rok szkolny 2021/2022
 Na podstawie:
1. Rozdział 6 Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j.Dz.U.2020.910)

2. ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego oraz postępowania uzupełniającego do publicznych przedszkoli, szkół, placówek i centrów (Dz.U.2019.1737)
3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegółowych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19 (Dz. U. poz. 493 z późn. zm.)
4. Zarządzenie nr 7/2021 Warmińsko-Mazurskiego Kuratora Oświaty z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie określenia terminów przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego i postepowania uzupełniającego, w tym terminów składania dokumentów, na rok szkolny 2021/2022 na terenie województwa warmińsko-mazurskiego.
ustala się następujące terminy oraz sposób przeliczania na punkty zajęć edukacyjnych 
i wyników egzaminu ósmoklasisty, a także sposób punktowania innych osiągnięć kandydatów do oddziałów klas pierwszych szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół 
w Olsztynku: 

1) I Liceum Ogólnokształcącego,
2) Technikum Hotelarsko-Gastronomicznego, 

3) Branżowej Szkoły I Stopnia.
§ 1.
1.
Terminy przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego na rok szk. 2020/21
do oddziałów klas pierwszych I Liceum Ogólnokształcącego, Technikum Hotelarsko-Gastronomicznego, Branżowej Szkoły I Stopnia, szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół 
w Olsztynku.
	od 17 maja 
	(poniedziałek)
	do 21 czerwca
	(poniedziałek) 
	do godz. 15:00

	składanie wniosku o przyjęcie do wybranej szkoły w Zespole Szkół w Olsztynku wraz 
z dokumentami potwierdzającymi spełnienie warunków lub kryteriów branych pod uwagę 
w postepowaniu rekrutacyjnym (art.134 UPS)

	od 25 czerwca
	(piątek)
	do 14 lipca
	(środa) 
	do godz. 15:00

	Uzupełnienie wniosku o przyjęcie do szkoły: 
1. świadectwa ukończenia szkoły podstawowej, 

2. zaświadczenia o wynikach egzaminu ósmoklasisty,

3. złożenie nowego wniosku, w tym zmiana przez kandydata wniosku o przyjęcie, z uwagi na zamianę szkół do których kandyduje.

	do 14 lipca
	(środa)
	
	
	

	Weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do szkoły i dokumentów potwierdzających spełnianie przez kandydata warunków poświadczonych w oświadczeniach, w tym dokonanie przez przewodniczącego komisji rekrutacyjnej czynności związanych 
z ustaleniem tych okoliczności w oświadczeniach (art.150. ust 7 UPO)

	do 22 lipca 
	(czwartek)
	
	
	

	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niekwalifikowanych.

	od 17 maja  
	(poniedziałek)
	do 26 lipca 
	(poniedziałek)
	

	Wydanie przez szkołę dla kandydatów Technikum Hotelarsko-Gastronomicznego i Branżowej Szkoły I Stopnia w Olsztynku skierowania na badania lekarskie (art. 134 ust.1 pkt 2 UPO)

	od 23 lipca 
	(piątek)
	do 30 lipca 
	(piątek)
	do godz. 15:00

	Potwierdzenie przez rodzica kandydata – albo pełnoletniego – woli przyjęcia w postaci:

1. przedłożenie oryginału świadectwa ukończenia szkoły podstawowej,

2. oryginału zaświadczenia o wynikach egzaminu ósmoklasisty (o ile nie zostały one złożone w uzupełnieniu wniosku o przyjęcie do szkoły)

3. zaświadczenia lekarskiego zawierającego orzeczenie o braku przeciwskazań zdrowotnych do podjęcia praktycznej nauki zawodu oraz innych stosownych orzeczeń (art.134.ust.1 pkt. 3-6 UPO) – kandydaci do kształcenia w zawodzie w Technikum Hotelarsko-Gastronomicznym i w Branżowej Szkole I Stopnia w Olsztynku 

4. Umowa z pracodawcą w celu przygotowania zawodowego, dotyczy kandydatów do kształcenia w zawodzie u pracodawcy tzw. pracownicy młodociani w Branżowej Szkole I Stopnia w Olsztynku

	2 sierpnia 
	(poniedziałek)
	do godz. 14:00
	
	

	Podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną listy kandydatów przyjętych 
i kandydatów nieprzyjętych do szkoły (art. 158 UPO)

	2 sierpnia 
	(poniedziałek)
	
	
	

	Poinformowanie przez dyrektora szkoły kuratora oświaty o liczbie wolnych miejsc w szkole 
(za pomocą formularza elektronicznego na stronie www.ko.olsztyn.pl w zakładce szkoły 
i placówki/rekrutacja

	
	
	
	
	


2. Ustala się wykaz dokumentów do złożenia w sekretariacie wybranej szkoły w Zespole Szkół w Olsztynku:
1) I Liceum Ogólnokształcące im. Jacka Kaczmarskiego w Olsztynku, ul. Klikowicza 4 
w Olsztynku w godz. 7:30-15:00
a) wniosek o przyjęcie do szkoły według wzoru - (załącznik),

b) świadectwo ukończenia szkoły podstawowej, 

c) zaświadczenia o wynikach egzaminu ósmoklasisty,
d) w przypadku uzyskania tytułu laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim – potwierdzenie,
2) Technikum Hotelarsko-Gastronomiczne w Olsztynku, ul. Zamkowa 6 w Olsztynku
w godz. 7:30:15:30
a) wniosek o przyjęcie do szkoły według wzoru - (załącznik)

b) świadectwo ukończenia szkoły podstawowej,

c) zaświadczenia o wynikach egzaminu ósmoklasisty
d) w przypadku uzyskania tytułu laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim – potwierdzenie,

3)
Branżowa Szkoła I Stopnia  w Olsztynku, ul. Zamkowa 6 w Olsztynku
w godz. 7:30:15:30
a) wniosek o przyjęcie do szkoły według wzoru - (załącznik)

b) świadectwo ukończenia szkoły podstawowej,

c) zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu ósmoklasisty,
d) umowa z pracodawcą w celu przygotowania zawodowego w przypadku pracowników młodocianych potwierdzających wolę kształcenia w oddziale wielozawodowym

3.
W terminie od 2 sierpnia  (poniedziałek) do 5 sierpnia (czwartek) , rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej w Zespole Szkół w Olsztynku z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do szkoły.
4. 
Komisja rekrutacyjna sporządza uzasadnienie odmowy przyjęcia w terminie do 3 dni od dnia wystąpienia o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia.
5.
 Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjęcia, w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia, oraz liczbę punktów, którą kandydat uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym.
6.
Do 3 dni od dnia złożenia odwołania do dyrektora szkoły,  dyrektor Zespołu Szkół 
w Olsztynku rozpatruje odwołane od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej
§ 2.
1.
Zasady rekrutacji absolwentów szkoły podstawowej określają:
1)  sposób przeliczania na punkty poszczególnych kryteriów, 
2)  sposób ustalania punktacji w przypadku osób zwolnionych z obowiązku przystąpienia odpowiednio do egzaminu ósmoklasisty lub do danego przedmiotu objętego egzaminem ósmoklasisty,
3)  skład i szczegółowe zadania komisji rekrutacyjnej oraz szczegółowy tryb przeprowadzania postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego.
2. 
W postępowaniu rekrutacyjnym w przypadku przeliczania na punkty wyników egzaminu ósmoklasisty:
1) 
Wynik przedstawiony w procentach  z języka polskiego i matematyki mnoży się przez 0,35 z przedmiotów:
2) wynik przedstawiony w procentach z języka obcego (j. angielski, j. niemiecki) mnoży się przez 0,3.
3.
W postępowaniu rekrutacyjnym w przypadku osób zwolnionych z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty przelicza się na punkty oceny z języka polskiego, matematyki i języka obcego nowożytnego, wymienione na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej, przy czym za uzyskanie z:

 1) 
z języka polskiego i matematyki oceny wyrażonej w stopniu:
a) celującym - przyznaje się po 35 punktów,
b) bardzo dobrym - przyznaje się po 30 punktów,
c) dobrym - przyznaje się po 25 punktów,
d) dostatecznym - przyznaje się po 15 punktów,
e) dopuszczającym - przyznaje się po 10 punktów;
2) 
wybranego języka obcego nowożytnego oceny wyrażonej w stopniu:
a) celującym - przyznaje się 30 punktów,
b) bardzo dobrym - przyznaje się 25 punktów,
c) dobrym - przyznaje się 20 punktów,
d) dostatecznym - przyznaje się 10 punktów,
e) dopuszczającym - przyznaje się 5 punktów.
3.
W przypadku przeliczania na punkty ocen z zajęć edukacyjnych, wymienionych odpowiednio na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej, za oceny wyrażone 
w stopniu:
1) celującym - przyznaje się po 18 punktów;
2) bardzo dobrym - przyznaje się po 17 punktów;
3) dobrym - przyznaje się po 14 punktów;
4) dostatecznym - przyznaje się po 8 punktów;
5) dopuszczającym - przyznaje się po 2 punkty.
4.
 Za świadectwo ukończenia szkoły podstawowej z wyróżnieniem, przyznaje się 
7 punktów
§ 3.
1. Przeliczanie na punkty ocen z zajęć edukacyjnych wymienionych na świadectwie 
w poszczególnych szkołach: 

1)
w Technikum Hotelarsko-Gastronomicznym w zawodach: 
a)
technik hotelarstwa:



 j. polski, matematyka, geografia, j. obcy,

b)
technik żywienia i usług gastronomicznych: j. polski, matematyka, biologia, j. obcy,

c)
technik technologii żywności: 

j. polski, matematyka, chemia, j. obcy; 
2) 
w liceum ogólnokształcącym:

a) 
klasa I – 




j. polski, matematyka, j. obcy, geografia;

3)
w branżowej szkole I stopnia:

a)
w zawodzie kucharz: 



j. polski, matematyka, biologia, j. obcy,

b)
w zawodzie pracownik obsługi hotelowej: 
j. polski, matematyka, j. obcy, geografia

c) 
w oddziale wielozawodowym (pracownicy młodociani): 
j. polski, matematyka, j. obcy, geografia.
§ 4.
1. 
Za uzyskanie w zawodach wiedzy będących konkursem o zasięgu ponadwojewódzkim organizowanym przez kuratorów oświaty na podstawie zawartych porozumień:
1) tytułu finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje się 10 punktów,
2) tytułu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje się 
7 punktów,
3) tytułu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje się 
5 punktów;
2. 
Za uzyskanie w zawodach wiedzy będących konkursem o zasięgu wojewódzkim organizowanym przez kuratora oświaty:
1) dwóch lub więcej tytułów finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje się 10 punktów,
2) dwóch lub więcej tytułów laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje się 7 punktów,
3) dwóch lub więcej tytułów finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje się 5 punktów,
4) tytułu finalisty konkursu przedmiotowego - przyznaje się 7 punktów,
5) tytułu laureata konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje się 
5 punktów,
6) tytułu finalisty konkursu tematycznego lub interdyscyplinarnego - przyznaje się 3 punkty;
3. 
Za uzyskanie wysokiego miejsca w zawodach wiedzy innych niż wymienione w pkt 1-3, artystycznych lub sportowych, organizowanych przez kuratora oświaty lub inne podmioty działające na terenie szkoły, na szczeblu:
1) międzynarodowym - przyznaje się 4 punkty,
2) krajowym - przyznaje się 3 punkty,
3) wojewódzkim - przyznaje się 2 punkty,
4) powiatowym - przyznaje się 1 punkt.
4. 
W przypadku gdy kandydat ma więcej niż jedno szczególne osiągnięcie z takich samych zawodów wiedzy, artystycznych i sportowych, na tym samym szczeblu oraz z tego samego zakresu, wymienione na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej, przyznaje się jednorazowo punkty za najwyższe osiągnięcie tego ucznia w tych zawodach, z tym że maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania za wszystkie osiągnięcia wynosi 
18 punktów.
5. 
W przypadku przeliczania na punkty kryterium za osiągnięcia w zakresie aktywności społecznej, w tym na rzecz środowiska szkolnego, w szczególności w formie wolontariatu, przyznaje się 3 punkty.
§ 5.

1.  Do zadań komisji rekrutacyjnej należy:
1) zapewnienie warunków umożliwiających przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnień kierunkowych, sprawdzianu predyspozycji językowych, sprawdzianu kompetencji językowych, sprawdzianu uzdolnień lub predyspozycji przydatnych w danym zawodzie, rozmowy kwalifikacyjnej,  lub badania uzdolnień kierunkowych, 
2) sporządzenie listy kandydatów, zawierającej imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane w kolejności alfabetycznej, którzy przystąpili do sprawdzianów, prób sprawności fizycznej, rozmowy kwalifikacyjnej lub badań uzdolnień kierunkowych, 
3) sporządzenie listy kandydatów, zawierającej imiona i nazwiska kandydatów uszeregowane w kolejności alfabetycznej, w przypadku których zweryfikowano wniosek,  w tym zweryfikowano spełnianie przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę 
w postępowaniu rekrutacyjnym oraz postępowaniu uzupełniającym;
4) sporządzenie informacji o podjętych czynnościach, o których mowa w art. 150 ust. 7 ustawy - Prawo oświatowe;
5) sporządzenie informacji o uzyskanych przez poszczególnych kandydatów wynikach sprawdzianów, prób sprawności fizycznej, rozmowy kwalifikacyjnej lub badań uzdolnień kierunkowych, 
6) sporządzenie informacji o liczbie punktów przyznanych poszczególnym kandydatom po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego lub postępowania uzupełniającego;
7) sporządzenie listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych oraz sporządzenie listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych.
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