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Pracovní činnosti

Charakteristika 1. stupeň

Pro realizaci vzdělávacího obsahu tohoto oboru jsme na 1. stupni zvolili název Pracovní činnosti, na které navazuje předmět Svět práce na 2. stupni.  

A. Obsahové, časové a organizační vymezení předmětu 

Předmět pracovní činnosti se vyučuje v 1. – 5. ročníku jednu hodinu za týden. Výuka probíhá v kmenových třídách a ve cvičné kuchyňce. Také je možno využít vycházek do přírody s pozorováním, různých exkurzí, nabízených v průběhu školního roku k předmětu Pracovní činnosti. Podle povahy práce je činnost individuální nebo skupinová. 

Výuka má převážně činnostní charakter, při níž si žáci osvojují elementární pracovní dovednosti, návyky, postupy a rozvíjí svoje motorické schopnosti. Žáci se seznamují s  různými materiály a jejich vlastnostmi, plánují, organizují a hodnotí své pracovní činnosti. Při skupinové práci rozvíjí schopnost spolupráce, vzájemné komunikace a tolerance. Praktické vyučování přispívá k rozvoji manuální zručnosti, tvořivosti, estetického cítění žáka a vede ho k pozitivnímu a odpovědnému vztahu k práci a k životnímu prostředí. Směřujeme k tomu, aby si žáci osvojili pravidla společenského chování a dovednosti důležité pro jejich další život. Některých, již osvojených činností, využijeme pro zpestření daltonského vyučování (např. hvězdičkový úkol navíc).  

Tento předmět má úzké vazby na ostatní předměty. Žák zde využívá a prakticky aplikuje poznatky a zkušenosti získané v jiných předmětech (Náš svět – živá a neživá příroda, první pomoc, hygiena; Český jazyk – odborné vyjadřování, souvislý jazykový projev při popisu své práce a prezentaci výrobků, komunikace ve skupině; Matematika – modelování geometrických tvarů a těles, rozvoj prostorové představivosti; úzká spolupráce je zejména s Výtvarnou výchovou, někdy se vzdělávací obsahy obou předmětů prolínají – např. v keramice, při práci s papírem, při seznamování s lidovými tradicemi a podobně). 

Pracovní činnosti na 1. stupni zahrnují 4 tematické okruhy:

1. Práce s drobným materiálem

2. Konstrukční činnosti

3. Pěstitelské práce

4. Příprava pokrmů

Ve všech okruzích jsou žáci soustavně vedeni k dodržování zásad hygieny a bezpečnosti práce a k poskytnutí první pomoci při úrazu. 

PRŮŘEZOVÁ TÉMATA

V předmětu Pracovní činnosti jsou integrována průřezová témata, která napomáhají rozvíjet osobnost žáka, především: 

Osobnostní a sociální výchova – rozvoj pozornosti, soustředění, sebeovládání, řešení praktických problémů, mezilidské vztahy, pravidla společenského chování, spolupráce a komunikace ve skupině, v různých pracovních situacích, odpovědnost, spolehlivost, respekt, hodnocení, sebehodnocení.

To vše provádíme při různých činnostech v průběhu 1. i 2. období, v komunitních kruzích, při Daltonu.

Enviromentální výchova – základní podmínky života rostlin, ochrana přírody, vztah k životnímu prostředí, vliv prostředí na zdraví vlastní i zdraví ostatních lidí.

 B. Výchovné a vzdělávací strategie pro rozvoj klíčových kompetencí žáků

Pro předmět Pracovní činnosti učitel uplatňuje k utváření a rozvíjení klíčových kompetencí tyto postupy:

1. Kompetence k učení

	Učitel:
	· vede žáky k osvojování základních pracovních dovedností a návyků v různých pracovních oblastech, k používání různých materiálů, vhodných nástrojů a pomůcek při práci

· podněcuje žáky k získávání dalších informací z encyklopedií a různých jiných materiálů

· podporuje samostatné pozorování, porovnávání, experimentování, posuzování a vyvozování závěrů

· posiluje u žáků pozitivní vztah k práci a oceňuje pokrok v činnostech žáků   


2. Kompetence k řešení problémů

	Učitel:
	· zařazuje metody a formy práce, při kterých žáci řeší problémy, volí různé postupy, nejvhodnější cesty a činí samostatná, zodpovědná rozhodnutí

· rozvíjí u žáků tvořivé přístupy k řešení zadaných úkolů a vede je k uplatňování vlastních nápadů    


3. Kompetence komunikativní

	Učitel:
	· vede žáky k užívání správné terminologie, rozšiřuje jejich slovní zásobu pojmy z oblasti pracovních nástrojů, pomůcek a pracovních postupů 

· dbá, aby naslouchali druhým, zapojovali se do diskuse, obhajovali svůj názor a vhodně argumentovali, na otázky neodpovídali jen jednoslovně

· podporuje u žáků souvislý projev při popisu své práce a prezentaci svých výrobků   


4. Kompetence sociální a personální

	Učitel:
	· zadává úkoly, ve kterých žáci pracují ve skupině, vzájemně si pomáhají, spolupracují, respektují názory a nápady druhých a společně usilují o dosažení kvalitního výsledku 

· vybízí žáky k diskusi, debatě, ohleduplnosti, sebeúctě, utváření příjemné atmosféry ve skupině


5. Kompetence občanské

	Učitel:
	· podporuje u žáků pozitivní vztah k lidovým tradicím naší země 

· vytváří pozitivní vztah k práci a vede je k odpovědnosti za kvalitu svých i společných pracovních postupů i výsledků práce

· podporuje, aby si žák byl vědom svých práv i povinností

· navozuje u žáků zodpovědné a ohleduplné chování k vlastnímu zdraví i ke zdraví druhých lidí

· buduje u žáků ohleduplný vztah k přírodě

· umožňuje každému žákovi zažít úspěch a podporuje jeho pozitivní představu o sobě samém

· vyžaduje dodržování pravidel slušného chování

· vede žáky k toleranci a bezproblémové komunikaci


6. Kompetence pracovní

	Učitel:
	· umožňuje žákům správným způsobem pracovat s různými materiály, pomůckami, náčiním, nástroji (samostatně i ve skupině)

· vede žáky k dodržování obecných pravidel bezpečnosti a hygieny, k ochraně životního prostředí a zajištění první pomoci

· zohledňuje rozdíly v pracovním tempu jednotlivých žáků a podle potřeby jim v činnostech pomáhá 
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