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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA III SOBIESKIEGO W ZELISTRZEWIE

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1 AKTY PRAWNE
Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. poz. 59);

2) Ustawy z dnia 14 wrzesnia 2016 r. Przepisy Wprowadzajace Ustaweg Prawo
Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943
1 1954 ze zmianami);

4) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami);

5) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
»Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908) .

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 03 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i1 promowania uczniow i shuichaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. 2016 poz. 1943 z p6zn. zm.)

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placoéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017, poz. 59 1 949) .

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2015, poz. 1113 z p6z. zm.).

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot i przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

10) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i1 form prowadzenia w szkotach i1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w  celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015, poz. 1249).

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157, ze zm.).

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.),

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 532 ze zm.),
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14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego2017 r w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z2017r. , poz.59)

§ 2 DEFINICJE POJEC UZYTYCH W STATUCIE

1. llekro¢ w dalszej cze$ci Statutu jest mowa o:

)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

szkole-nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Jana III Sobieskiego z siedzibg
w Zelistrzewie przy ulicy Szkolnej 1;

oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ roczne wychowanie przedszkolne
zorganizowane w Szkole Podstawowej;

dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana III
Sobieskiego w Zelistrzewie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczna Szkoty
Podstawowej im. Jana III Sobieskiego w Zelistrzewie;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo Os$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Jana III Sobieskiego w
Zelistrzewie;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne wychowanie przedszkolne,
ucznidw szkoty podstawowej 1 uczniow oddzialéw gimnazjalnych;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy- nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono jeden
oddziat w szkole 1 oddziale przedszkolnym;

10) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty

Podstawowej im. Jana III Sobieskiego w Zelistrzewie;

11) organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego

Kuratora O$wiaty w Gdansku;

12) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Puck z siedziba w Pucku,

ul. 10 Lutego 29;

13) MEN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;.

§ 3 AKT ZALOZYCIELSKI - ORGANY NADRZEDNE

1.

Szkota zostata powotana 1 wrzesnia 2017 r. Uchwata nr XLLV/143/17 Rady Gminy Puck
z dnia 26.10.2017 r

Szkota Podstawowa im Jana III Sobieskiego ma swoja siedzib¢ przy ulicy Szkolnej 1,
84-100 Zelistrzewo

Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Puck.

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad Szkotg Podstawowg w Zelistrzewie jest
Pomorski Kurator O$wiaty w Gdansku.

§ 4 STRUKTURA SZKOLY-OBWOD SZKOLNY

1.

Szkota jest osmioletnig Szkotg Podstawowg o strukturze klas 1-8.
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Pierwszy etap edukacyjny obejmuje klasy I-III szkoly podstawowej - edukacja
wczesnoszkolna, drugi etap edukacyjny obejmuje klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

W szkole funkcjonuja oddzialy gimnazjalne.

Obwod szkoly podstawowej obejmuja miejscowosci: Zelistrzewo, Slawutowo,
Stawutéwko, Ostonino, Rzucewo, Smolno (ulice: polozone na zachod od Potoku
Gizdepka), Bladzikowo, Celbowko.

Obwéd gimnazjum stanowig miejscowoséci: Zelistrzewo, Ostonino, Rzucewo,
Stawutowo, Stawutowko, Smolno (ulice: potozone na zachdd od Potoku Gizdepka),
Btadzikowo, Celbowko, Brudzewo, Celbowo (dotyczy oddz. Gimnazjalnych).

§ 5 FORMA ORGANIZACYJNO-PRAWNA

A e

o

Szkota Podstawowa w Zelistrzewie jako jednostka budzetowa tworzy $rodki specjalne.
Obstuge finansowa Szkoty prowadzi Zespot Obstugi Placowek Oswiatowych w Pucku.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Szkoty reguluja odrebne przepisy.

Szkota uzywa pieczgci 1 stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Zasady wydawania oraz wzory S$wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposob
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odplatnosci za te
czynnosci okres$laja odrgbne przepisy.

§ 6 GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY

1.

Gospodarka finansowa szkoty opiera si¢ na zasadach wyrazonych w :

1) ustawie z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 249 poz.2104
ze zm.);

2) ustawie z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 roku Nr 76, poz.
694 ze zm.);

3) ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowief publicznych (Dz.U. z 2007 r.
Nr 223 poz. 1655 ze zm.);

4) innych ustaw majacych wptyw na gospodarke finansowa;

5) aktach wykonawczych do innych ustaw.

Dyrektor szkoly ponosi petng odpowiedzialnos¢ za calos¢ gospodarki finansowej Szkoty.

Dyrektor Szkoty prowadzi gospodarke finansowa szkoty zgodnie z udzielonym
pelnomocnictwem przez Wojta Gminy na mocy art. 47 ustawy o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591, ze zm.)

Dyrektor Szkoty dysponuje srodkami okreS§lonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez Rade¢ pedagogiczng oraz Rade¢ Rodzicéw 1 ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.

Wszystkie umowy zawierane przez Dyrektora Szkoty muszg posiada¢ kontrasygnate
Skarbnika Gminy lub osoby przez niego upowaznione;.

Szkota dokonuje gromadzenia i wydatkowania srodkow publicznych na podstawie planu
finansowego Szkoty.



7. Kazda zmiana planu finansowego wymaga opinii Rady Pedagogicznej i zatwierdzenia
przez Dyrektora szkoty.

8. Dochody Szkoty z tytulu optat za wynajem sali gimnastycznej i §wietlicy, wynajmujacy
wplacaja na konto bankowe prowadzone dla szkoty, a nast¢gpnie sg odprowadzane na
konto budzetu Gminy.

9. Dochody szkoty z tytutu optat za dozywianie oraz z tytulu wydania duplikatu §wiadectwa
szkolnego lub legitymacji szkolnej, pobierane przez osob¢ upowazniong przyjmowane sg
na drukach KP i odprowadzane na konto bankowe szkoly, a nastgpnie na konto
prowadzone dla budzetu Gminy w ustalonych terminach.

10. Dyrektor Szkoty w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania gospodarki
finansowej Szkoty ustala dokumentacj¢ zasad (polityki) rachunkowosci oraz procedury
kontroli finansowe;.

11. Wydatkéw zwigzanych z dozywianiem dzieci z rodzin o niskich dochodach dokonuje si¢
na podstawie decyzji administracyjne;j.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 7 SZCZEGOLOWE CELE I ZADANIA SZKOLY
1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego.

2. Szczegdtowe cele 1 zadania szkoty okresla Misja Szkoty , program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dzialania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidw, oraz treSci i1 dzialania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnoze potrzeb 1 problemow wystepujacych w spotecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.

3. Cele i zadania szkoty zawarte w Misji szkoty :

1) zapewnienie kazdemu uczniowi — bez wzgledu na jego pochodzenie spoteczne,
status materialny 1 S$wiatopoglad — wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju
osobowos$ci — fizycznego, intelektualnego, duchowego i1 moralnego — zgodnie
z osobistymi potrzebami 1 mozliwo$ciami ucznia, w tym poprzez prace indywidualng
z uczniem stabym i uczniem zdolnym;

2) harmonijne realizowanie funkcji dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty
— w Scislej wspdlpracy partnerskiej nauczycieli z uczniami, rodzicami
1 srodowiskiem lokalnym — z uwzglednieniem potrzeb i oczekiwah zapewnienie
kazdemu uczniowi wszechstronnej pomocy zainteresowanych stron;

3) respektowanie praw dziecka, zapewnienie uczniom dobrych, przyjaznych,
bezpiecznych warunkdéw nauki, aktywnego odpoczynku, rozwijania zainteresowan,
poznawania $wiata — poprzez udzial w zajeciach edukacyjnych, zajeciach
pozalekcyjnych, imprezach 1 uroczysto$ciach szkolnych rozwiazywaniu jego
problemow, osigganiu sukcesOw 1 przezwycigzaniu problemow;

4) tworzenie atmosfery zyczliwosci 1 wysokiej kultury Zzycia codziennego szkoty;

5) integracja S$rodowiska szkolnego — wyksztalcenie u uczniow poczucia
odpowiedzialnosci za siebie 1 innych, za swoja szkole, nauczanie wychowankow
wspotpracy zespotowe;j;



6) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw, dostarczenie im rdznorodnej oferty
edukacyjnej — z uwzglednieniem w programach nauczania potrzeb S$rodowiska
lokalnego;

7) ulatwianie uczniom korzystania z dorobku nauki 1 techniki podczas zajeé
organizowanych w szkole;

8) przygotowanie uczniow do egzaminu zewngtrznego;

9) dobre przygotowanie ucznidw do podjecia nauki na wyzszych szczeblach
edukacyjnych i kreowania swojej pozytywnej przysziosci;

10) dobre przygotowanie uczniow do samodzielnego myslenia, aktywnego dziatania,
samoksztalcenia, ksztalcenia ustawicznego, $wiadomego podejmowania decyzji,
aktywnego udzialu w zyciu rodziny, spolecznosci szkolnej i1 lokalnej, spoteczenstwa,
ojczyzny, zjednoczonej Europy;

11) ksztaltowanie postawy ucznia tolerancyjnego, wrazliwego na potrzeby innych,
prawego, kulturalnego, dbajacego o wartosci moralne, szanujacego godnos¢ ludzka,
odrzucajacego przemoc, agresj¢, uzaleznienia i1 natogi, utozsamiajacego si¢ z wtasng
rodzina, szkola, sSrodowiskiem lokalnym, regionem, ojczyzna;

12) promowanie humanistycznego systemu warto$ci opartego na chrze$cijanskich
podstawach;

13) przyswajanie przez uczniOw podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki dotyczacych przede wszystkim tematow 1 zjawisk bliskich
doswiadczeniom ucznidow;

14) przyswajanie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki;

15) zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

16) ksztaltowanie u ucznidw postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie;

17) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow;

18) przygotowanie ucznidow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym: wyszukiwanie,
porzadkowanie i wykorzystanie informacji z roéznych zrddel z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych we wspotpracy z nauczycielami
bibliotekarzami przy wykorzystaniu zasobéw multimedialnych 1 ksiegozbioru
biblioteki;

19) ksztaltowanie u ucznidow dbalosci o zdrowie wlasne, innych ludzi oraz tworzenie
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

20) skuteczne nauczanie jezykow obcych zgodne z dostosowaniem zaje¢ do poziomu
przygotowania ucznia, ktore uzyskat na wczesniejszych etapach edukacyjnych;

21) stwarza warunki do realizacji uczniowskich projektow edukacyjnych w ramach
posiadanych $rodkéw i1 na zasadach okreslonych w Regulaminie realizacji projektow
edukacyjnych w Gimnazjum;

22) ksztaltuje postawe otwartosci wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w zZyciu
spotecznym 1 odpowiedzialnosci za zbiorowosc¢;

23) wprowadza ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnos$ci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);



24) ksztaltuje u ucznidow poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnos$ci
innych oséb;

25) rozwija takie kompetencje jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$c¢ i przedsiebiorczos¢;

26) rozbudza ciekawo$¢ poznawczg uczniow oraz motywacje do nauki;

27) wyposaza uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

28) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci;

29) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukacji;

§ 8 REALIZACJA CELOW I ZADAN SZKOLY

1.

Cele wymienione w § 7, realizuje poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem

optymalnych warunkéw rozwoju 1 potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad

promocji 1 ochrony zdrowia w czasie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

a w szczeg6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly poprzez:

a) realizacjg podstawy programowej,

b) ciekawe 1 atrakcyjne prowadzenie zajgc,

¢) pracg z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) realizacj¢ innowacyjnych 1 rdéznorodnych programoéw rozwijajacych
zainteresowania,

e) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych
np. kola zainteresowan, zajecia sportowe, nauczanie jezykow obcych, inne,

f) organizowanie konkursow przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, olimpiad,
zawodow, wystaw, przegladow;

g) organizowanie wycieczek krajoznawczych — autokarowych, rowerowych,
pieszych, biwakow, wyjazdow do kina, teatru, filharmonii, muzeum,
zaprzyjaznionych szkot 1 instytucji;

2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe]

1 religijnej poprzez:

a) organizowanie uroczystosci z okazji §wiat panstwowych 1 koscielnych;

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;

c¢) organizowanie lekcji religii 1 etyki do wyboru przez rodzicéOw uczniow;

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;

e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii 1 czasow
wspotczesnych.

3) szkota otacza szczegdlng opieka indywidualng uczniéw niepelnosprawnych oraz
z zaburzeniami rozwojowymi, majacych trudnosci w nauce, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej
1 rodzinnej poprzez :

a) organizowanie nauczania indywidualnego, zajec wyrownawczych,
rewalidacyjnych, terapii pedagogicznej i1 logopedycznej oraz korekcyjno —
kompensacyjnych;

b) dostosowywanie warunkOw na egzaminie uczniow klas III gimnazjum do
indywidualnych mozliwosci 1 potrzeb ucznidow z dysfunkcjami;
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¢) organizowanie samopomocy kolezenskiej;

d) udzielanie uczniom indywidualnej pomocy przez nauczycieli, wychowawcow,
pedagoga i psychologa szkolnego;

e) dostosowanie przez nauczycieli programu 1 poziomu wymagan do zalecen poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub lekarza specjalisty;

f) udzielanie pomocy materialnej — wedlug przeprowadzanej diagnozy potrzeb
uczniéw 1 ich rodzin — we wspotpracy z Rada Rodzicow, GOPS-em, GKRPA —
w tym dozywianie w stotdwce szkolnej, organizowanie dofinansowania
z budzetu panstwa do zakupu podrecznikéw dla uczniow oddzialu przedszkolnego
a takze zakupu stroju jednolitego dla uczniow klas I — VIII szkoty podstawowej
1 gimnazjum, organizowanie stypendium socjalnego na dofinansowanie zakupu
ubioru, obuwia, pokrycia kosztow wycieczek organizowanych przez szkole,
udostgpnianie podrgcznikow z Dbiblioteki szkolnej, organizowanie zbidrek
uzywanej odziezy, organizowanie zbiorek pieniedzy — w szczegodlnych
przypadkach losowych;

g) organizowanie pomocy koordynuje pedagog szkolny we wspotpracy z zespotami
wychowawczymi — $rodki finansowe sg pozyskiwane z Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pucku, Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych przy Urzedzie Gminy w Pucku, Gminy Puck, Rady Rodzicow,
indywidualnych sponsoréw, poprzez zbidrki pieniedzy, organizowanie loterii
fantowej, kiermaszow, festynow;

h) organizowanie pomocy nadzorujg w/w instytucje oraz Dyrektor szkoty; o pomoc
wnioskujg rodzice/prawni opiekunowie ucznidw, pedagog szkolny lub zespoty
wychowawcze — do w/w instytucji lub do Dyrektora szkoty;

1) organizowanie warsztatbw psychologicznych 1 integracyjnych oraz terapii
zajeciowe] — we wspotpracy z pedagogiem, psychologiem szkolnym i poradnig
psychologiczno — pedagogiczna;

j) dzialalno$¢ profilaktyczng z uczniami niedostosowanymi spotecznie;

k) realizacje programow profilaktycznych;

1) udziat w pozaszkolnych warsztatach i imprezach integracyjnych.

4) Szkota organizuje dla uczniéw nauczanie indywidualne w warunkach domowych na
podstawie orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie
zorganizowania takiego nauczania:

a) wymiar godzin nauczania indywidualnego wynosi:w wymiarze:
- dla uczniéw klas I-III szkoly podstawowej od 6 do 8 godzin w tygodniu;
- dla ucznidéw IV — VIII szkoty podstawowej od 8 do 10 godzin w tygodniu;
- dla ucznidéw oddziatéw gimnazjalnych od 10 do 12 godzin w tygodniu.

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego wynosi od 4 do 6 godzin.

c) dyrektor szkoly organizuje nauczanie indywidualne na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) ucznia, za zgoda organu prowadzacego szkofe.

d) szkota organizuje dla uczniéw indywidualne zajecia rewalidacyjne 1 zajgcia
kompensacyjno — korekcyjne na podstawie opinii lub orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego poradni psychologiczno — pedagogicznej na wniosek
pedagoga szkolnego lub rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia.

e) zajecia te prowadzone sg przez pedagoga szkolnego w ramach godzin jego pracy
lub w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora szkoly oraz przez nauczycieli
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5)

6)

7)

8)

specjalistow  (oligofrenopedagog, surdotyflopedagog) w ramach godzin
dodatkowych przydzielonych przez Wojta Gminy Puck — wedlug przydziatu
godzin w Arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny.

Szkota organizuje dla ucznidéw =zajecia wyréwnawcze z jezyka polskiego

1 matematyki w ramach godzin do dyspozycji Dyrektora szkoty — wedlug przydziatu

godzin w Arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny. Na zajecia te uczeszczaja

uczniowie zakwalifikowani na podstawie opinii poradni psychologiczno —

pedagogicznej oraz uczniowie majacy trudno$ci w nauce skierowani przez

nauczycieli jezyka polskiego i matematyki.

Szkota umozliwia uczniom klas I adaptacj¢ w nowym srodowisku szkolnym :

a) wychowawcy we wspotpracy z pedagogiem szkolnym przeprowadzaja diagnoze
potrzeb wychowawczych 1 oczekiwan ucznidéw 1 ich rodzicow; opracowuja
1 realizujg program wychowawczy 1 profilaktyczny;

b) dyrektor szkoty 1 wychowawcy organizuja spotkania z uczniami 1 rodzicami
uczniow;

¢) uczniowie zapoznawani sg z zasadami funkcjonowania i organizacja pracy szkoty
(struktura organizacyjna, obiekty, pracownie, plany ewakuacji, obowigzujace
regulaminy, oferta edukacyjna szkoty ) przez wychowawce, nauczycieli
1 samorzad uczniowski;

d) pedagog szkolny, wychowawcy 1 nauczyciele podejmujg dziatania integrujace
zespol klasowy 1 spoleczno$¢ szkolng — warsztaty profilaktyczne, terapie
zajeciowg — indywidualng 1 grupowa, rozmowy diagnostyczno — profilaktyczne,
realizowanie programow profilaktycznych i przedstawien profilaktycznych;

€) uczniowie uczestnicza w imprezach integracyjnych — klasowych, szkolnych
1 sSrodowiskowych — wycieczki, wyjazdy, biwaki, dyskoteki, zabawy
karnawatowe, festyny szkolne i rodzinne, obchody §wiat;

f) uczniowie wlaczani sa w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lokalnego,
podejmuja dzialalno$¢ w organizacjach szkolnych 1 pozaszkolnych — PCK, LOP,
Druzyny Ochotniczej Strazy Pozarnej, Samorzad Uczniowski.

Szkota organizuje pomoc w nauce uczniom zagrozonym nie kontynuowaniem nauki

w klasie programowo wyzszej :

a) pomoc koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza uczen;

b) wychowawca organizuje pomoc kolezenska — wspdlne odrabianie prac
domowych, utrwalanie nowego materialu, przygotowywanie si¢ do lekcji,
sprawdzianow, prac klasowych;

¢) nauczyciele obnizaja wymagania edukacyjne, dostosowujac je do mozliwosci
ucznia;

d) uczeh ma mozliwo$¢ uczestniczenia w zaj¢ciach dodatkowych z poszczegélnych
przedmiotow, podczas ktorych uzupelnia braki 1 =zaleglosci w wiedzy
1 umiejetnosciach;

e) pedagog lub psycholog szkolny prowadzi z uczniem rozmowy diagnostyczno —
terapeutyczne, udzielajagc mu wsparcia, motywacji, pozytywnych wzmocnien;

f) wychowawca na biezaco informuje rodzicéw/prawnych opiekundow ucznia o jego
postepach w nauce, ustala z nimi zasady wspolpracy i formy kontroli oraz
pomocy w nauce udzielanej uczniowi w domu.

Szkota organizuje dla ucznidéw zajecia terapii pedagogicznej:
a) uczniowie, ktérzy zostali zakwalifikowani ( przez nauczyciela terapeute,

pedagoga, psychologa, wychowawce klasy — na podstawie opinii lub orzeczenia
poradni psychologiczno — pedagogicznej lub na podstawie stwierdzonych
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9)

probleméw z nauka ) do udzialu w zajeciach terapii pedagogicznej — maja
obowigzek systematycznego uczeszczania na te zajecia;

b) kazda nieobecno$¢ na w/w zaj¢ciach musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow/
prawnych opiekunow wucznia w formie 1 na zasadach dotyczacych
usprawiedliwiania nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
okreslonych w Statucie szkoly;

c) godziny nieusprawiedliwione na w/w zajeciach traktowane s3 jak godziny
nieusprawiedliwione na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych — zgodnie
z przyjetym systemem oceniania zachowania uczniéw;

d) ww  zasady usprawiedliwiania nieobecnosci  dotycza takze zajec
wyrownawczych, o ktorych mowa w ust.7;

e) uczestnictwo ucznia w zajeciach terapii pedagogicznej lub zajeciach
wyrownawczych oraz jego zaangazowanie w prac¢ podczas tych zaje¢ bedzie
uwzgledniane przy ocenianiu ucznia oraz przy ustalaniu $rodrocznej
1 rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Szkota prowadzi dzialalnos¢ wychowawcza 1 zapobiegawcza wsrod dzieci
1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:

a) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,

b) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

c¢) informowanie 1 przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania
narkomanii;

10) Szkota zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujacych w szkole

przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow szkoty,
zapewnia przeszkolenie dla  wszystkich nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

b) za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ ucznidw od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow,

c) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne 1 pozalekcyjne,
w tym nauczyciela wyznaczonego na zastgpstwo,

d) zapewnia opieke ciagla dzieciom realizujacym roczne przygotowanie
przedszkolne z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka
rodzicom lub innym upowaznionym przez nich na pis$mie osobom,

e) zapewnia opieke uczniom korzystajacym ze $wietlicy,

f) zapewnia opiek¢ uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym
planem zajec,

g) zapewnia opieke nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzuréow,

h) zapewnia opiek¢ podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs$¢ 1 wycieczek szkolnych,

1) zwigksza poziom bezpieczefstwa uczniOw poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku i wokét niego;

11) Szkota udziela uczennicy bedacej w cigzy wszelkiej niezbednej pomocy do ukonczenia

przez nig edukacji, w miar¢ mozliwos$ci bez opdznien.
a) nieobecnos¢ uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzana z jej sytuacja
spowodowang cigza, porodem lub potogiem nalezy uzna¢ za nieobecno$¢
usprawiedliwiong, ktora umozliwi wyznaczenie egzaminu gimnazjalnego w
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terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych w okresie nie dtuzszym niz 6
miesiecy po uptywie termindw obowigzkowych;

b) poza zaswiadczeniem lekarskim od uczennicy w ciazy nie mogg by¢ wymagane
inne zaswiadczenia;

c) w ramach pomocy szkota ponadto umozliwia indywidualny tok nauczania oraz
pomoc psychologiczno-pedagogiczng

12) Szkota realizuje profilaktyke w zakresie zagrozen uzaleznieniami zgodnie ze

programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly.

13) Szkota dba o rozwo6j moralny i1 duchowy dziecka przyjmujac personalistyczng

koncepcje osoby, ksztattuje 1 rozwija postawy ucznidow w oparciu o chrzescijanski
system wartos$ci z zapewnieniem wolnos$ci sumienia i przekonan religijnych kazdego
ucznia m.in.:

a) wskazuje uczniom godne nasladowania autorytety,

b) uwrazliwia na potrzeby innych ludzi,

¢) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

2. Szkota, realizujac przyjete cele i zadania, wspotpracuje z :

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

organem prowadzacym — Gmina Puck i organem sprawujacym nadzor pedagogiczny
— Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku;

Komenda Powiatowa Policji w Pucku;

prokuratura, sagdem, kuratorami sgdowymi w Wejherowie;

Centrum Pomocy Rodzinie w Pucku;

Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych przy Urzedzie Gminy
w Pucku;

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Pucku;

straza pozarng — OSP w Zelistrzewie;

shuzbg zdrowia — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Zelistrzewie;
Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Pucku;

10) Placoéwka Interwencyjng w Ktaninie;

11) wojskiem — Jednostka Wojskowa w Rzucewie;

12) koéciotem — Parafia w Zelistrzewie;

13) Polskim Czerwonym Krzyzem,;

14) Liga Ochrony Przyrody;

15) Muzeum Ziemi Puckiej;

16) rodzicami uczniow;

17) szkotami podstawowymi, gimnazjalnymi 1 ponadgimnazjalnymi powiatu puckiego;

18) innymi instytucjami i stowarzyszeniami.

ROZDZIAL 3
DZIALALNOSC EDUKACYJNA SZKOLY I POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 9 DZIALALNOSC EDUKACYJNA SZKOLY

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez :

1)
2)

szkolny zestaw programdw nauczania;

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktory jest realizowany przez
wszystkich nauczycieli, opisuje w sposob calosciowy wszystkie tresci i1 dziatania
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10.

11.

o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz treSci i dziatania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb 1 problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli
1 rodzicow.

Szkolny zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spojna calo$¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie 1 realizacja sg zadaniem zaréwno calej szkoty, jak
1 kazdego nauczyciela.

Program wychowawczo-profilaktyczny uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng. W oparciu o Program wychowawczo- profilaktyczny szkoty,
konstruowany jest Plan wychowawcy klasowego.

Projekt Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly po konsultacjach z rodzicami
uczniow 1 zdiagnozowaniu potrzeb wychowawczych ucznidow, opracowuje Rada
Pedagogiczna — zespoly wychowawcze dla poszczegdlnych etapoéw edukacyjnych
1zespOt wczesnej interwencji w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego
1 przekazuje go Radzie Rodzicow.

Program wychowawczo-profilaktyczny Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego. Jezeli Rada Rodzicow w w/w terminie nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w  sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie
maja obowigzek realizowa¢ Program  wychowawczo-profilaktyczny.  Tresci
wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przedmiotu,
godzin do dyspozycji wychowawcy klasy, podczas zaje¢ pozalekcyjnych oraz
w codziennych sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.

Program wychowania przedszkolnego lub program nauczania dopuszcza do uzytku
szkolnego  Dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela lub grupy nauczycieli po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Dopuszczone do uzytku szkolnego programy wychowania przedszkolnego i programy
nauczania stanowig odpowiednio zestaw programow wychowania przedszkolnego lub
szkolny zestaw programdw nauczania.

Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego 1 szkolnym zestawie programéw nauczania cato$ci
odpowiednio podstawy programowej wychowania przedszkolnego 1 podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci (opublikowanie na szkolnej stronie
internetowe] oraz na tablicy informacyjnej w szkole, zapoznanie rodzicow podczas
zebran z rodzicami 1 uczniow podczas godzin z wychowawca klasy) szkolny zestaw
programow wychowania przedszkolnego lub szkolny zestaw programoéw nauczania, ktore
beda obowigzywac od poczatku nowego roku szkolnego.

Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci do dnia zakofczenia zaj¢é, zestaw
podrecznikdw, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.
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§ 10 FORMY UDZIELANIA UCZNIOM OPIEKI I POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1.

WYNIKAJACEJ Z ICH POTRZEB ROZWOJOWYCH

Szkota, realizujac przyjete cele i zadania w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom 1 ich rodzicom wspotpracuje z :
1) organem prowadzacym — Gmina Puck i organem sprawujacym nadzor pedagogiczny —
Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku;
2) Komenda Powiatowa Policji w Pucku — wydziat do spraw nieletnich;
3) prokuraturg, sadem — wydzial rodzinny 1 wydziat do spraw nieletnich, kuratorami
sadowymi w Wejherowie;
4) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Pucku;
5) Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych przy Urzgdzie Gminy
w Pucku;
6) Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Pucku;
7) shuzbg zdrowia — Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Zelistrzewie;
8) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Pucku;
9) Placowka Interwencyjng w Klaninie;
10) kosciotem — Parafia w Zelistrzewie;
11) innymi instytucjami specjalistycznymi — wedlug zdiagnozowanych potrzeb uczniow
1ich rodzicow.

Wspotprace z instytucjami, o ktorych mowa w ust.l1 koordynuje z ramienia szkotly
pedagog szkolny, wspoldziatajac z wychowawcami klas 1 rodzicami uczniow.
Wspotpraca ta polega na wymianie informacji, konsultacjach, organizowaniu réznych
form pomocy — pomoc indywidualna (terapia pedagogiczna, rozmowy diagnostyczno —
profilaktyczne, pomoc w rozwigzywaniu probleméw, zapobieganie patologiom
spotecznym, niedostosowaniu  spotecznemu, profilaktyka uzaleznien, pomoc
specjalistyczna) 1 pomoc grupowa (warsztaty psychologiczne, profilaktyczne, pogadanki,
przedstawienia profilaktyczne, profilaktyka wuzaleznien, pomoc specjalistyczna,
pedagogizacja rodzicow ).

Zakres 1 forma pomocy psychologiczno — pedagogicznej ( we wspodtpracy z instytucjami,
o ktorych mowa w ust.l) udzielanej uczniom wynika z diagnozy ich potrzeb
przeprowadzanej na poczatku roku szkolnego oraz na biezaco w trakcie trwania roku
szkolnego.

Bezposredni nadzor nad dziataniami edukacyjnymi podejmowanymi przez pedagoga
szkolnego, psychologa szkolnego, wychowawcow 1 nauczycieli w w/w zakresie sprawuje
Wicedyrektor szkoty;

Szkota na biezagco wspodtpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Pucku
w zakresie udzielania uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogiczne]
1 wsparcia.

Wspolprace z Poradnia koordynuje pedagog i psycholog szkolny, wspoldziatajac
z Dyrektorem szkotly, wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami uczniow;

Pedagog szkolny we wspolpracy z psychologiem szkolnym, wychowawcami klas
1 nauczycielami dokonuje diagnozy potrzeb uczniow w zakresie pomocy psychologiczno
— pedagogicznej, motywuje rodzicow ucznia do sktadania w Poradni wnioskow
o przeprowadzenie badan psychologiczno — pedagogicznych ucznia, wychowawcy klas
lub nauczyciele opiniuja te wnioski;

Rodzice uczniow otrzymuja od pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego
i wychowawcow klas pelng informacj¢ na temat oferty Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej, zakresu 1 form $wiadczonej przez t¢ instytucje pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;
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10.

11.

12.

Pedagog szkolny we wspolpracy z psychologiem szkolnym, wychowawcami klas
1 nauczycielami na biezaco analizuje opinie 1 orzeczenia wydane przez Poradni¢ oraz
ustala formy realizacji indywidualnych zalecen Poradni dla poszczegolnych uczniow;

Pedagog szkolny, psycholog szkolny, wychowawcy klas 1 nauczyciele realizuja
indywidualne zalecenia Poradni dla poszczegdlnych ucznidow — uczniowie kierowani sa
na zajgcia wyréwnawcze, korekcyjno — kompensacyjne, rewalidacyjne, uczestnicza
w terapii  zajeciowej — indywidualnej 1 grupowej, rozmowach diagnostyczno -
profilaktycznych, przedstawieniach profilaktycznych, warsztatach profilaktycznych;
nauczyciele dostosowuja dla tych uczniéw wymagania edukacyjne (obnizenie poziomu
wymagan 1dostosowanie go do indywidualnych mozliwosci ucznia, dodatkowe
dostosowane zestawy ¢wiczen 1 zadan na lekcji oraz na sprawdzianach i testach) a takze
warunki egzaminacyjne (zgodnie z procedurami przeprowadzania egzaminu dla uczniow
z dysfunkcjami — opracowanymi przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng w Gdansku);

Pedagog szkolny we wspodlpracy z psychologiem szkolnym, doradca zawodowym,
wychowawcami klas i Poradnig prowadzi preorientacj¢ zawodowa dla uczniéw klas VII i
I oddziatéw gimnazjalnych (warsztaty zawodoznawcze, badanie predyspozycji
1 uzdolnien ucznidow pod katem dalszej edukacji 1 zawodu, prezentacja sieci szkot
ponadpodstawowych 1 ich oferty edukacyjnej, gromadzenie wymaganej dokumentacji,
wycieczki zawodoznawcze do szkot ponadpodstawowych);

Bezposredni nadzor nad dziataniami edukacyjnymi podejmowanymi przez pedagoga
szkolnego, psychologa szkolnego, wychowawcow 1 nauczycieli w zakresie wspOlpracy
z Poradnig 1 realizacji indywidualnych zalecen Poradni oraz udzielania uczniom pomocy
psychologicznej 1 pedagogicznej sprawuje Wicedyrektor szkoty.

ROZDZIAL 4
SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 11 CELE I ZAKRES WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

1.

Ocenianiu podlegajg :

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j ksztalcenia ogolnego
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okre§lonych
w statucie szkoty.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;
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4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1) formutowanie przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdéw  wymagan
edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia
— okreslonych w Przedmiotowych Systemach Oceniania

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania — wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach ucznia w nauce, jego zachowaniu oraz szczegdlnych osiggnigciach.

7.  Wewnatrzszkolne ocenianie uczniow jest dokumentowane w dzienniku lekcyjnym dla
danego oddziatu oraz w arkuszach ocen.

§12 TRYB I TERMINY INFORMOWANIA UCZNIOW I ICH RODZICOW O WYMAGANIACH
EDUKACYJNYCH, KRYTERIACH OCENIANIA I SPOSOBACH SPRAWDZANIA OSIAGNIEC
EDUKACYJNYCH UCZNIOW

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego ( na pierwszych lekcjach z danego
przedmiotu we wrzesniu ) informujg uczniow o :

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 20 wrzes$nia) informuje
ucznidow ( podczas godzin wychowawczych ):
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1) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
itrybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,;

2) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego w oddziatach gimnazjalnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 20 wrzes$nia podczas

zebran z rodzicami) informuje rodzicow ucznia o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych — zawartych w przedmiotowych systemach oceniania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,;

5) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego w oddziatach gimnazjalnych.

Rodzice ucznia potwierdzaja zapoznanie si¢ z informacjami, o ktorych mowa w ust.3
podpisem na liscie obecnosci.

Nauczyciele umieszczaja przedmiotowe systemy oceniania na tablicach informacyjnych
w gabinetach przedmiotowych.

§13 SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

1.

W klasach 1 — III szkoty podstawowej przyjmuje si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania

osiggnie¢ uczniow:

1) kontrola ciggta poprzez obserwacje pracy ucznia, jego zachowania i zaangazowania,
analiza przyrostu wiedzy oraz osigganych sprawnosci i umiej¢tnosci;

2) samokontrola — teczki z pracami, zeszyty przedmiotowe, prace pisemne, zeszyty
¢wiczen, wystawki tematyczne, inscenizacje, inne formy;
3) kontrola dorazna poprzez sprawdziany, testy, zadania domowe.

W klasach IV — VIII szkoly podstawowej i1 oddziatach gimnazjalnych przyjmuje si¢

nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow :

1) zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajgcych nowy materiat i w czasie
lekcji  powtorzeniowych przeznaczonych w catosci na utrwalenie materiatu
1 jednoczesnie na kontrole (kontrola ustna);

2) dawanie uczniom polecen (zadania, ¢wiczenia, analiza, interpretacja), ktore
wykonuja ustnie lub pisemnie, samodzielnie lub w grupach, w zeszycie
przedmiotowym, w zeszycie ¢wiczen, na karcie pracy badz przy tablicy (kontrola
ustna lub pisemna);

3) dawanie uczniom zadan praktycznych (obserwacja, do§wiadczenia), ktore wykonuja
samodzielnie lub w grupach, w klasie bagdz w domu (kontrola ustna lub pisemna);
4) prace klasowe, sprawdziany, testy, wypracowania, kartkowki (kontrola pisemna):

a) kartkdéwka obejmuje materiat z ostatniej lekcji lub co najwyzej z trzech ostatnich
lekcji 1 moze by¢ zapowiedziana lub nie — poniewaz jest forma sprawdzenia
stopnia opanowania biezacej wiedzy 1 umieje¢tnosci ucznia, moze by¢ oceniana
lub nie;
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b) praca klasowa, sprawdzian, test (godzinne — z wigkszej partii materialu) powinny
by¢ zapowiedziane na tydzien przed terminem, a fakt ten nauczyciel odnotowuje
w dzienniku lekcyjnym, w jednym dniu odbywa si¢ tylko jedna z w/w form
sprawdzenia wiedzy 1 umiej¢tnos$ci, natomiast w ciggu tygodnia — co najwyzej
trzy;

¢) nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia 1 omoOwienia z uczniami
poprawionych i ocenionych prac klasowych, sprawdziandéw, testow w terminie nie
dluzszym niz dwa tygodnie od dnia ich przeprowadzenia;

d) sprawdzone i1 ocenione prace klasowe, sprawdziany, testy oraz inng dokumentacje
dotyczaca oceniania ucznia nauczyciel jest zobowigzany kazdorazowo udostepnic
do wgladu uczniowi lub jego rodzicowi na jego prosbe podczas zebran rodzicow
lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie szkoty.

Prace s3 przechowywane przez nauczyciela w szkole do konca danego roku

szkolnego, a nastepnie niszczone niszczarka znajdujacg sie¢ w sekretariacie.
5) obserwowanie pracy uczniéw podczas zaje¢ dydaktycznych:
a) szacowanie wytworOw pracy ucznia;
b) analiza notatek sporzadzonych w zeszytach przedmiotowych;

¢) ocenianie udziatu w konkursach przedmiotowych (ocena proponowana przez
nauczyciela — organizatora w postaci oceny czastkowej z danego przedmiotu ).

W tych przypadkach, w ktorych osiggnigcia uczniow mozna przeliczy¢ na punkty ustala
si¢ nastepujace progi procentowe ocen:

100 -96% celujacy

95 -86% bardzo dobry
85 -71% dobry

70 -50% dostateczny
49 -31% dopuszczajacy
30 -0% niedostateczny

Kontrola postgpéw ucznia ( biezaca, $rodroczna, roczna ) jest prowadzona

systematycznie i rtownomiernie rozlozona na caty okres nauki.

Przy ocenianiu biezagcym w klasach I-VIII 1 oddziatach gimnazjalnych przyjmujemy

sze$ciostopniow skalg ocen:

1) oceny biezace (czastkowe) 1,2,3,4,5,6;

2) dopuszcza si¢ stosowanie skali ,,+71,,- .

3) w przypadku nieobecnosci ucznia na kartkdwce, sprawdzianie, pracy klasowej
dopuszcza si¢ stosowanie symbolu ,,nb” .

Uczeh ma szans¢ poprawy oceny czastkowe;j:

1) poprawa obejmuje stopien niedostateczny;

2) fakt poprawiania oceny na lepsza odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym wg wzoru:
1/4;

3) poprawa odbywa si¢ w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania oceny;

4) w razie dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci uczen uzupeilnia tylko prace
wyznaczone przez danego nauczyciela;

5) nadrabiane zalegtosci pilotuje wychowawca klasy.
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7.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem §18 ust.4 1 §21 ust.1

§14 DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH DO INDYWIDUALNYCH POTRZEB UCZNIA

1.

3a.

7a.

Szczegdtowe kryteria oceny z tych przedmiotéw okreslajg Przedmiotowe Systemy
Oceniania.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel
w szczegolnosci bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania
fizycznego- takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;..

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej, wydajac decyzje w tej sprawie na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, wydajac decyzje w tej sprawie na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez
lekarza na czas okre§lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie s$rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”, albo ,,zwolniona”.

Decyzja Dyrektora wraz z opinig lekarska zostaje dotaczona do arkusza ocen.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajagcych, opracowanych
dla ucznia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajagcych, opracowanym dla
ucznia;

4) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pktl-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno- pedagogiczng w szkole na podstawie ustalen zawartych
w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia.

Opinia poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i1 nie pdzniej niz do ukonczenia
szkoty podstawowe;.

Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, prowadzacym zajecia z uczniem w szkole , i po
uzyskaniu zgody rodzicéw lub na wniosek rodzicOw opinia o ktorej mowa w ustepie 7,
moze by¢ wydana takze uczniowi oddziatu gimnazjalnego.
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7b.

10.

11.

Whniosek o ktorym mowa w ustgpie 7a, wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek
wraz zuzasadnieniem oraz opini¢ rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, informuje o tym rodzicow.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno
— pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze
sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

W tym przypadku w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W  przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajeé
edukacyjnych w blok przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegdlne zajecia
edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku.

§15 KLASYFIKACJA SRODROCZNA

1.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedlug nastgpujacej skali :

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry —4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

W klasach I — III szkoly podstawowej $§rodroczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sa ocenami opisowymi roéwniez 1 z jezyka angielskiego 1 jezyka
niemieckiego.

Po I okresie klasyfikacyjnym nauczyciel sporzadza $rodroczng oceng klasyfikacyjng
w formie oceny opisowej na przygotowanej przez siebie karcie oceny ucznia i zapoznaje
z ta oceng rodzicoOw ucznia, a kart¢ oceny dolacza do teczki wychowawcy. Rodzice
ucznia potwierdzaja podpisem fakt zapoznania si¢ z oceng opisowa swojego dziecka.

Nauczyciel na biezaco poprzez dziennik elektroniczny informuje rodzicOw o postgpach
ucznia w nauce 1 jego osiagnigciach oraz zachowaniu. Ponadto udziela informacji
w czasie zebran 1 rozmow indywidualnych.

Klasyfikacja $rdédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym opracowanym dla
ucznia i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

11.

12.

Oceny biezace 1 $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
z upo$ledzeniem w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy ustaleniu $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Klasyfikacje $rdédroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego — po
zakonczeniu I okresu klasyfikacyjnego.
Srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i1 tradycje szkoly;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV Szkoty
Podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujacej skali :
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

Aby otrzyma¢ odpowiednia ocen¢ z zachowania uczen klasy IV — VIII szkoty
podstawowej musi spetni¢ nastgpujace kryteria:

1) OCENA WZOROWA

a) Stosunek do obowiazkow szkolnych:
- uczen osigga maksymalne wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwos$ci

1 wktadu pracy;

- wypetnia wszystkie obowiazki ucznia zawarte w statucie szkoty;

- nie posiada zadnej nieusprawiedliwionej godziny lekcyjnej, a nieobecnosci
usprawiedliwia w wyznaczonym terminie (do tygodnia od czasu przybycia do
szkoty);

- nie spdznia si¢ na zajgcia, (dopuszczalne dwa spdznienia);

b) Kultura osobista

- wyroznia si¢ kulturg osobista na tle klasy 1 szkoty, tzn. zawsze odnosi si¢
z szacunkiem do nauczycieli, obstugi szkoty, rowiesnikow;

- nie posiada zadnej uwagi negatywnej dotyczacej kultury osobistej (np. wulgarne
stownictwo, arogancja wobec pracownika szkoty lub innej osoby dorostej,
pobicie kolegi);

- ma nie wigcej niz jedng uwage negatywng innego typu, zrekompensowang
uwagg pozytywna,

- szanuje mienie szkoly, spoleczne i mienie kolegow;
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- przeciwstawia si¢ agresji;
- uczen wyglada i ubiera si¢ adekwatnie do sytuacji;
- nie ulega nalogom;

c) Aktywnos¢ spoteczna

- rozwija swoje zainteresowania i1 uzdolnienia;

- reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

- sportowych, osiggajac w nich znaczace wyniki oraz aktywnie uczestniczy
w zajeciach pozalekcyjnych;

- bierze czynny udzial w zyciu szkoly 1 srodowiska;

- chetnie udziela kolezenskiej pomocy w nauce;

- Wywiazuje si¢ ze zobowigzan;

2) OCENA BARDZO DOBRA

a) Stosunek do obowiazkow szkolnych
- uczen osigga wysokie wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwos$ci

1 wktadu pracy;

- wypetnia wszystkie obowiazki ucznia zawarte w statucie szkoty;

- nie posiada zadnej nieusprawiedliwionej godziny lekcyjnej, a nieobecnosci
usprawiedliwia w wyznaczonym terminie (do tygodnia od czasu przybycia do
szkoty);

- nie spdznia si¢ na zaj¢cia, (dopuszczalne dwa spdznienia);

b) Kultura osobista

- wyrdznia si¢ kulturg osobista na tle klasy 1 szkoty, tzn. zawsze odnosi si¢
z szacunkiem do nauczycieli, obstugi szkoty, réwiesnikow;

- nie posiada zadnej uwagi negatywnej dotyczacej kultury osobistej (np. wulgarne
stownictwo, arogancja wobec pracownika szkoty lub innej osoby dorostej,
pobicie kolegi);

-ma nie wigcej niz trzy uwagi negatywne innego typu, zrekompensowane

uwagami pozytywnymi;

szanuje mienie szkoly, spoteczne 1 mienie kolegow;
przeciwstawia si¢ agresji;

uczen wyglada i ubiera si¢ adekwatnie do sytuacji;
nie ulega natogom:;

c) Aktywnos$¢ spoteczna
- rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;
- reprezentuje szkole w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i1 aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych;
- bierze czynny udzial w zyciu szkoly 1 srodowiska;
- udziela kolezenskiej pomocy w nauce;
- Wywiazuje si¢ ze zobowigzan;

3) OCENA DOBRA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych
- w miar¢ swoich mozliwosci, bez wigkszych zastrzezen, wypetnia obowigzki

ucznia zawarte w statucie szkoty;
- nie posiada wigcej niz dwie godziny nieusprawiedliwione;
- punktualnie uczg¢szcza na zajgcia szkolne (dopuszczalne 3 spdznienia);
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4)

)

b) Kultura osobista

- z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, obstugi szkoty i rowiesnikow;

- dba o kulture stowa;

- szanuje mienie szkoly, spoteczne 1 mienie kolegow;

- nie ma uwag negatywnych dotyczacych razacych zachowan ucznia;

- uczen wyglada i ubiera si¢ adekwatnie do sytuacji;

- zdarzajg si¢ uchybienia, ale uczen reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania
1 dazy do poprawy;

- nie ulega nalogom;

c) Aktywnos¢ spoteczna
- aktywnie wlacza si¢ do pracy w szkole (apele, uroczystosci, zawody sportowe,
gazetki $cienne, funkcje spoteczne);
- udziela pomocy kolezenskiej w nauce w miar¢ swoich mozliwosci;
- stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania;

OCENA POPRAWNA

a) Stosunek do obowigzkow szkolnych
- poprawnie wypetia obowigzki wynikajace ze statusu szkoty;
- opuscit zajecia szkolne bez usprawiedliwienia (pojedyncze godziny), a podjete
srodki zaradcze przyniosty pozytywny skutek;

b) Kultura osobista
- jego kultura osobista budzi czasem zastrzezenia, ale reaguje na uwagi
nauczyciela;
- nie niszczy mienia szkoty, spotecznego i mienia kolegow;
- po wpisaniu uwag negatywnych stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie;
- nie ulega nalogom;

c) Aktywnos¢ spoteczna
- bierze udzial w réznych formach zaj¢¢ 1 prac organizowanych przez klasg lub
szkote;

OCENA NIEODPOWIEDNIA

a) Stosunek do obowigzkow szkolnych
- wypelnia nie wszystkie obowigzki ucznia wynikajace ze statutu szkoty;
- opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia (wagary), a podjete Srodki
zaradcze przynoszg krotkotrwaty skutek;
- opuszcza teren szkoty w czasie zaje¢¢ szkolnych;

b) Kultura osobista

- przejawia agresj¢ w relacjach z réwiesnikami, nie wykazuje poprawy w tym
wzgledzie po upomnieniu nauczyciela;

- przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

-w sposéb wulgarny 1 arogancki odnosi si¢ do pracownikow szkoly
1 rowiesnikow;

- pali papierosy;

- nosi niestosowne stroje 1 fryzury;

- falszuje podpisy i dokumenty;
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c) Aktywnos¢ spoteczna
- uczen nie bierze udziatu w zadnych formach zaje¢ 1 prac organizowanych;
- przez klase lub szkole;

6) OCENA NAGANNA

a) Stosunek do obowigzkow szkolnych
- nie wypelnia obowigzkoéw szkolnych wynikajacych ze statutu szkoty;
- opuszcza zajecia szkolne (wagary);
- opuszcza teren szkoty w czasie trwania zaj¢¢ szkolnych;

b) Kultura osobista
- zachowuje si¢ agresywnie, wulgarnie, bezczelnie lekcewazaco wobec
réwiesnikow lub dorostych, stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng;
- W sposob razacy 1 zto§liwy przeszkadza w prowadzeniu lekcji;
- niszczy mienie szkoly, spoteczne lub mienie kolegow;
- jest sprawcg lub wspotuczestnikiem kradziezy;
- wszedt w konflikt z prawem;
- wytudza pienigdze;
- ulega natogom,;
- nosi niestosowne stroje i fryzury;

c) Aktywnos$¢ spoteczna
- uczen nie bierze udzialu w zadnych formach zaj¢¢ 1 prac organizowanych przez
klase lub szkofe;

13. Aby otrzyma¢ odpowiednig ocen¢ z zachowania uczen oddzialu gimnazjalnego musi
speti¢ nast¢pujace kryteria:

1) OCENA WZOROWA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych

- wykazuje si¢ systematycznoscig w pracy;

- wypelnia  wszystkie obowigzki ucznia zawarte w statucie szkoty
1 podporzadkowuje si¢ wszystkim obowigzujacym regulaminom;

- nie spdznia si¢ na lekcje (maksymalnie do dwdch spoznien);

- dostarcza usprawiedliwienia w wyznaczonym terminie, ma wszystkie godziny
usprawiedliwione (do siedmiu dni od dnia przyjscia do szkoty);

- uczen osigga maksymalne wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwos$ci
1 wktadu pracy;

- wziat udziat w projekcie w edukacyjnym oraz wykazat si¢ duza samodzielnos$cia
1 innowacyjnoscia we wszystkich etapach realizacji projektu gimnazjalnego,
wspomagat czlonkéw zespotu w realizacji poszczegdlnych zadan w ramach
projektu, a takze wykazal si¢ umieje¢tnoscia dokonania samooceny 1 wyciggania
wnioskow;

b) Kultura osobista

- wyrdznia si¢ kulturg osobista na tle klasy 1 szkoty, tzn. zawsze odnosi si¢
z szacunkiem do nauczycieli, obstugi szkoty i rowiesnikow;

- nie posiada zadnej uwagi negatywnej dotyczacej kultury osobistej (np. wulgarne
stownictwo, arogancja wobec pracownikow szkoty lub innej osoby dorostej,
pobicie kolegi);

- nie ma wigcej niz jedng uwage negatywng innego typu, zrekompensowang
uwagg pozytywna,

- szanuje mienie szkoly;
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2)

- dba o kulture stowa;
- jest schludny 1 nosi identyfikator;
- nie ulega nalogom;

c) Aktywnos$¢ spoteczna

- reprezentuje szkole w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych;

- aktywnie 1 systematycznie uczestniczy w zaj¢ciach pozalekcyjnych;

- chetnie pomaga innym w nauce;

- bierze czynny udzial w zyciu klasy, szkotly 1 srodowiska;

- przeciwstawia si¢ zachowaniom agresywnym, wulgaryzmom 1 niszczeniu
mienia szkolnego;

- jest tolerancyjny, szanuje poglady innych;

OCENA BARDZO DOBRA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych

- wykazuje si¢ systematycznoscig w pracy;

- wypelnia  wszystkie obowigzki ucznia zawarte w statucie szkoly
1 podporzadkowuje si¢ wszystkim obowigzujacym regulaminom;

- nie spoznia si¢ na lekcje (maksymalnie do czterech spdznien);

- dostarcza usprawiedliwienia w wyznaczonym terminie, ma wszystkie godziny
usprawiedliwione (do siedmiu dni od dnia przyjscia do szkoty);

- uczen osigga maksymalne wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwos$ci
i wktadu pracy - wziat udziat w projekcie w edukacyjnym oraz byt aktywnym
cztonkiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny, a jego wspotpraca
z pozostatymi cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana zyczliwoscia;

b) Kultura osobista

- wyrdznia si¢ kulturg osobistg, tzn. zawsze odnosi si¢ z szacunkiem do
nauczycieli, obshugi szkoty i réwiesnikow;

- nie posiada zadnej uwagi negatywnej dotyczacej kultury osobistej (np. wulgarne
stownictwo, arogancja wobec pracownikéw szkoty lub innej osoby doroste;j,
pobicie kolegi);

- nie ma wigcej niz dwie uwagi negatywnag innego typu, zrekompensowane
uwagami pozytywnymi;

- szanuje mienie szkoly;

- dba o kulture stowa;

- jest schludny i nosi identyfikator;

- nie ulega nalogom;

c) Aktywnos¢ spoteczna

- bierze udzial w konkursach szkolnych lub pozaszkolnych;

- aktywnie 1 systematycznie uczestniczy w zaj¢ciach pozalekcyjnych;

- chetnie pomaga innym;

- aktywnie wlacza si¢ do pracy w szkole (apele, uroczystosci, zawody sportowe,
gazetki Scienne, funkcje spoteczne);

- przeciwstawia si¢ zachowaniom agresywnym, wulgaryzmom 1 niszczeniu
mienia szkolnego;

- jest tolerancyjny, szanuje poglady innych;
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3) OCENA DOBRA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych
- bez wigkszych zastrzezen wypelia wszystkie obowiagzki ucznia zawarte

w statucie  szkoty, podporzadkowuje si¢ wszystkim obowigzujacym
regulaminom, zauwaza swoje btedy 1 potrafi z wlasnej inicjatywy je naprawic;

- posiada maksymalnie trzy pojedyncze godziny nieusprawiedliwione;

- sporadycznie spoznia si¢ na lekcje (do szeSciu spdznien);

- uczen stara si¢ osiggnag¢ maksymalne wyniki w nauce w stosunku do swoich
mozliwosci.

- wzigl udziat w projekcie w edukacyjnym oraz wspotpracowal w zespole
realizujagcym projekt gimnazjalny, wypelniajac stawiane przed sobg i zespolem
zadania;

b) Kultura osobista
- z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, obstugi 1 rowiesnikow;
- dba o kulture stowa;
- szanuje mienie szkoty;
- posiada nie wigcej niz trzy uwagi negatywne, zrekompensowane uwagami
pozytywnymi, ale nie wigcej niz jedng za kulture osobista;
- jest powszechnie uwazany za osobg kolezenska, zyczliwa wobec innych;
- nie pali tytoniu 1 nie uzywa substancji zmieniajgcych §wiadomosc¢;
- nosi identyfikator;

¢) Aktywnos¢ spoteczna
- udziela pomocy kolezenskiej w miar¢ swoich mozliwosci;
- wlacza si¢ do pracy w szkole (apele, uroczystosci, zawody sportowe, gazetki
scienne, funkcje spoteczne);
- nie prowokuje bgjek, nie uzywa wulgarnego stownictwa;

4) OCENA POPRAWNA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych

- czasami opuszcza zajgcia lekcyjne, ma nie wigcej niz 15 godzin
nieusprawiedliwionych;

- narusza przepisy 1 regulaminy, naprawia wskazane btedy na wyrazne polecenie;

- poprawnie wypetnia obowigzki ucznia wynikajace ze statutu szkoty;

- wzigl udziat w projekcie w edukacyjnym, wspolpracowat w zespole
realizujacym projekt gimnazjalny wypehiajac stawiane przed soba 1 zespotem
zadania, przy czym jego dziatania byly podejmowane na prosbe lidera zespotu
1 po interwencji opiekuna projektu;

b) Kultura osobista

- wykazuje brak zdyscyplinowania w czasie przerw;

- sporadycznie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢;

- kulturalnie odnosi si¢ do personelu szkolnego, nie przejawia agresji w relacjach
z rowiesnikami, wykazuje poprawe w tym wzgledzie po upomnieniu
nauczyciela;

- wykazuje matg dbatos¢ o kulture stowa;

- posiada wyglad niegodny ucznia (np. makijaz, farbowane wlosy, wymalowane
paznokcie, stroj, bizuteria);

- nie niszczy mienia szkoty;
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)

6)

c) Aktywnos¢ spoleczna

- bierny wobec zycia klasy i1 szkoty oraz prac organizowanych przez klase
1 szkofe;

OCENA NIEODPOWIEDNIA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych
- nie wypelia obowigzkoéw ucznia zawartych w statucie szkoty;

- posiada nie wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych;

- wzigl udzial w projekcie w edukacyjnym, ale mimo ztozenia deklaracji
o przystapienia do zespotu realizujacego projekt nie wywiazat si¢ w terminie ze
swoich obowigzkow, czego konsekwencjg byly opdznienia w realizacji projektu
lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych czlonkéw zespotu;

b) Kultura osobista

- uzywa wulgarnych stow;

- W sposob razacy i ztosliwy przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

-w sposob wulgarny lub arogancki odnosi si¢ do pracownikdéw szkoty
1 rowiesnikow;

- szkodzi zdrowiu wilasnemu lub innych, uzywa alkoholu, narkotykéw, pali
papierosy;

- niszczy cudzg wlasnos¢;

- jest sprawca (wspotuczestnikiem) drobnych kradziezy i1 innych wybrykow
chuliganskich;

- falszuje podpisy lub dokumenty;

- posiada na terenie szkoty przedmioty, ktore zagrazaja zdrowiu 1 zyciu;

c) Aktywnos¢ spoleczna
- nie bierze udzialu w zadnych formach zaj¢¢ 1 prac organizowanych przez klase
lub szkote,
- nie przestrzega regulamindéw, zalecen dyrektora lub wychowawcy, pomimo
upomnien 1 kar jego postawa nie ulega zmianie;

OCENA NAGANNA

a) Stosunek do obowiazkéw szkolnych
- notorycznie nie przygotowuje si¢ do lekcji;
- nie wypelia obowigzkoéw ucznia zawartych w statucie szkoty;
- posiada wiecej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych;
- nie uczestniczyt lub odmoéwit udziatu w realizacji projektu gimnazjalnego;

b) Kultura osobista

- uzywa wulgarnych stow;

- W sposOb razacy i ztosliwy przeszkadza w prowadzeniu lekc;ji;

-w sposob wulgarny lub arogancki odnosi si¢ do pracownikdéw szkoty
1 rowiesnikow;

- szkodzi zdrowiu wilasnemu lub innych, uzywa alkoholu, narkotykéw, pali
papierosy;

- niszczy cudzg wlasnos¢;

- jest sprawca (wspotuczestnikiem) kradziezy;
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14.

15.

16.

17.
18.

19.

- wszedt w kolizj¢ z prawem;

- wytudza pieniagdze;

- zajmuje si¢ rozprowadzaniem Srodkéw odurzajacych;
- posiada lub rozprowadza materiaty pornograficzne;

c) Aktywnos¢ spoleczna
- nie bierze udziatu w zadnych formach zaj¢¢ 1 przez organizowanych przez klase
lub szkote;
- mimo zastosowania wszelkich $rodkdéw zaradczych uczen razaco uchybia
wymaganiom wynikajacym z zawartych w statusie szkoly obowigzkow ucznia
1 kulturze osobistej.

Uczen, ktory poprawil swoje zachowanie (co najmniej dwa miesigce przed koncem
semestru) moze mie¢ podwyzszong ocen¢ z zachowania o jeden stopien.

W  uzasadnionych przypadkach na wyrazng prosbe ucznia, po wykonaniu
zaproponowanych przez niego zadah ocena moze ulec zmianie o jedng oceng.

Ocena zachowania ucznia bedzie spetniata funkcje wychowawcze, wtedy 1 tylko wtedy,
gdy wszyscy wychowawcy beda rzetelnie stosowac si¢ do ustalonych kryteriow.

W kazdym przypadku, gdy wychowawca wystawil ocen¢ niezgodng z kryteriami, jest
zobowigzany do uzasadnienia tego faktu zapisem w protokole rady pedagogicznej
zawierajacym nazwisko wychowawcy, ucznia oraz wystawiong ocen¢ zachowania wraz
z uzasadnieniem.

Klauzula

1) Oceny poprawnej nie moze otrzymacé uczen, ktéry posiada na koncie pisemne
upomnienie dyrektora.

2) Oceny nieodpowiedniej nie moze otrzymac uczen, ktory z rozmyslem, brutalnie
pobil innego ucznia — sprawa zostaje zgtoszona do organow $cigania.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, a §rddroczng
ocen¢ klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Jedna forma oceniania nie moze by¢ podstawa wystawienia $rodrocznej oceny
klasyfikacyjne;.

Podstawe¢ ustalenia przez nauczyciela $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z danego
przedmiotu stanowi minimum :

1) cztery oceny czastkowe z przedmiotow nauczanych w wymiarze jednej godziny
tygodniowo;

2) pig¢ ocen czastkowych z przedmiotow nauczanych w wymiarze dwoch lub trzech
godzin tygodniowo;

3) szes¢ ocen czastkowych z przedmiotow nauczanych w wymiarze czterech godzin
tygodniowo;

4) siedem ocen czastkowych z przedmiotéw nauczanych w wymiarze pigciu, szesciu
lub siedmiu godzin tygodniowo.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene z zajec
dydaktycznych ( biezaca, §rodroczng ).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca klasy uzasadnia ustalong $rédroczng
ocen¢ zachowania ucznia.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

§16

Uzasadnienie oceny ma form¢ ustng i polega na poréwnaniu oceny do stosowanych
kryteridw oceniania z danego przedmiotu lub zachowania na danym etapie ksztalcenia ze
wskazaniem przez nauczyciela drog poprawy.

Podczas zebran z rodzicami wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o wszystkich
uzyskanych przez niego ocenach biezacych z poszczegdlnych przedmiotow oraz
o zachowaniu ucznia.

Podczas zebran z rodzicami na zakonczenie I okresu klasyfikacyjnego wychowawca
klasy informuje na piSmie ( wydruk z dziennika elektronicznego) rodzicow ucznia
o wszystkich uzyskanych przez niego $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych
z poszczegolnych przedmiotdw oraz ocenie zachowania; na zyczenie rodzicOw ucznia
udziela tez innych informacji dotyczacych postepéw ucznia w nauce i jego osiggnigc
edukacyjnych.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy te zajecia.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

W klasach 1 — III szkoly podstawowej $rodroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami OpisOWymi.

Srédroczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Na zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” uczniowie nie otrzymujg cyfrowych
ocen biezacych (dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,+” 1 ,—") ani cyfrowych
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych.

Srédroczng oceng klasyfikacyjng z przedmiotu ,religia” wiacza sie do $redniej ocen
(Srédrocznych 1 rocznych).

KLASYFIKACJA ROCZNA

Klasyfikacja roczna w klasach I — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnige¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I — III szkoty podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych o ktérych mowa w ust.2
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu
wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I — III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnigc
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edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania,
zuwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych 1 roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym s3 ocenami opisowymi.

Nauczyciel na biezaco poprzez dziennik elektroniczny informuje rodzicoOw o postgpach
ucznia w nauce 1 jego osiggnie¢ciach oraz zachowaniu. Ponadto udziela informacji
w czasie zebran i rozméw indywidualnych.

Po drugim okresie klasyfikacyjnym nauczyciel sporzadza roczng ocene klasyfikacyjna
w formie oceny opisowej na przygotowanej przez siebie karcie oceny ucznia i zapoznaje
z ta oceng rodzicéw ucznia, a karte oceny dolacza do arkusza ocen. Rodzice ucznia
potwierdzaja podpisem fakt zapoznania si¢ z oceng opisowa swojego dziecka.

8. Na zakonczenie I, II 1 III klasy uczniowi za bardzo dobre wyniki w nauce 1 wzorowe

10.

11.

12.

13.

14.

15.

zachowanie, przyznaje si¢ tytut ,,Wzorowy Uczen” po speklieniu nastepujacych
wymagan:
1) Ze wszystkich szkolnych edukacji opanowuje wiedze na poziomie pelnym,;

2) Systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ oraz aktywnie w nich uczestniczy;
3) Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnos$ci i spdZnienia;

4) Podczas przerwy zachowuje si¢ zgodnie z przyjetymi zasadami;

5) Nie przeszkadza na lekcji;

6) Aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty;

7) Okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

8) Jest kolezenski 1 stuzy pomocg innym kolezankom 1 kolegom;

9) Dba o pigkno mowy ojczystej;

10) Dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych;

11) Troszczy si¢ o mienie szkoly oraz jej estetyczny wyglad;
12) Nosi obowigzkowy stroj szkolny;

Tytul proponuje wychowawca klasy po pozytywnym zaopiniowaniu przez uczniow klasy
oraz nauczycieli uczacych w danej klasie.
Tytut przyznaje si¢ na okres jednego roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmnie;j
bardzo dobrg oceng klasyfikacyjng z zachowania otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng klasyfikacyjng z zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali :
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5
3) stopien dobry —4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2
6) stopien niedostateczny — 1

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, zuwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym, opracowanym dla ucznia i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym s3 ocenami opisowymi.

Przy ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczego6lnosci :

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala si¢ wedlug nastepujacej skali :

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne

Aby otrzymaé¢ odpowiednig ocen¢ z zachowania uczen klasy IV — VIII szkoty
podstawowej 1 oddzialow gimnazjalnych gimnazjum musi spetni¢ odpowiednie kryteria
zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania ( rozdz. IV §15 ust.12 i ust.13)

Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Jedna forma oceniania nie moze by¢ podstawg wystawienia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
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24.

25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Podstawe ustalenia przez nauczyciela rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu

stanowi minimum :

1) cztery oceny czastkowe z przedmiotow nauczanych w wymiarze jednej godziny
tygodniowo;

2) pie¢ ocen czastkowych z przedmiotow nauczanych w wymiarze dwoch lub trzech
godzin tygodniowo;

3) sze$¢ ocen czastkowych z przedmiotéw nauczanych w wymiarze czterech godzin
tygodniowo;

4) siedem ocen czastkowych z przedmiotéw nauczanych w wymiarze pigciu, szesciu
lub siedmiu godzin tygodniowo.

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel uzasadnia ustalong ocene z zajec
dydaktycznych ( biezaca, roczng ).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca klasy uzasadnia ustalong roczng
ocen¢ zachowania ucznia.

Uzasadnienie oceny ma forme¢ ustng i polega na porownaniu oceny do stosowanych
kryteriow oceniania z danego przedmiotu lub zachowania na danym etapie ksztalcenia ze
wskazaniem przez nauczyciela drog poprawy.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy s3 obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w nastepujacych terminach i formie :

1) na 21 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy informuje na piSmie rodzicéw a ucznia ustnie o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych oraz
o przewidywanej rocznej ocenie zachowania ;

Podczas zebran z rodzicami wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o wszystkich
uzyskanych przez niego ocenach biezacych z poszczegdlnych przedmiotow oraz
o zachowaniu ucznia.

Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy te zajecia. Oceny te nie majg wptywu na promocje do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

W klasach T — III szkoly podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa
ocenami opisowymi.

Roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ani na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” uczniowie nie otrzymuja cyfrowych
ocen biezacych ( dopuszcza si¢ stosowanie znakéw ,,+” 1 ,—") ani cyfrowych rocznych
ocen klasyfikacyjnych.

Roczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotu ,religia” wlacza si¢ do $redniej ocen ucznia.
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§17 EGZAMINY KLASYFIKACYJNE

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Uczefh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczefn nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na swdj wniosek lub wniosek jego rodzicow.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen :
1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki;

2) realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, w tym przypadku
egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika,
zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; uczniowi temu— zdajagcemu egzamin
klasyfikacyjny — nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno -wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczef, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2,3,4 pktl, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt2, przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza :

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako
przewodniczacy komisji;

2) Nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust.4 pkt2, oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze zdawa¢ egzaminy w ciagu
jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

w szczegdlnosci :

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) 1imiona i1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji przeprowadzajacych egzamin,;
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3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) 1imie¢ i nazwisko ucznia

5) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjng

15. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego — protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. Na pisemny wniosek do dyrektora szkoty udostgpnia si¢ do wgladu rodzicowi
dokumentacje¢ dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego w miejscu, w ktorym zostal on
przeprowadzony.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§18 TRYB USTALANIA ROCZNYCH/ SRODROCZNYCH OCEN, TRYB ODWOLANIA SIE OD
USTALONYCH OCEN, SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.4.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust.4 1 §21 ust.1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust.4.

4. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych

5. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust.5. pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen o ktéorych mowa w ust.4. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. W sktad komisji wchodza :

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako
przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
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10.

11.

12.

13.

14.

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;

d) pedagog;

e) psycholog;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem §21ust.1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei :
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.5;

¢) zadania ( pytania ) sprawdzajace;

d) ustalong oceng klasyfikacyjna

e) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian

f) imig¢ i nazwisko ucznia
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) wynik glosowania;

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

e) imi¢ i nazwisko ucznia
3) Protokot stanowi zatagcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust.11., dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwi¢zlg
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust.5, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Przepisy ust.4-13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§19 ZASADY OCENIANIA UCZNIOW KLASYFIKOWANIA ORAZ PROMOWANIA UCZNIOW

W KLASACH INTEGRACYJNYCH

. Uczniowie zakwalifikowani do ksztalcenia specjalnego realizuja indywidualny program

nauczania uczgszcezajac do klasy integracyjne;.

. W klasach integracyjnych przy ocenianiu uczniéw z orzeczeniami z Poradni

Psychologiczno - Pedagogicznej bedg brane pod uwage:
1) aktualny stan rozwoju;

2) jego postepy dokonane w ciggu okresu klasyfikacyjnego.

. Uczen otrzymuje pozytywna oceng klasyfikacyjna jezeli w ciagu okresu klasyfikacyjnego

czyni pozytywne na miar¢ swoich mozliwosci postep w wiadomosciach 1
umiejetnosciach.

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy nastepnej jezeli na skutek realizacji programu

dostosowanego do mozliwosci edukacyjnych ucznia, nastgpit zauwazalny rozwdj
w zakresie jego wiedzy 1 umiejetnosci.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzsze] Rada
Pedagogiczna uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

. Uczen niepelosprawny uzyskuje oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne zgodnie ze

skalg ocen przyjeta w szkole 1 okreslong w niniejszym statucie.

. Wymagania na poszczeg6lne stopnie okresla kazdorazowo nauczyciel indywidualnie dla

kazdego ucznia, uwzgledniajac orzeczenia z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

§20 PROMOWANIE UCZNIOW

l.

Uczen klasy 1 — III szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, z zastrzezeniem ust.9.

Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.5, §21 ust 11. oraz §16 ust.30.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYyZzszej z wyrodznieniem.

Ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewoddzkim
w szkole podstawowej 1 gimnazjum oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
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w gimnazjach otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna/srddroczng ocene
klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewddzkim lub tytul laureata badz finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej/srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnigciu opinii rodzicOw moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I - III szkoty podstawowej, ktory nie rokuje opanowania programu nauczania w klasie
programowo wyzszej.

Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1ma opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory
w szkole podstawowej specjalnej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programoéw nauczania dwoch klas, moze
by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

10. Przepis ust. 9. stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw oddziatow gimnazjalnych.

§21 EGZAMINY POPRAWKOWE

1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy — na wniosek rodzicow.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne .

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegdlnosci :

1) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
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3) =zadania egzaminacyjne;

4) ustalong oceng klasyfikacyjna

5) 1imi¢ 1 nazwisko ucznia

6) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje o wykonywaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty udostgpnia si¢ do wgladu rodzicom

10.

11.

dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu poprawkowego w miejscu, w ktérym zostat
przeprowadzony.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem ust.11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej 1 gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§22 PROJEKTY EDUKACYJNE

1.

9]

Uczniowie oddziatow gimnazjalnych w latach 2017/2018 biorg udzial w realizacji
projektu edukacyjnego.

Projekt edukacyjny jest zespotlowym, planowanym dzialaniem ucznidéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla gimnazjum lub
wykracza¢ poza te tresci.

Projekt edukacyjny jest realizowany przez zesp6l ucznidow pod opieka nauczyciela
1 obejmuje nastgpujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

. Szczegbdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Regulamin

realizacji projektow edukacyjnych w gimnazjum.

Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte W  ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

Wychowawca na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie begdg realizowac projekt
edukacyjny, informuje ucznidéw 1 ich rodzicow o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.
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9.

10.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego.

W przypadku, o ktorym mowa w ust.9, na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o wudziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona.”

§23 UKONCZENIE SZKOLY

1. Uczen konczy szkote podstawow3:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne/srodroczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo  najwyzszej oraz  roczne/Srodroczne  oceny  klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach
programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem §19 ust.5., uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem §16 ust 30;

2) jezeli przystapit odpowiednio do egzaminu o$mioklasisty lub egzaminu
gimnazjalnego; wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty;

3) wuczen oddzialu gimnazjalnego, ktory przystapit do realizacji projektu edukacyjnego
ma odnotowany wynik na $wiadectwie ukonczenia szkoty zgodnie z przepisami
prawa o$swiatowego;

2. Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Rodzice ucznidow, ktérzy ukonczyli szkote podstawowa z wyrdznieniem otrzymujg listy
gratulacyjne.

4. Absolwent Szkoty Podstawowej otrzymuje tytut ,,Prymusa Szkoty™ jezeli:

1) otrzymal maksymalng ilo§¢ punktow z egzaminu;

2) $rednia ocen klasyfikacji koncowej wynosi 5,5;

3) otrzymat roczng klasyfikacyjng ocen¢ z zachowania — wzorowa;

5. Laureat tytutu ,, Prymusa” otrzymuje dyplom i statuetke.

6. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

ROZDZIAL 5

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 24 ORGANY SZKOLY

1.

Organami Szkoty Podstawowej im. Jana III Sobieskiego w Zelistrzewie s3 :
1) Dyrektor szkoly;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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§ 25 KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY

1.

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie — zgodnie z art. 36 Ustawy o systemie
oswiaty — jest wylaniany w drodze konkursu, powierzenia stanowiska dyrektora dokonuje
Wojt Gminy Puck na okres 5 lat szkolnych. Szczegétowe zasady organizacji konkursu
oraz powierzania stanowiska dyrektora szkoly okresla Ustawa o systemie os$wiaty,
stosowne Rozporzadzenie MEN oraz Regulamin konkursu na stanowisko dyrektora
szkoty uchwalony przez Rad¢ Gminy Puck.

Dyrektor szkoty w szczegolnosci :
1) kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogicznej;
5) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

6) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej 1 samodzielne] pracy uczniow
1 wychowankow;

7) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym;

8) realizuje uchwaly Rady Rodzicéw oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

9) wystepuje do Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

10) podejmuje decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej;

11) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego;

12) kontroluje speinianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie
szkoty 1 prowadzi ewidencje¢ spetniania obowigzku szkolnego oraz obowiazku nauki;

13) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
Rade¢ Rodzicéw 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i1 gospodarcza obstuge szkoty;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

15) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu o$mioklasisty;

16) jest obowigzany z urzgdu wystepowa¢ w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla
nauczyciela uprawnienia zostang naruszone,

17) okresla, w porozumieniu z Rada Rodzicow, wzor stroju jednolitego obowigzujacego
w szkole oraz sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju ze wzgledu na szczeg6lng organizacje zajeé
dydaktyczno — wychowawczych w okreslonym dniu lub dniach;

18) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zasi¢gni¢ciu opinii rady
pedagogicznej 1 podaje do publicznej wiadomosci zestaw programéw wychowania
przedszkolnego, Szkolny zestaw programéw nauczania i do konca czerwca szkolny
zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywac od nowego roku szkolnego;

19) ustala, w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od
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dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng
w sprawie uchwalenia tych programow;

20) stwarza warunki do dziatania w szkole : wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

21) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

22) w dniach, o ktérych mowa powyzej dyrektor ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo — opiekunczych, o ktorych ma obowigzek informowania rodzicow;

23) decyduje o zwolnieniu ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w uzasadnionych
przypadkach na udokumentowany wniosek rodzicow;

24) moze po zasiggnigciu opinii Rady pedagogicznej, Rady rodzicow i Samorzadu
uczniowskiego biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne
szkoly, w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych, w wymiarze 8 dni, o ktorych informuje do 30 wrze$nia,
nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow;

25) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, dyrektor po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda
organu prowadzacego, ustali¢ inne  dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych , pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni
W wyznaczone soboty.

26) Dyrektor szkoty organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng:
a) tworzy zespot, ktory planuje 1 koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi;
b) wyznacza koordynatora prac zespotow;

¢) na podstawie zalecen zespolu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych
poszczegblne formy pomocy beda realizowane;

d) informuje na piSmie rodzicow o ustalonych dla ucznia formach, sposobach
1 okresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérych poszczegodlne formy pomocy beda realizowane, niezwlocznie
po ustaleniu;

e) wyze] wymienione ustalenia wpisuje do karty indywidualnych potrzeb ucznia
oraz umieszcza date i podpis;

f) informuje rodzicow o terminie spotkania zespolow;

g) wnioskuje o udzial w spotkaniu zespotu przedstawicieli poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;

h) przyjmuje przedstawiong przez zespot karte indywidualnych potrzeb ucznia po
kazdym spotkaniu zespotu;

1) decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na podstawie oceny zespotu dokonanej na
wniosek  rodzicow, nauczyciela prowadzacego zajecia  dydaktyczno-
Wyrownawcze.

3. Dyrektor szkoly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach :
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1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréod i1 innych wyréznien  dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

4) wstrzymuje wykonanie uchwal rady pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa;

5) dokonuje oceny pracy nauczycieli oraz oceny dorobku zawodowego;
6) powierza stanowiska kierownicze w szkole, odwotuje z nich;

4. Dyrektor szkoty odpowiada za :

1) poziom uzyskanych przez szkol¢ wynikow nauczania 1 wychowania oraz opieke nad
uczniami,

2) zgodnos$¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa o$wiatowego 1 statutem
szkoty;

3) bezpieczenstwo osob znajdujgcych si¢ w budynku szkoty 1 podczas zajec
organizowanych przez szkote oraz stan sanitarny i stan ochrony ppoz. budynku;

4) celowe 1 zgodne z prawem wykorzystanie §rodkéw przeznaczonych na dzialalno$¢
szkoty;

5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej, za
bezpieczenstwo pieczeci 1 drukéw $cistego zarachowania.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Organem prowadzacym
szkote, Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny, Rada Rodzicow, Rada
Pedagogiczng, rodzicami i Samorzagdem Uczniowskim. Szczegoétowe zadania dyrektora
szkoty okresla Ustawa o systemie o$wiaty, stosowne Rozporzadzenia MEN, Karta
Nauczyciela.

6. W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora.
Powierzenia tego stanowiska 1 odwotania z niego dokonuje Dyrektor szkoly, po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.

7. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastgpuje go Wicedyrektor.
8. Dyrektor szkoty ustala zakres obowiazkow Wicedyrektora

w zakresie :
a) kierowania dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg;
b) organizacji 1 dzialalnosci szkoty;
¢) spraw administracyjno — gospodarczych.
9. Wicedyrektor szkoty jest bezposrednio odpowiedzialny za dziatalno$¢ opiekunczo —

wychowawczg 1 profilaktyczng szkoty oraz organizacj¢ probnych 1 wilasciwych
egzamindw o$mioklasisty 1 gimnazjalnych.

10. Bezposredni nadzor nad prawidlowa realizacjag zadan zleconych Wicedyrektorowi
sprawuje Dyrektor szkoty.

11. W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym
organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia,
wychowania 1 opieki.

12. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor szkoty oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat
z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
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13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.

23.

24.

25.

26.
27.

wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty, ktory prowadzi
1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania.

Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O tym fakcie niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa po zasi¢gni¢ciu
opinii organu prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie klasyfikacyjnym w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole — w tym przypadku organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
1 powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Szczegotowe kompetencje stanowigce i opiniodawcze Rady Pedagogicznej oraz jej
zadania 1 zasady dziatalno$ci okresla Ustawa o systemie oswiaty oraz ,,Regulamin pracy
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie”.

Bezposredni nadzor nad pracami Rady Pedagogicznej sprawuje Dyrektor szkoty.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot
rodzicéw uczniéw, w jej sktad wchodza po jednym przedstawicielu Rad Oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddzialu —
w trybie okreslonym w Regulaminie dziatalnosci Rady Rodzicow Szkoty Podstawowej
w Zelistrzewie.

Zasady tworzenia Rady Rodzicow okre$la ustawa o systemie o§wiaty.

W kazdym oddziale klasowym Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie wybiera sie Rade
Oddziatowa sktadajaca si¢ z 3 0s6b — rodzicow uczniéw danego oddziatu :
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28.

1)

2)

3)

4)

S)

6)

Rad¢ Oddzialowa w kazdym oddziale klasowym wybiera zebranie rodzicow
uczniéw danego oddzialu w glosowaniu tajnym, za zgoda zgtoszonych kandydatow,
na pierwszym zebraniu rodzicow w obecno$ci co najmniej 50% osob uprawnionych;

przez osobe uprawniong do glosowania nalezy rozumie¢ rodzicoOw ucznia, przy czym
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic;

zebranie rodzicow prowadzi z ramienia szkoly wychowawca danego oddziatu
klasowego, ktory przygotowuje liste¢ obecnosci rodzicow zawierajaca wykaz osob
obecnych wraz z ich podpisami oraz wykaz os6b uprawnionych do gltosowania wraz
z ich podpisami;

osoby uprawnione do glosowania zglaszaja sposrod siebie kandydatéw do Rady
Oddziatowej;

osoby uprawnione do glosowania zglaszaja sposrdd siebie kandydatow do 3
osobowej Komisji Skrutacyjnej, jest ona wybierana w glosowaniu jawnym, przy
czym jej cztonkiem nie moze by¢ kandydat w wyborach do Rady Oddziatowej;

Komisja Skrutacyjna przeprowadza glosowanie tajne na zasadach prawa
obowigzujacego — kazda osoba uprawniona do glosowania glosuje na jednego
sposrod zgloszonych kandydatow do Rady Oddzialowej; z przeprowadzonego
glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadza protokot zawierajacy — liczbe kart
wydanych do glosowania, sposéb oddania waznego gtosu, liczbe kart oddanych po
glosowaniu z rozbiciem na liczbe glosow waznych i1 niewaznych, liczbe gloséw
oddanych na poszczegdlnych kandydatéw, imiona i nazwiska kandydatow, ktorzy
uzyskali najwigksza liczbe glosow 1 tym samym zostali wybrani do Rady
Oddziatowe; — w przypadku uzyskania takiej samej liczby gloséw przez
poszczegolnych kandydatéw — glosowanie zostaje powtorzone;

Cztonkowie Rady Rodzicow zostaja wybrani w tajnych wyborach w trybie okreslonym
w Regulaminie dziatalno$ci Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej w Zelistrzewie:

1)

2)

3)

4)

S)

na zebraniu rodzicéw, o ktorym mowa w ust.27 pkt 1, uprawnieni do gtosowania
wybieraja w glosowaniu tajnym spos$rod cztonkéw wybranej Rady Oddziatowej
1 przedstawiciela do Rady Rodzicoéw;

wybrana na zebraniu rodzicow, o ktorym mowa w ust.27 pkt 1, Komisja Skrutacyjna
przeprowadza glosowanie tajne na zasadach prawa obowigzujacego — kazda osoba
uprawniona do glosowania glosuje na jednego kandydata do Rady Rodzicow
wybieranego sposrod cztonkow wybranej Rady Oddziatowej; z przeprowadzonego
glosowania Komisja Skrutacyjna sporzadza protokot zawierajacy — liczbe kart
wydanych do gltosowania, sposoéb oddania waznego glosu, liczbe kart oddanych po
glosowaniu z rozbiciem na liczb¢ glosow waznych i1 niewaznych, liczbe gloséw
oddanych na poszczegolnych kandydatow, imi¢ i nazwisko kandydata, ktory uzyskat
najwigkszg liczbg glosow 1 tym samym zostal wybrany do Rady Rodzicow —
w przypadku wuzyskania takiej samej liczby glosow przez poszczegodlnych
kandydatow — gtosowanie zostaje powtdrzone;

Komisje Skrutacyjne dzialajace w poszczegolnych oddziatach klasowych przekazuja
protokoty ze swojej dziatalnosci wraz z listami rodzicow uczniow uprawnionych do
glosowania — Dyrektorowi Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie;

Dyrektor Szkoly Podstawowej w Zelistrzewie na podstawie dokumentacji wyborow
do Rady Rodzicow ustala sktad nowej Rady Rodzicow, zwotuje jej pierwsze
zebranie — w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia wyborow, prowadzi pierwsze
zebranie Rady do momentu wyboru przewodniczacego Rady 1 przekazuje
dokumentacj¢ przeprowadzenia wyborow do Rad Oddzialowych oraz do Rady
Rodzicow;

na pierwszym zebraniu Rady Rodzicow Szkoly Podstawowej w Zelistrzewie
nastepuje jej ukonstytuowanie — czlonkowie Rady Rodzicow wybieraja sposrod
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.

37.
38.
39.

40.
41.
42.

siebie przewodniczacego 1 prezydium w sktadzie : przewodniczacy peknigcy
jednoczesnie funkcje przewodniczacego Rady, wiceprzewodniczacy pelnigcy
jednoczesnie funkcje wiceprzewodniczacego Rady, sekretarz petniacy jednoczes$nie
funkcje sekretarza Rady, skarbnik petlnigcy jednoczes$nie funkcje skarbnika Rady, 7
pozostalych cztonkéw prezydium; od tego dnia rozpoczyna si¢ kadencja Rady
Rodzicow, ktora trwa jeden rok.

Rada Rodzicow uchwala Regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okresla
w szczegllnosci : wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady oraz szczegotowy tryb
przeprowadzania wyboréw do Rad Oddzialowych 1 przedstawicieli tych rad do Rady
Rodzicow.

Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organoéw szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoly;

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy :

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty;

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpocze¢cia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny; program ustalony przez Dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia go przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet — zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla Regulamin dzialalnosci Rady Rodzicow Szkoty
Podstawowej w Zelistrzewie.

Bezposredni nadzér nad dzialalno$cia Rady Rodzicéw sprawuje Dyrektor Szkoty
Podstawowej w Zelistrzewie.

Regulamin, o ktérym mowa w ust.29. nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

W posiedzeniach Rady Rodzicow moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor
szkoty. Do udzialu w posiedzeniach Rady Rodzicow moga by¢ zapraszane przez
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady, inne osoby z glosem doradczym.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie dziata Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i1 dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalany przez ogot ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci

dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak :

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rol¢ opiekuna samorzadu.

43. Dyrektor szkoty, dokonujac oceny pracy nauczyciela, moze zasiggnac¢ opinii Samorzadu

Uczniowskiego — w tym przypadku Samorzad Uczniowski przedstawia opini¢ na pi§mie
w terminie 7 dni od dnia otrzymania od Dyrektora szkoly wniosku w tej sprawie.

44. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rad¢ Wolontariatu.

45. Cele 1 zatozenia rady wolontariatu to w szczegolnosci:

46.

47.

48.

49.

50.

1) rozwijanie wsrod mtodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwos$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie miodziezy z ideg wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz
niepetnosprawnych, chorych, samotnych;

5) prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy;

6) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

7) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy, w tym kulturalnych, sportowych;

8) ukazywanie milodziezy obrazu wspolczesnego $wiata wraz z pojawiajagcymi si¢
w nim problemami takimi jak: wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel
ludZmi, niewolnicza praca dzieci;

9) promowanie zycia bez uzaleznien;

10) wyszukiwanie autorytetow i pomoc w rozwijaniu zainteresowan mitodziezy.

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktérzy wyrazajg chec
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ w bezinteresowna sluzbe
potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,
poczawszy od klasy szostej 1 rodzice.

Rada wolontariatu wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy
1 nastgpnie organizuje przygotowanie swoich cztonkow do konkretnych dzialan poprzez
szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng instytucja czy
grupg potrzebujacych.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana na spotkaniach
podsumowujacych.

Szczegdtowe kompetencje Samorzadu Uczniowskiego, jego zadania i zasady dziatalnosci
okresla ,Regulamin pracy Samorzadu Uczniowskiego Szkoly Podstawowej
w Zelistrzewie”.

§ 26 ZASADY WSPOLPRACY I TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

l.

Wszystkie organy szkoty wspolpracuja ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.
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10.

11.

12.

13.

§ 27

Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje : Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicéw 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi szkoty lub Radzie Pedagogiczne; w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

Whnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji — w terminie 7 dni.

Wszystkie organy szkoly sa zobowigzane do wzajemnego informowania si¢ o podjetych
lub planowanych dziataniach i1 decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
Konflikt pomigdzy nauczycielem i uczniem rozwiazuja :

1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;

2) Dyrektor lub Wicedyrektor szkoty — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla
konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

Od orzeczenia Dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotlanie  do Organu
prowadzacego szkote. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak
wniesione po uplywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

W sytuacji konfliktu pomigdzy nauczycielami postgpowanie prowadzi Dyrektor szkoty.

W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora szkoty strony mogg odwotaé si¢
do Organu prowadzacego szkofe.

Konflikt pomiedzy Dyrektorem szkoly a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek

jednej ze stron Organ prowadzacy szkofe.

Konflikt pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty :

1) postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor szkoty;

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do
organu prowadzacego szkole.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub

wewnatrz niej Dyrektor szkoly jest zobowigzany do :

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organdow bedacych stronami.

Spory pomiedzy Dyrektorem szkoty a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zalezno$ci

od przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkole albo organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny

OBIEG INFORMACJI

Zapewnia si¢ wymiang¢ biezacej informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych
decyzjach 1 planowanych dziataniach lub decyzjach poprzez :

1) zarzadzenia wewngetrzne Dyrektora szkoty;

2) ogloszenia wywieszane na tablicach ogloszen;

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikéw administracji 1 obstugi szkoty
z Dyrektorem szkoty, rodzicéw z nauczycielami, wychowawcow klas z Dyrektorem
szkoty;

4) apele szkolne;
5) spotkania przedstawicieli organéw szkoty.
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ROZDZIAL6
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 28 ARKUSZ ORGANIZACJI SZKOLY

1. Arkusz organizacji szkoty podstawowej okresla szczegdétowa organizacje nauczania,
wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym.

2. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji zaopiniowany przez zakladowe
organizacje zwigzkowe w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi
prowadzacemu szkote.

3. Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie pozniej niz do 19 kwietnia danego roku.

4. Organ prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do 29 maja danego roku.

5. Opinia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest wydawana w terminie 10 dni od
dnia otrzymania arkusza organizacji szkoly, nie pdzniej niz do 20 maja danego roku

6. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do
30 wrzesnia, opinie s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia otrzymania zmian,

7. Organ prowadzacy szkot¢ zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia
ich otrzymania.

8. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty po
30 wrzesnia, organ prowadzacy szkote¢ zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania

9. Arkusz organizacji Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie zawiera w szczegdlnosci :

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas 1 oddziatéw przedszkolnych;
2) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych klasach 1 dzieci w oddziatach przedszkolnych;
3) dla poszczegolnych oddziatow:
a) tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach, czas pracy oddziatu przedszkolnego
b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
sportowych w oddziatach
c) tygodniowy  wymiar godzin  zaj¢¢  rewalidacyjnych dla  uczniow
niepelnosprawnych,
d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,
w szczegllnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;
4) liczbe pracownikéw ogélem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze;

49



10.

5) liczbg nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

7) o0golng liczbg godzin pracy finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci
przez pedagoga, psychologa, logopede i1 innych nauczycieli;

8) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

Na podstawie zatwierdzonego Arkusza organizacji szkoly podstawowej w Zelistrzewie
Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacj¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych.

§ 29. ORGANIZACJA NAUKI I PRACY PEDAGOGICZNO-ADMINISTRACYJNEJ SZKOLY

1.

Praca szkoty zostaje okreslona na dany rok szkolny w rocznym terminarzu opracowanym
na podstawie stosownego Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
organizacji roku szkolnego oraz Kalendarza na dany rok szkolny opracowanego przez
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Terminarz okre§la termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, terminy zimowej i wiosennej przerwy S$wigtecznej, terminy ferii
zimowych 1 letnich, termin egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, terminy dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz
dodatkowych dni wolnych od pracy (po odpracowaniu).

Szczegdtowe zadania szkoty na dany rok szkolny okresla harmonogram uroczystosci
1 imprez szkolnych.

Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Zelistrzewie dzieli si¢ na dwa okresy
klasyfikacyjne I 1 II okres klasyfikacyjny w danym roku szkolnym okresla Rada
Pedagogiczna, podejmujac stosowng uchwate w tej sprawie.

Szkota Podstawowa w Zelistrzewie jest szkola z 5 - dniowym tygodniem pracy.

§ 30. ZASADY ORGANIZACJI ODDZIALU KLASOWEGO

Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoly jest oddzial.

Uczniowie oddzialu ucza si¢ w danym roku szkolnym wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych planem nauczania, wedlug programéw okreslonych dla
danego oddziatu w szkolnym zestawie programow nauczania.

Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoly podstawowej w Zelistrzewie nie powinna
przekroczy¢ 25 osob.

Na zajeciach z jezykow obcych, informatyki, elementdw informatyki 1 technologii
informacyjnej podziat na grupy jest obowigzkowy w oddziatach liczacych powyzej 24
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ucznidw, a na zajeciach edukacyjnych, dla ktérych z tre$ci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziale powyzej 30
uczniow.

5. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30
ucznidw na w/w zajeciach podzialu na grupy mozna dokonywa¢ za zgoda Organu
prowadzacego.

6. Zajecia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddzialowych lub w wyjatkowych
przypadkach, grup migdzyklasowych.

7. W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie prowadzone sa klasy integracyjne.Celem ich jest
umozliwienie dzieciom niepetlnosprawnym ( z wada widzenia, niestyszacym, stabo
styszacym, przewlekle chorym, niepelnosprawnym ruchowo, uposledzonym umystowo)
zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci na miar¢ ich mozliwosci psychofizycznych:

1) tworzenie klas integracyjnych nastgpuje w porozumieniu z Kuratorem OsSwiaty.
Dziatalno$¢ tych klas oparta jest o program autorski,

2) liczba ucznidow w klasie integracyjnej powinna wynosi¢ od 15 do 20 , w tym od 3 do 5
uczniéw niepelnosprawnych,

3) w kazdej klasie pracuje jednoczesnie dwoch nauczycieli , w tym jeden z nich to nauczyciel
wspomagajacy ze specjalistycznym przygotowaniem pedagogicznym,

4) kazdy uczen dwukrotnie w ciggu roku szkolnego otrzymuje szczegdtowa opini¢ o swoich
postepach w nauce i1 zachowaniu , przygotowuje ja w/w zespot nauczycieli,

5) rodzice ucznibw maja mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,

6) nabor do klasy integracyjnej oparty jest o pelna dobrowolnos¢ 1 akceptacje idei integracji
przez rodzicéw dzieci ( ucznidw ) zdrowych 1 niepetnosprawnych,

7) dzieci niepetnosprawne przyjmowane s3 do klasintegracyjnych na podstawie orzeczen
kwalifikacyjnych do  ksztalcenia  specjalnego wydawanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne.

8. W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie prowadzone s3 klasy sportowe. Celem ich jest
umozliwienie dzieciom uzdolnionym sportowo zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci
w okre$lonej dziedzinie sportu na miar¢ ich mozliwosci psychofizycznych:

1) tworzenie klas sportowych nastgpuje w porozumieniu z Kuratorem Oswiaty. Dzialalno$¢
tych klas (zaje¢ wychowania fizycznego) oparta jest o program autorski,

2) liczba uczniow w klasie sportowej powinna wynosi¢ co najmniej 20 z mozliwos$cia
podzialu na grupy ¢wiczeniowe, w ktorych liczba ucznidéw powinna wynosi¢ co najmniej
10,

3) w klasie sportowej zajgcia wychowania fizycznego prowadzone sg przez nauczyciela -
trenera lub instruktora danej dziedziny sportu,

4) kazdy uczen dwukrotnie w ciggu roku otrzymuje szczegétowa opini¢ o swoich postepach
w nauce 1 zachowaniu, przygotowuje ja wychowawca klasy w oparciu o informacje
nauczycieli uczacych w tej klasie oraz opini¢ o postgpach czynionych w danej dziedzinie
sportu,

5) rodzice ucznidow maja mozliwo$¢ aktywnego uczestnictwa w procesie dydaktyczno —
wychowawczym,

6) nabér do klasy sportowej oparty jest o pelng dobrowolno$¢ i akceptacje programow
szkolenia sportowego. Kwalifikacji dokonuje zesp6t w skiadzie: dyrektor szkoty,
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§ 31.

pedagog szkolny, trener lub instruktor prowadzacy zaj¢cia w danej dziedzinie sportu,
dzieci do klas sportowych przyjmowane sg na podstawie opinii trenera lub instruktora
prowadzacego zajecia w danej dziedzinie sportu oraz na podstawie pisemnej zgody
rodzicow

Szkota Podstawowa w Zelistrzewie miesci sie¢ w jednym budynku szkolnym.
ORGANIZACJA CZASU PRACY NA LEKCJACH

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie organizacje stalych - obowigzkowych
1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych okresla tygodniowy rozktad
zaj¢¢ opracowany na podstawie zatwierdzonego Arkusza organizacji Szkoty
Podstawowej z zachowaniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Podstawowa forma pracy szkoly w klasach I - VIII szkoly podstawowej 1 oddziatach
gimnazjalnych sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie klasowo
— lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 minut, a dwie duze przerwy, tzw. ,,obiadowe”
trwajal5 1 20 minut.

W klasach I — III szkoty podstawowej prowadzi si¢ ksztalcenie zintegrowane.

Proces dydaktyczno — wychowawczy w klasach I — III szkoly podstawowej powinien by¢
tak zorganizowany, aby w kazdym dniu wystapily zajecia ruchowe.

W klasach IV — VIII szkoly podstawowej 1 w oddziatach gimnazjalnych obok
przedmiotow obowigzkowych wprowadza si¢ S$ciezki edukacyjne o charakterze
dydaktyczno — wychowawczym, ktorych tresci programowe realizowane s3 podczas
zaj¢¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz w formach pozalekcyjnych.

§ 32 ORGANIZACJA ZAJEC POZALEKCYJNYCH

1.

W szkole organizowane sa zajecia pozalekcyjne — w ramach godzin przydzielonych
nauczycielom przez Dyrektora szkoty w Arkuszu organizacji szkoty ( w miarg przydziatu
srodkdw budzetowych przez organ prowadzacy na dany rok budzetowy z podziatem na
dany rok szkolny ).

Glownym celem zaje¢ pozalekcyjnych jest rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien
ucznidow oraz zaspokajanie ich potrzeb w tym zakresie, a takze realizowanie tresci
ponadprogramowych i efektywne przygotowywanie uczniow do udziatlu w konkursach
przedmiotowych i pozaprzedmiotowych.

W ramach zaje¢ pozalekcyjnych uczniowie moga uczestniczy¢ w zajeciach sportowych,
kotach zainteresowan, kotach przedmiotowych, organizacjach szkolnych.

Udziat uczniow w zajeciach pozalekcyjnych jest dobrowolny — zapewnia si¢ rowny
dostep wszystkich zainteresowanych uczniéw do udziatu w tych zajeciach.

Zajecia pozalekcyjne prowadzone sg przez nauczycieli wyznaczonych przez Dyrektora
szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia pozalekcyjne opracowuja na poczatku kazdego roku
szkolnego program tych zaje¢ zatwierdzany do realizacji uchwalg rady pedagogicznej
1 wlaczany do Szkolnego zestawu programdw nauczania.

Szkota zapewnia uczniom dojezdzajacym uczestniczagcym w zajeciach pozalekcyjnych
odwoz z tych zaje¢ do miejsca zamieszkania autobusem szkolnym.
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8. Przebieg zaj¢¢ pozalekcyjnych jest dokumentowany przez nauczycieli prowadzacych te
zajecia w elektronicznych dziennikach zaje¢ pozalekcyjnych.

9. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z nauczycielami prowadzacymi zajecia pozalekcyjne,
opracowuje 1 zatwierdza na dany rok szkolny Plan zaje¢ pozalekcyjnych — zostaje on
udostgpniony nauczycielom, uczniom i ich rodzicom.

§ 33. ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI UCZNIOW W
ZAKRESIE NAUCZANIA, WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI

1. Szkota na biezaco wspotpracuje z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wychowania
1 profilaktyki.

2. W szkole przyjeto nastepujace formy wspotpracy z rodzicami uczniow :

1) spotkania ogdlne z Dyrektorem szkoty — wedtug potrzeb — z inicjatywy Dyrektora
lub rodzicow ucznidow, po uprzednim poinformowaniu o terminie spotkania z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

2) spotkania klasowe z wychowawcami klas — stale — 4 razy w ciggu roku szkolnego
tj.wrzesien, listopad, styczen, maj, po uprzednim poinformowaniu o terminie
spotkania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

3) dodatkowe spotkania klasowe z wychowawcami klas — wedlug potrzeb —
z inicjatywy Dyrektora szkoty, wychowawcy lub rodzicow, po uprzednim ustaleniu
dogodnego terminu spotkania;

4) dodatkowe spotkania klasowe z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow —
wedhug potrzeb — z inicjatywy Dyrektora szkoty, wychowawcy, nauczyciela lub
rodzicOw ucznidw, po uprzednim ustaleniu dogodnego terminu spotkania;

5) spotkania i rozmowy indywidualne z wychowawcg klasy — z inicjatywy rodzica lub
wychowawcy klasy na wezwanie ustne, telefoniczne lub pisemne — w kazdym czasie
wedhug potrzeb, po uprzednim ustaleniu dogodnego terminu spotkania;

6) spotkania i rozmowy indywidualne z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow
z inicjatywy rodzica ucznia lub nauczyciela na wezwanie ustne, telefoniczne lub
pisemne — w kazdym czasie wedtug potrzeb, po uprzednim uzgodnieniu terminu
spotkania;

7) rozmowy indywidualne — telefoniczne — z inicjatywy rodzica ucznia, Dyrektora
szkotly, wychowawcy, nauczyciela, pedagoga lub psychologa szkolnego — w kazdym
czasie wedtug potrzeb;

8) rozmowy diagnostyczno — terapeutyczne =z pedagogiem szkolnym lub
z psychologiem szkolnym — z inicjatywy pedagoga, psychologa lub rodzica ucznia
w kazdym czasie wedlug potrzeb, po uprzednim ustaleniu dogodnego terminu
spotkania;

9) wizyty pedagoga lub psychologa szkolnego wedtug potrzeb — w obecnos$ci kuratora
sadowego, przedstawiciela policji, Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;,
wychowawcy klasy lub nauczyciela i rozmowy indywidualne w domach rodzinnych
uczniow;

10) udziat rodzicow w imprezach integracyjnych —  klasowych, szkolnych
i sSrodowiskowych;

11) diagnozowanie potrzeb rodzicow ucznidow w zakresie nauczania, opieki,
wychowania i profilaktyki;

13) dziatalno$¢ rodzicow uczniéw w Radach oddzialowych rodzicéw, Radzie Rodzicow;

14) pedagogizacja rodzicow — dziatania wychowawcze, opiekuncze, profilaktyczne.

3. Zakres wspotpracy szkoty z rodzicami uczniow obejmuje :
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1) zapoznanie przez wychowawcow klas z wewnatrzszkolnym systemem oceniania
zasadami  oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidow, trybem
przeprowadzania egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzajacych
oraz trybem odwolywania si¢ od ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz
przedmiotowymi systemami oceniania (kryteria wymagan na poszczeg6élne oceny
szkolne) — wrzesien;

2) diagnozowanie potrzeb rodzicow ucznidow w zakresie nauczania, opieki,
wychowania 1 profilaktyki — wrzesien, na biezaco — wedtug potrzeb;

3) zapoznanie przez wychowawcoéw klas z Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty, Statutem Szkoty — lub modyfikacjami tych dokumentow —
wrzesien;

4) zapoznanie przez wychowawcow klas 1 Wicedyrektora szkoty z zasadami organizacji
1 przebiegu probnych 1 wlasciwych egzaminow — wrzesien, listopad, luty, kwiecien;

5) biezaca informacja przekazywana przez wychowawcow klas na temat
podejmowanych w szkole dziatan edukacyjnych i inicjatyw w dziedzinie dydaktyki,
opieki, wychowania, profilaktyki;

6) biezaca informacja przekazywana przez wychowawcow klas na temat uzyskanych
przez ucznidw ocen czastkowych z poszczegdlnych przedmiotow, jego osiagnigé
1 sukcesOw, otrzymanych nagrod, trudno$ci w nauce, zachowania, uzasadnianie
wystawionych ocen na zyczenie rodzica ucznia — grudzien, styczen, maj;

7) informacja przekazywana przez wychowawcoéw klas na temat uzyskanych przez
uczniow $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych  z poszczegdlnych
przedmiotow oraz S$rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania,
uzasadnianie wystawionych ocen na zyczenie rodzica ucznia — styczen, czerwiec;

8) biezaca informacja przekazywana przez wychowawcow klas na temat problemoéw
wychowawczych, nieprzestrzegania Statutu szkoty, trudno$ci w nauce, zagrozen,
otrzymanych kar ( konsultacje, wskazowki wychowawcze, wspolne rozwigzywanie
problemoéw );

9) biezaca informacja przekazywana przez wychowawcow klas na temat oferty Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej;

10) prezentacja przez wychowawcow klas sieci 1 oferty edukacyjnej szkot
ponadpodstawowych oraz zasad rekrutacji do tych szkét — na biezaco.

W sprawach spornych lub konfliktowych rodzic zwraca si¢ w celu wyjasnienia lub

rozwigzania problemu - ustnie lub na pi$mie - w nastepujacej kolejnosci do:

1) bezposrednio zainteresowanego nauczyciela danego przedmiotu;

2) wychowawcy klasy;

3) Dyrektora szkoty;

4) organu prowadzacego szkote — Wojt Gminy Puck, Dyrektor Zespotu Obstugi
Placowek Oswiatowych w Pucku;

5) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola — Wizytator Kuratorium
Oswiaty w Gdansku, Pomorski Kurator Os§wiaty w Gdansku

§ 34. EGZAMINY

1.

Egzamin po III klasie w oddziatach gimnazjalnych w roku szkolnym 2017/2018
12018/2019 oraz egzamin o$mioklasisty jest przeprowadzony na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego 1 sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Za jego organizacj¢ 1 przebieg w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego, ktorym jest Dyrektor szkoty lub powolany sposrod nauczycieli
w czasie do 2 miesigcy przed terminem egzaminu, zastepca.

Egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym przez
dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

Probny egzamin gimnazjalny przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora
szkoty.

Prace uczniow z probnego egzaminu gimnazjalnego sprawdzajg egzaminatorzy powotani
przez Dyrektora szkoty spo$rod nauczycieli pracujagcych w danej szkole. Zespot
egzaminatoréw tej szkoty ustala ostateczne wyniki egzaminu gimnazjalnego, informujac
o nich Dyrektora szkotly, rade pedagogiczna, uczniéw i ich rodzicow.

Egzamin gimnazjalny jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech cze¢$ci 1 obejmuje:

1) w cze$ci pierwszej — humanistycznej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoleczenstwie;

2) w czgsci drugiej — matematyczno-przyrodniczej — wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, chemii,
fizyki 1 geogratfii;

3) w czesci trzeciej — wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego.

Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z tego jezyka obcego
nowozytnego, ktoérego uczy si¢ w szkole w ramach zajg¢ obowiazkowych.

Czes¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana na poziomie podstawowym
1 na poziomie rozszerzonym.

Uczef, ktéry w gimnazjum kontynuowal nauke jezyka obcego nowozytnego na
podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, jest zobowigzany przystapi¢
dodatkowo do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym,
z zastrzezeniem ust. 12

Uczen, ktéry przystepuje do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny, o ktorym mowa w ust. 10, przystepuje
do egzaminu z tego je¢zyka na poziomie podstawowym oraz moze przystapi¢ do
egzaminu z tego j¢zyka na poziomie rozszerzonym, na wniosek rodzicow.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawno$ci jest uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu gimnazjalnego.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie
dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze
przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych odpowiednio
z niedostosowania spotecznego lub  zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na
podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego naucza, moze przystapi¢ do
egzaminu gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie
tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

Uczef, stuchacz albo absolwent posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu
si¢, wydang zgodnie z przepisami, moze przystagpi¢ do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktéorym przystepuje do egzaminu gimnazjalnego,
byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczng, moze przystgpi¢ do egzaminu
gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
rady pedagogicznej.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust.12 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okr¢gowej komisji egzaminacyjnej z obowiazku przystgpienia do egzaminu
gimnazjalnego lub jego czgsci, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez
dyrektora szkoly.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu lekkim, ktory przystepuje do cze¢$ci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego z jezyka obcego nowozytnego, ktorego nauke na podbudowie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla II etapu edukacyjnego
kontynuowat w gimnazjum, jest zwolniony z obowigzku przystgpienia do egzaminu
z tego jezyka na poziomie rozszerzonym. Uczen ten moze przystapi¢ do egzaminu z tego
jezyka na poziomie rozszerzonym, na wniosek rodzicow.

Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, sa zwolnieni z danego zakresu
odpowiedniej czeSci egzaminu gimnazjalnego, a w przypadku jezyka obcego
nowozytnego — z czeScl trzeciej tego egzaminu, na podstawie zaswiadczenia
stwierdzajacego uzyskanie tytulu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie
przedktada si¢ przewodniczgcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust.21, z danego zakresu cze¢$ci pierwszej lub z danego
zakresu cze$ci drugiej egzaminu gimnazjalnego jest rOwnoznaczne z uzyskaniem
z danego zakresu odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku.

Zwolnienie o ktorym mowa w ust.21, z czesci trzecie] egzaminu gimnazjalnego jest
réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czg$ci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku
na poziomie podstawowym 1 na poziomie rozszerzonym.

W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktorych mowa w ust. 21,
z innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostat zadeklarowany w czgsci

trzeciej egzaminu gimnazjalnego, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw ucznia, ztoZzony
nie pdznie] niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu gimnazjalnego, informuje
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25.

26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

33.

okregowa komisj¢ egzaminacyjng o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego, jezeli jezyka
tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Rodzice ucznia skladaja dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do czesci trzeciej
egzaminu gimnazjalnego;

2) informujaca o zamiarze przystapienia do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na
poziomie rozszerzonym — w przypadku, o ktéorym mowa w ust.11 1 ust. 20;

Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu gimnazjalnego, z zastrzezeniem ust.24, pisemng informacje¢ o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2) rezygnacji z przystgpienia do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym — w przypadku, o ktérym mowa w ust. 11 i ust. 20;

W przypadku nieztozenia informacji o rezygnacji, o ktorej mowa w ust. 26 pkt. 2
1 nieprzystapienia do cze$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym
uczen otrzymuje z czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym
wynik ,,0%”.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystagpit do egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu
odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie gldownym albo

2) przerwal dany zakres albo poziom odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego-
przystepuje do danej czesci egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo
poziomu odpowiedniej czg$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym,
w szkole, ktorej jest uczniem.

W szczeg6lnych przypadkach losowych 1lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu gimnazjalnego lub danego =zakresu albo poziomu
odpowiedniej czeSci egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
moze zwolni¢ ucznia lub shichacza z obowigzku przystgpienia do egzaminu
gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego przedstawione sa — w procentach 1 na skali centylowe;j.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja
Egzaminacyjna na podstawie wynikow ustalonych przez dyrektoréw okregowych komisji
egzaminacyjnych.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego w procentach ustala dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjne] na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow
sprawdzajacych prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi —
w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi
elektronicznych.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z historii i wiedzy o spoteczenstwie;

3) wynik z matematyki;

4) wynik z przedmiotéw przyrodniczych;

5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;
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34.

35.
36.

37.

38.

39.

40.

§ 35

6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym — w przypadku gdy
uczen przystagpit do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego sa ostateczne 1 nie stluzy na nie skarga do sadu
administracyjnego.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

Dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu gimnazjalnego, wydane przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng,
wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty.

Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow lub formy
przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 13—18.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pisSmie rodzicow
ucznia, o wskazanych sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania
egzaminu gimnazjalnego do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych.

Rodzice ucznia sktadaja oswiadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych
sposobow dostosowania, o ktorych mowa w ust. 38, w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 37.

Szczegdtowe zasady organizacji 1 przebiegu egzaminu gimnazjalnego okresla Ustawa
z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw. Opublikowana w Dzienniku Ustaw z 16 marca 2015 r. pod poz. 357.

RELIGIA I ETYKA

W oddziatach przedszkolnych 1 gimnazjalnych oraz w klasach I — VIII szkoty
podstawowej, szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii
w wymiarze 2 godzin w kazdym oddziale dla uczniow, ktorych rodzice wyrazaja
pisemnie takie zyczenie w formie deklaracji sktadanej na poczatku pierwszego roku
nauki do Dyrektora szkoty.

Rodzice ucznidw wycofuja swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie
pisemnego oswiadczenia skierowanego do Dyrektora szkoly przed rozpoczeciem roku
szkolnego.

Uczniowie nie objeci nauka religii, ktorych rodzice swiadomie z niej rezygnuja, maja
zapewniong opiek¢ na terenie szkoty ( $wietlica, biblioteka ), a jezeli zajecia z religii
wypadajg na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci zwalniani sg do domu.

Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji uczniow przez kogokolwiek lub w jakiejkolwiek formie.

Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programow opracowanych 1 zatwierdzonych
przez wlasciwe wiladze kosciotéw 1 innych zwigzkéw wyznaniowych 1 przedstawionych
Ministrowi Edukacji Narodowej do wiadomosci. Te same zasady stosuje si¢ wobec
podrecznikdéw do nauki religii.

Szkota zatrudnia nauczycieli religii wylacznie na podstawie imiennego pisemnego
skierowania do szkoty, wydanego przez — w przypadku Kosciota Katolickiego —
wiasciwego biskupa diecezjalnego.

Szczegdlowe zasady organizacji nauki religii w szkole okresla Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r.w sprawie warunkdéw 1 sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz. U. poz. 155,
z 1993 r. poz. 390, z 1999 1. poz. 753 oraz z 2014 r. poz. 478) z pdzniejszymi zmianami.
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§ 36 WYCHOWANIE DO ZYCIA W RODZINIE

1.

10.

11.

W klasach IV — VIII i oddzialach gimnazjalnych szkota organizuje w ramach zajeé
edukacyjnych ,, Wychowanie do zycia w rodzinie”.

Realizacja treSci programowych ,,Wychowania do Zycia w rodzinie” odbywa si¢
w wymiarze 14 godzin w kazdym oddziale, w tym 5 godzin z podzialem na grupy
dziewczat 1 chlopcow (laczny wymiar godzin nauczyciela — 19), w I lub II okresie
klasyfikacyjnym.

Na poczatku kazdego roku szkolnego, przed przystapieniem do realizacji zajec,
nauczyciel prowadzacy zajecia, wraz z wychowawcami klasy, na zebraniu og6lnym
1 podczas klasowych spotkan informacyjnych, zapoznaje rodzicéw uczniow z zasadami
organizacji zaje¢ ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, z zakresem tre§ci programowych
1 celami tych zaje¢, przyjetym do realizacji programem nauczania, wybranymi
podrecznikami 1 Srodkami dydaktycznymi.

Za przeprowadzenie spotkan, o ktorych mowa w ust.3 odpowiedzialny jest Dyrektor
szkoty.

Udzial ucznia w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen niepetlnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.

Zaje¢ nie organizuje si¢ dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym 1 znacznym oraz dla uczniow z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi,
z ktorych jednag z niepelnosprawnos$ci jest niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym i znacznym.

Zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” sg organizowane w miar¢ mozliwosci na
pierwszych lub ostatnich lekcjach, zatem uczniowie, ktdrych rodzice nie wyrazili zgody
na udzial ich dzieci w tych zajgciach, sg zwalniani do domu, a uczniowie dojezdzajacy
maja zapewniong opieke¢ na terenie szkoty ( §wietlica, biblioteka ).

Zajecia ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie podlegaja ocenie i nie wptywaja na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

W przypadku udzialu ucznia w zajeciach na $wiadectwie szkolnym promocyjnym
i Swiadectwie ukonczenia szkolty, w miejscu przeznaczonym na wpisanie nazwy
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ ,,wychowanie do zycia w rodzinie”,
a w miejscu przeznaczonym ha wpisanie oceny z tych zaje¢ wpisuje si¢ odpowiednio
,uczestniczyt” albo ,,uczestniczyta”

Szczegotowe zasady organizacji zaje¢ ,,Wychowania do zycia w rodzinie” okres$la
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treSci dotyczacych wiedzy o Zzyciu
seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i1 odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadome;j
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego ( Dz. U. z 2014 r.
poz. 395 z pdzn. zmianami ).

§ 37 PRAKTYKI PEDAGOGICZNE I NAUCZYCIELSKIE

1.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne ( nauczycielskie )
na podstawie pisemnego porozumienia mi¢dzy dyrektorem, szkota a dang placéwka.
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Za organizacj¢ w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty.

W trakcie praktyk stuchaczowi/studentowi zapewnia si¢ nastepujgce formy aktywnosci:
1) obserwowanie zajec;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajgcia;

3) prowadzenie zaje¢ wspolnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zajec;

5) planowanie i omawianie zaj¢¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

4. Udzial stuchaczy/studentow w zajeciach objetych praktykami pedagogicznymi jest

dokumentowany. Praktyki pedagogiczne podlegaja ocenie z uwzglgednieniem opinii
opiekuna praktyk w szkole.

§ 38 PRACOWNIE SZKOLNE

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie funkcjonujg trzy pracownie informatyczne.

Opiekun pracowni opracowuje Regulamin pracowni i na poczatku kazdego roku
szkolnego zapoznaje z nim uczniéw poszczegdlnych oddziatow.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie funkcjonujg gabinety przedmiotowe.

Za organizacj¢ 1 wystroj gabinetow przedmiotowych odpowiedzialni sg ich opiekunowie
wyznaczeni przez Dyrektora szkoly sposrod wszystkich nauczycieli.
W gabinetach o zwigkszonym ryzyku wypadkoéw — chemia, fizyka — ich opiekunowie

opracowujg regulamin pracy w tych gabinetach i na poczatku kazdego roku szkolnego
zapoznaja z nimi uczniow poszczegolnych oddziatow.

W salach gimnastycznych 1 na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania

fizycznego — obowigzkowe 1 nadobowigzkowe :

1) sprawdza sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec;

2) dba o dobrg organizacj¢ zajec 1 zdyscyplinowanie uczniow;

3) dostosowuje wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen na przyrzadach;

5) nie wydaje uczniom przed zajeciami kuli, oszczepu, dysku, cigzarow oraz sprzetu
skoczni wzwyz.

Nauczyciele wychowania fizycznego opracowuja Regulamin sali gimnastycznej,
korekcyjnej 1 na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaja z nimi uczniow
poszczeg6lnych oddziatow.

§ 39 BIBLIOTEKA SZKOLNA

1.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie funkcjonuje biblioteka szkolna. Jest ona
pracownig stuzacg realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych
1 wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w srodowisku lokalnym.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy administracji
1 obstugi, rodzice ucznidow, absolwenci szkotly, mieszkancy.

Prawa 1 obowigzki czytelnikdw oraz zasady zachowania si¢ w bibliotece i1 korzystania
z jej zasobow okresla Regulamin biblioteki.
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10.

11.

12.
13.

Biblioteka czynna jest wedlug harmonogramu ustalonego przez nauczycieli —
bibliotekarzy 1 zatwierdzonego przez Dyrektora szkoty — w godzinach pracy szkoty,
w czasie trwania zaj¢¢ szkolnych, przerw migdzylekcyjnych i po zajg¢ciach szkolnych.

Realizacji celow 1 zadan biblioteki dokonuje si¢ poprzez :

1) gromadzenie zbiorow;

2) opracowanie zbiorow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) udostepnianie zbioréw czytelnikom;

4) organizacj¢ warsztatu czytelniczego;

5) prace pedagogiczng przy zastosowaniu roznych metod, form 1 S$rodkow

propagowania czytelnictwa oraz realizacj¢ tresci programowych  ,,Edukacja
czytelnicza 1 medialna”;

6) wspolprace z Dyrektorem szkoty, Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

Wymiar czasu pracy nauczyciela bibliotekarza wynosi 30 godzin tygodniowo.

W bibliotece systematycznie dokonuje si¢ selekcji ksiggozbioru, wycofujac egzemplarze
nieaktualne 1 nieprzydatne w pracy szkoly oraz zaczytane.

Inwentaryzacj¢ ksigegozbioru przeprowadza si¢ na wniosek Dyrektora szkoty, co najmniej
raz na 5 lat.

Bezposredni nadzor nad pracg nauczycieli bibliotekarzy sprawuje Dyrektor szkoty,
zapewniajac  odpowiednie = wyposazenie = warunkujace prace biblioteki oraz
bezpieczenstwo 1 nienaruszalno$¢ mienia.

Wydatki biblioteczne obejmujg zakupy nowych pozycji, ich konserwacje, zakup mebli,
drukow bibliotecznych, materiatow piSmiennych oraz pomocy dydaktycznych.

Wydatki na potrzeby biblioteki zapewnia Dyrektor z budzetu szkoty.
Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg :

1) w zakresie pracy pedagogicznej

a) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych,

b) udzielanie informacji  bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych 1 tekstowych,

¢) propagowanie nowosci wydawniczych,

d) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,

e) prowadzenie r6znych form informacji o ksigzkach,

f) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z réznych zrodet,

g) kierowanie czytelnictwem ucznidéw poprzez udzielanie pomocy w doborze
ksigzek,

h) prowadzenie analizy czytelnictwa uczniow,

1) prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego, ksztalcenie uczniow jako
uzytkownikéw informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajeé
grupowych, w miar¢ mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

j) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
mlodziezowym, kolom zainteresowan w przeprowadzeniu réznych form zajec
dydaktyczno — wychowawczych w bibliotece 1 w przygotowaniu imprez
czytelniczych,
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k) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i1 uczenia sie,

1) organizowanie rdéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturalng
1 spoteczna,

1) efektywne postugiwanie si¢ technologig informacyjna,

m)przygotowanie ucznibw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym przy
wykorzystaniu zasobéw multimedialnych i1 zasobow biblioteki,

n) opieka nad uczniami przebywajacymi w bibliotece,
2) w zakresie pracy organizacyjnej
a) gromadzenie i ewidencj¢ zbiorow,
b) konserwacje i selekcje zbiorow,
c) opracowanie biblioteczne zbiorow,
d) organizacj¢ i doskonalenie warsztatu informacyjnego,
e) organizacj¢ udostepniania zbiorow.
f) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatdw
edukacyjnych oraz przekazywanie materiatow ¢wiczeniowych

3) w zakresie wspolpracy z rodzicami i instytucjami wychowania rownoleglego

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicéw o czytelnictwie uczniow,

b) organizowanie, w miar¢ potrzeb i mozliwosci, wycieczek do bibliotek réznych
sieci 1 osrodkow informacji,

c) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatow informacyjnych i reklamowych oraz
zachecanie uczniow do udzialu w imprezach czytelniczych.

§ 40 SWIETLICA SZKOLNA

1.

Dla uczniéow, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoly oraz ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw lub opiekunéw prawnych,
szkota organizuje §wietlicg.

Do zadan $wietlicy szkolnej naleza:

1) tworzenie warunkéw do nauki i wypoczynku;

2) organizowanie pomocy w nauce;

3) ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, troska o zachowanie zdrowia;

4) tworzenie warunkow do §wiadomego uczestnictwa w kulturze;

5) ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci spolecznej i osobowosci dziecka.

Swietlica szkolna dziata w godzinach od 7% —17%,

Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadza opiekunowie $wietlicy, na podstawie karty
zgloszenia dziecka do §wietlicy, ktora wypetniaja rodzice lub opiekunowie prawni.

Zapisy uczniow do s$wietlicy szkolnej prowadzone sa do 10 wrzesnia kazdego roku
szkolnego. W uzasadnionych przypadkach zapisy moga by¢ dokonywane w innym
terminie.

W miar¢ mozliwosci do §wietlicy szkolnej kwalifikowani sg wszyscy che¢tni uczniowie.
W pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ dzieci:
1) dojezdzajace,
2) rodzicoéw pracujacych,
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11

12.
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14.

15.

16.

17.

18.
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20.

21.

22.

3) zklasI-1IL

Zgloszenie wypelniane przez rodzicow powinno zawiera¢ o$wiadczenie rodzicOw
zawierajace czas przebywania dzieci w $wietlicy szkolne;j.

Dzieci zapisane do $wietlicy szkolnej s3 dowozone autobusem szkolnym lub
doprowadzane i1 odbierane przez ich rodzicéw, badZ osoby upowaznione pisemnie przez
rodzicow. Pisemne upowaznienie w tej sprawie rodzice lub opiekunowie prawni sktadaja
u opiekuna $wietlicy szkolne;.

W pierwszym okresie kazdego roku szkolnego, po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych,
wychowawcy klas pierwszych maja obowiazek doprowadzania dzieci korzystajacych ze
swietlicy szkolnej do miejsca, w ktorym miesci si¢ $wietlica szkolna. Dzieci mogg
samodzielnie udawac¢ si¢ na zajecia $wietlicowe tylko na podstawie pisemnej zgody
rodzicow w tej sprawie, ktorg sktadajg do wychowawcy klasy.

Swietlica szkolna moze prowadzi¢ zajecia opiekuficzo — wychowawcze dla oddziatow
klasowych w sytuacjach naglej nieobecnosci nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

. Plan pracy $wietlicy szkolnej powinien zawierac:

1) kalendarz uroczysto$ci organizowanych przez swietlic¢ szkolna,

2) zadania $wietlicy szkolnej,

3) formy i $rodki realizacji,

4) terminy realizacji zadan,

5) osoby odpowiedzialne za poszczegolne zadania,

6) sposoby ewaluacji.

Plan pracy $wietlicy szkolnej musi by¢ spojny z programem profilaktyczno-
wychowawczym szkoty.

Plan pracy S$wietlicy szkolnej zatwierdza dyrektor Szkoly w terminie do 15 wrze$nia
w danym roku szkolnym.

Wyznaczony przez dyrektora opiekun S$wietlicy szkolnej sktada sprawozdanie
z dzialalno$ci §wietlicy na posiedzeniach rady pedagogicznej szkoty, podsumowujacych
poszczegdlne okres kazdego roku szkolnego.

Tygodniowy rozktad zaje¢ Swietlicy szkolnej zatwierdza dyrektor szkoty.

Dzialalno$¢ swietlicy szkolnej moze by¢ wspomagana finansowo przez rodzicow lub
opiekundéw prawnych dzieci uczeszczajacych do swietlicy szkolne;.

Forma pomocy musi by¢ ustalona na zebraniu ogdlnym z rodzicami lub opiekunami
prawnymi tych dzieci, na poczatku kazdego roku szkolnego i zawarta w protokole
zebrania.

Forma pomocy finansowej jest dobrowolna.

Po zajeciach dzieci z dzialéw przedszkolnych, moga korzysta¢ z odptatnych zajec¢
opiekunczo-wychowawczych organizowanych na terenie szkoty.

W ramach $wietlicy szkolnej dziala stotowka szkolna, w ktorej organizuje si¢, w miare
mozliwos$ci, dozywianie dla wszystkich chetnych uczniow szkoty.

Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ 1 higieniczne warunki spozycia jednego positku
w postaci obiadu. Obiad dla ucznia wydawany jest za odptatnoscig, ktorej zasady
okreslone sg w odrebnych przepisach..

Ze stotéwki szkolnej za petng odplatnoscia, moga korzysta¢ pracownicy szkoty.

63



23.

24.

25.

26.

27.

Czynnosci zwigzane z pobieraniem optat za korzystanie ze stotowki szkolnej prowadzi
intendent w terminach przez siebie ustalonych i1 podanych do ogélnej wiadomosci.

Odptatno$¢ za kazdy niewykorzystany dzien jest zwracana pod warunkiem, ze zgloszenie
o nie korzystaniu z positku w tym dniu zostanie dokonane przynajmniej z jednodniowym
wyprzedzeniem.

Positki wydawane w stoldwce szkolnej sa ustalane zgodnie z zasadami zdrowego
zywienia dzieci 1 mlodziezy wspoélnie przez intendenta oraz szefa kuchni i podawane do
wiadomosci zainteresowanym.

Normy zatrudniania pracownikéw w stoldwce szkolnej okreslaja obowigzujace w tym
zakresie przepisy 1 wytyczne organu prowadzacego szkote.

Prawa 1 obowiazki ucznia przyjetego do S$wietlicy szkolnej okresla regulamin
wewnetrzny swietlicy szkolnej opracowany przez opiekundéw $wietlicy szkolne;.

§ 41 ORGANIZACJA DOWOZOW I ODWOZOW ZE SZKOLY

1.

Uczniowie szkoty podstawowej 1 oddzialdéw gimnazjalnych z miejscowosci : Stawutowo,
Stawutowko, Celbowo, Brudzewo, Rzucewo, Ostonino i1 Smolno, Btadzikowo,
Celbowko, Celbowo, Brudzewo objeci s3 dowozami 1 odwozami organizowanymi przez
Gmine Puck.

Dowozy 1 odwozy uczniéw organizuje Gmina Puck — zapewniajac odpowiedni tabor
(firma przewozowa, ) oraz opieke nad uczniami podczas transportu do szkoty i ze szkoty.

Uczniowie s3 dowozeni na zaj¢cia z miejsca zamieszkania bezposrednio do szkoty.
Uczniowie oczekujacy na odwoz — bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ udajg si¢ do
swietlicy szkolnej, znajdujacej si¢ w budynku szkoty, pod opieke opiekuna swietlicy, po
przyjezdzie autokaru uczniowie ci zostaja do niego doprowadzeni przez opiekuna
swietlicy, nastepnie zostajg odwiezieni do miejsca zamieszkania.

Bezposredni nadzor nad uczniami dowozonymi i odwozonymi sprawuje staly opiekun —
1 w kazdym autokarze — zatrudniony przez Gming. Do zadan opiekuna nalezy :

1) zapewnienie opieki podczas dowozu 1 odwozu uczniéw do 1 ze szkoty w autokarze;
2) zapewnienie opieki podczas wsiadania do 1 wysiadania z autokaru.

Harmonogram dowozéw i1 odwozow oraz przydzial ucznidéw do poszczegdlnych

autokarow ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, firmg
przewozow3 1 opiekunami sprawujacymi nadzor nad dowozonymi uczniami.

§ 42 ORGANIZACJA WYCIECZEK SZKOLNYCH

1.

Dziatalno$§¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki moze by¢ organizowana w ramach
zaje¢ lekeyjnych 1 pozalekcyjnych.

Dziatalno$¢ ta obejmuje nastepujace formy :

1) wycieczki przedmiotowe — jedno lub kilkugodzinne;
2) wycieczki krajoznawczo — turystyczne ( jednodniowe, kilkudniowe );
3) wycieczki piesze — jednodniowe;

4) 1mprezy krajoznawczo — turystyczne ( biwaki — kilkudniowe, wycieczki rowerowe —
jednodniowe );

5) wyjazdy — jednodniowe ( teatr, kino, muzeum, basen, inne szkoty, instytucje,
imprezy kulturalne, spotkania integracyjne, zawody sportowe ).
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17.

Kazda klasa moze w ciaggu danego roku szkolnego uda¢ si¢ na jedng wycieczke
kilkudniowg lub jeden biwak kilkudniowy. Pozostale wycieczki, wyjazdy 1 imprezy
krajoznawczo — turystyczne — wedlug potrzeb ucznidéw i mozliwosci finansowych ich
rodzicow — tacznie nie wigcej niz pie¢ w danym roku szkolnym w kazdej klasie.

Organizacja i program wycieczki powinny by¢ dostosowane do wieku, zainteresowan
1 potrzeb ucznidow, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej, stopnia przygotowania
i umiejetnosci  specjalistycznych. Obowigzkiem organizatora jest sprawdzenie stanu
zdrowi 1 umiejetnosci ucznidw, wymaganych podczas wycieczki.

Uczniowie, co do ktorych sa przeciwskazania lekarskie nie moga bra¢ udzialu w
wycieczkach.

Uczniowie niepetnosprawni, o ile nie ma przeciwwskazan zdrowotnych, moga braé
udziat w wycieczkach, a organizatorzy powinni im zapewni¢ warunki odpowiednie do
specyficznych potrzeb wynikajacych z rodzaju i stopnia niepelnosprawnosci.

Szkota moze organizowa¢ wycieczki zagraniczne— na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.

W przypadku wycieczek 1 imprez zagranicznych Dyrektor szkoty jest zobowigzany
zawiadomi¢ organ prowadzacy 1 sprawujacy nadzér pedagogiczny o zamiarze
zorganizowania przez szkole tego typu wyjazdu — zawiadomienie to powinno
w szczegblnosci zawieraC : nazwe kraju, czas pobytu, program pobytu, imiona i nazwiska
kierownika wycieczki 1 opiekunow, liste ucznidéw biorgcych udzial w wyjezdzie
z okresleniem ich wieku. Kierownikiem lub opiekunem ucznidow podczas
wycieczki/imprezy zagranicznej moze by¢ osoba znajgca jezyk obcy w stopniu
umozliwiajacym porozumienie si¢ w kraju docelowym, jak rowniez w krajach
znajdujacych si¢ na trasie planowanej wycieczki/imprezy.

Wycieczka musi by¢ nalezycie przygotowana pod wzgledem programowym
1 organizacyjnym, a takze omoOwiona ze wszystkimi jej uczestnikami w zakresie : celu
wycieczki, trasy, zwiedzanych obiektow, harmonogramu i regulaminu zachowania
uczniow podczas wycieczki.

Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkole, list¢ uczestnikow oraz
imiona 1 nazwiska kierownika 1 opiekunow wycieczki zawiera Karta wycieczki
zatwierdzana przez Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty.

Organizator wycieczki zobowigzany jest do zapewnienia wlasciwej opieki
1 bezpieczenstwa jej uczestnikom — osobami odpowiedzialnymi za zapewnienie
bezpieczenstwa sg kierownik wycieczki oraz opiekunowie. Opieka ma charakter ciagty.

Miejscem zbiodrki ucznidow rozpoczynajacej i konczacej wycieczke jest budynek lub plac
szkolny — skad uczniowie udaja si¢ do domow — po godzinie 21 wylacznie pod opieka
rodzicow. Uczniowie dowozeni po wycieczce zostaja dowiezieni do miejsca
zamieszkania.

Udziat uczniéw w wycieczce (z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych si¢ w ramach
zaje¢ lekcyjnych) wymaga pisemnej zgody rodzicoOw ucznia.

Opiekunowie wycieczki sa zobowigzani sprawdzi¢ stan liczbowy uczniow przed
wyruszeniem z kazdego miejsca pobytu oraz po przybyciu do punktu docelowego.
Zabrania si¢ prowadzenia wycieczek podczas burzy, $niezycy, gololedzi.

W razie wypadku uczestnikéw wycieczki stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace
postepowania w razie wypadkow w szkotach i placowkach publicznych.

Uczestnicy wycieczek powinni by¢ objeci ubezpieczeniem od nastgpstw nieszczesliwych
wypadkow.
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18.

19.
20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Dokumentacja wycieczki zawiera:

1) karte wycieczki,

2) program i harmonogram wycieczki;

3) regulamin wycieczki/imprezy;

4) liste uczestnikow (kilka egzemplarzy z pieczatka szkoty i Dyrektora/ Wicedyrektora
szkoty);

5) zgody rodzicOw na uczestnictwo dziecka w wycieczce wraz z o$wiadczeniem
w sprawie hospitalizacji, leczenia, zabiegéw operacyjnych, odpowiedzialnosci
materialnej za szkody wyrzadzone przez dziecko;

6) polisy ubezpieczeniowe uczestnikow wycieczki 1 kadry (w przypadku wyjazdow
zagranicznych NNW i1 KL);

7) ubezpieczenie kadry od odpowiedzialnosci cywilne;j;
8) wzdr protokotu ustalenia okolicznosci 1 przyczyn wypadku ucznia;
9) polecenie wyjazdu stuzbowego dla kadry.

Zakres czynno$ci opiekundow wycieczki zatwierdza kierownik wycieczki.
Regulamin wycieczki opracowuje i zatwierdza kierownik wycieczki.

Dokumentacj¢ wycieczki, o ktérej] mowa w ust.18. przygotowuje kierownik wycieczki —
jeden egzemplarz kazdego dokumentu pozostaje w szkole, drugi zabiera ze soba na
wycieczke kierownik wycieczki.

W/w dokumentacj¢ kierownik wycieczki przekazuje Dyrektorowi lub Wicedyrektorowi
szkoty do zatwierdzenia minimum na dwa dni przed planowanym terminem rozpoczecia
wycieczki/imprezy.

Kierownik wycieczki opracowuje plan finansowy wycieczki 1 zapoznaje z nim
uczestnikoOw oraz ich rodzicow/prawnych opiekunow.

Plan finansowy wycieczki musi okresla¢ ogdlny koszt wycieczki, wysokos$¢ 1 zrédia
dochodu, koszt jednego uczestnika wycieczki oraz przewidywane koszty organizacyjne
1 programowe.

Kierownik i opiekunowie nie ponosza kosztow wycieczki — wydatki z tego tytutu
pokrywa si¢ ze srodkow, o ktorych mowa w ust.24.

Po zakonczeniu wycieczki — w terminie nie pdzniejszym niz 2 tygodnie od jej
zakonczenia — kierownik wycieczki dokonuje rozliczenia kosztow wycieczki 1 zapoznaje
z nimi uczestnikdw wycieczki oraz ich rodzicow.

Dowodami finansowymi sg: listy wplat, rachunki, faktury, bilety, paragony
a w uzasadnionych przypadkach os$wiadczenie kierownika wycieczki 1 opiekunow.

Kierownikiem wycieczki moze by¢ wylacznie nauczyciel szkoly organizujacej
wycieczke wyznaczony przez Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty.

Opiekunem wycieczki moze by¢ pracownik szkoly organizujacej wycieczke wyznaczony
przez Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty albo pelnoletnia osoba nie bedaca
pracownikiem szkoty — za zgodg Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty.

Przy wyjSciu ucznidéw poza teren szkoty w obrgbie tej samej miejscowosci — na
wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo — turystyczne — powinien by¢ zapewniony
minimum jeden opiekun do grupy 30 osobowe;.

Przy wyjSciu/wyjezdzie z uczniami poza miejscowosé, ktora jest siedzibg szkoty,
powinien by¢ zapewniony jeden opiekun na kazdych 15 uczniow — w przypadku
turystyki kwalifikowanej — jeden opiekun na kazdych 10 uczestnikow.
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32.

33.

Zakres czynnosci kierownika wycieczki :

1) szczegdtowo zapoznaje si¢ ze wszystkimi materiatami i przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa, zdrowia i zycia dzieci 1 mlodziezy;

2) skrupulatnie przestrzega i stosuje zawarte w w/w przepisach wskazoéwki, $Srodki
1 metody;

3) opracowuje i gromadzi petng dokumentacj¢ wycieczki;

4) opracowuje program, harmonogram, regulamin, plan finansowy wycieczki
1 zapoznaje z nimi wszystkich uczestnikow wycieczki oraz ich rodzicow;

5) zapewnia warunki do pelnej realizacji programu 1 regulaminu wycieczki oraz
sprawuje nadzor w tym zakresie;

6) zapoznaje wszystkich uczestnikow wycieczki z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania;

7) okreSla zadania opiekuna wycieczki w zakresie realizacji programu, zapewnienia
opieki i bezpieczenstwa uczestnikom wycieczki,

8) mnadzoruje zaopatrzenie uczestnikOw wycieczki w niezbedny sprawny sprzet
1 ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

9) organizuje — wedlug potrzeb — transport, wyzywienie 1 noclegi dla uczestnikow
wycieczki lub wspotpracuje w tym zakresie z innymi podmiotami dzialajacymi
w ustugach turystycznych — w przypadku korzystania z tych ustug;

10) dysponuje $srodkami finansowymi przeznaczonymi na zorganizowanie wycieczki;

11) dokonuje podsumowania, oceny 1 rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakonczeniu.

Zakres czynno$ci opiekuna wycieczki :

1) szczegotowo zapoznaje si¢ ze wszystkimi materialami 1 przepisami dotyczacymi
bezpieczenstwa, zdrowia i zycia dzieci 1 mlodziezy;

2) skrupulatnie przestrzega i stosuje zawarte w w/w przepisach wskazowki, $rodki
1 metody;

3) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami;

4) wspoldziata =z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu
1 harmonogramu wycieczki;

5) sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa,

6) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczniom;
7) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki.

ROZDZIAY. 7 NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 43 . ZADANIA NAUCZYCIELI

1.

Nauczyciel wykonuje zadania dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze 1 profilaktyczne
— jest odpowiedzialny za jako$¢ swojej pracy w tym zakresie 1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole podstawowej prowadza dziatania
pedagogiczne majace na celu:
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1)

2)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych,

oraz zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym:

a) w oddziale przedszkolnym- obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolaka);

b) w klasach I-1II szkoty podstawowej — obserwacje 1 pomiary pedagogiczne majace
na celu rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sig;

¢) w klasach VII i Il oddziatow gimnazjalnych — preorientacj¢ zawodowa;

rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniow.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, stale podnoszenie jako$ci
ksztalcenia w obrgbie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym
w szkole Programem Wychowawczo - Profilaktycznym szkoly i Statutem Szkoty;

sporzadzanie planu dydaktycznego z nauczanego przedmiotu dla kazdego oddzialu
1 przedstawianie go do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoly na poczatku kazdego roku
szkolnego;

systematycznie i rzetelnie przygotowywac si¢ do prowadzenia kazdego typu zaje¢é
lekeyjnych 1 pozalekcyjnych, realizowaé je zgodnie z tygodniowym rozkladem
1 zasadami wspotczesnej dydaktyki,

opracowanie przedmiotowego systemu oceniania z nauczanego przedmiotu,
dokonywanie nowelizacji systemu i1 dostosowywanie go do aktualnych przepiséw
prawa o$wiatowego, zapoznawanie z systemem uczniow i ich rodzicow;

Sciste stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci
1 obiektywizmu w ocenie ucznia, czgsta ocena wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia;
informowanie uczniow i ich rodzicéw o ocenach biezacych, §rodrocznych i rocznych
uzyskiwanych przez ucznidw, o postgpach w nauce 1 osiggnigciach lub
o trudnosciach w nauce i niepowodzeniach szkolnych;

tworzenie warunkow do aktywnego udziatu uczniow w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myS$lenia, uczenia si¢
1 dziatania, ksztattowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualne;j
1 zespolowej;

indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym 1 majacym trudnosci
w nauce, dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci ucznia, realizacja
indywidualnych zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej;

ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich 1 prospotecznych oraz
wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, $rodowiska
lokalnego, kraju;

upowszechnianie demokracji i samorzadnos$ci jako metody wychowawczej;

udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych 1 zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu  si¢ do  egzamindéw, konkursow  przedmiotowych
1 pozaprzedmiotowych;

zorganizowanie gabinetu przedmiotowego — dbalo$¢ o powierzony sprzet, srodki
dydaktyczne, urzadzenia i materialty niezbedne do nauczania danego przedmiotu,
estetyke 1 wystrdj;

sprawdzanie na poczatku kazdych =zaje¢ edukacyjnych obecnosci uczniow
1 odnotowywanie nieobecnosci;
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13) rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji procesu
dydaktycznego 1 opiekunczo — wychowawczego;

14) aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej, zespotow przedmiotowych,
wychowawczych 1 problemowych;

15) doskonalenie swoich umiejetnos$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, doskonalenie 1 unowocze$nianie wtasnego warsztatu pracy;

16) aktywny udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego;

17) zapewnienie pelnej opieki uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
1 nadobowigzkowych, imprez szkolnych i1 srodowiskowych, wycieczek, wyjazdow
1 przestrzeganie przepisow BHP;

18) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych — zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie petnienia dyzuro6w nauczycielskich;

19) sprowadzanie ucznidow oddziatow przedszkolnych 1 klas I-III do szatni po ostatniej
godzinie lekcyjnej przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (przekazywanie
uczniéw dojezdzajacych 1 zapisanych do §wietlicy szkolnej);

20) sprawdzanie przez wychowawcow oddziatow przedszkolnych 5 1 6 latkow oraz klas
1 -3, czy wszystkie dzieci zostaly odebrane zgodnie z o§wiadczeniami rodzicow;

21) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

22) przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych oraz
przedstawianie ich na zebraniach rady pedagogicznej szkoty podsumowujacych
prace szkoly za poszczegolne okresy kazdego roku szkolnego;

23) sporzadzanie konspektow zaje¢ edukacyjnych przez nauczycieli, ktorych zajgcia
edukacyjne sg hospitowane i ktorzy prowadzg lekcje otwarte 1 lekcje kolezenskie;

24) dbac o poprawnos¢ jezykowa wiasng 1 uczniow;

25) wyrabia¢ nawyki umiejetnosci korzystania z ogdlnodostepnych srodkow informacji;

26) Nauczyciel zobowiazany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje

lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

27) Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie
szkoty, w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty,
zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania 0sob postronnych.

28) Nauczyciel powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamig¢ przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

29) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora szkoty — obowigzkowych
1 nadobowigzkowych;
Nauczyciel ma prawo do :

1) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrecznikow 1 $rodkow
dydaktycznych w zakresie nauczanego przedmiotu;

2) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaj¢¢ pozalekcyjnych;

3) ustalania i wystawiania ocen biezacych, §rodrocznych i1 rocznych zgodnie z zasadami
wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

4) wspodldecydowania o ocenie zachowania ucznia;
5) wnioskowania w sprawie nagrdd 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;
6) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoty.
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6. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty, organem prowadzacym

szkole oraz organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, ewentualnie cywilnie lub karnie
za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrgbie realizowanych zajeé
edukacyjnych;

2) stan warsztatu pracy, sprzetow 1 urzadzen oraz przydzielonych mu $rodkow
dydaktycznych;

3) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdoéw, wycieczek, dyzurow na przerwach miedzylekcyjnych;

4) zniszczenie lub strate powierzonych mu elementéw majatku szkolnego wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia;

5) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

6) uchybienia godnos$ci zawodu nauczyciela;

7) nie wypelnianie powierzonych mu obowigzkow.

Bezposredni nadzor nad pracg nauczycieli sprawuje Dyrektor 1 Wicedyrektor szkoty.

§ 44 ZADANIA NAUCZYCIELI - WYCHOWAWCOW

1.

Szczegotowe obowigzki 1 zadania nauczycieli wychowawcow okreslaja :
1) Regulamin pracy Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie;
2) zakres obowigzkow poszczegolnych nauczycieli wychowawcow.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dyrektor szkoty, powierzajac nauczycielom funkcje wychowawcy klasy, stosuje zasade
cigglosci pracy wychowawczej dla danego etapu edukacyjnego :

1) wychowawca oddziatu przedszkolnego z mozliwos$cia kontynuacji i wychowawstwa
w klasach I-11I szkoly podstawowe;j

2) wychowawca klas I — III szkoty podstawowej;
3) wychowawca klas IV — VIII szkoty podstawowej;

Dyrektor szkoly moze zmieni¢ wychowawce klasy w przypadku :

1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

2) przeniesienia nauczyciela do innej placowki;

3) dlugotrwatej nieobecnosci nauczyciela;

4) potwierdzonego braku efektow pracy wychowawczej;

5) naumotywowang, pisemng prosbe nauczyciela ztozong do Dyrektora szkoty;

6) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora szkoty —
podjety podczas zebrania rodzicow, jesli za zmiang opowiedza si¢ wszyscy rodzice
obecni na zebraniu stanowigcy co najmniej 80% ogdtu rodzicow klasy.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w ust.4 — takze w trakcie
trwania roku szkolnego.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczefstwie,
a w szczegolnosci :

1) diagnoza potrzeb ucznidw w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywana

na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez
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ankietowanie uczniow 1 ich rodzicow, rozmowy diagnostyczne, wywiady, zajecia
warsztatowe;

2) poznanie osobowosci, warunkow zycia 1 stanu zdrowia ucznidow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego 1 pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspodlipraca z rodzicami ucznidw — organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzanie rozmow indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie, wizyty
w domach rodzinnych, diagnozowanie funkcjonowania systemu rodzinnego;

4) systematyczna wspoOlpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka
szkolng, poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi instytucjami w zakresie
udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
ochrony przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowania niezbednych
dziatan profilaktycznych, resocjalizacyjnych, opiekunczych i1 wychowawczych,
rozpoznawania i eliminacji zagrozen;

5) troska o wilasciwy stosunek ucznia do nauki i1 osigganie przez niego jak najlepszych
wynikOw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce,
otaczanie dodatkowa opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych — wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan;

6) czuwanie nad organizacjg 1 przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem
1 rozktadem pracy domowej;

7) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

8) motywowanie uczniow do udziatu w zaje¢ciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach przedmiotowych 1 pozaprzedmiotowych, organizacjach szkolnych,
aktywnej dziatalno$ci na rzecz klasy, szkoty i1 srodowiska lokalnego;

9) integrowanie zespolu klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkow migdzy
uczniami opartych na zyczliwosci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni,
pomocy; rozwigzywanie i eliminacja konfliktow, probleméw wychowawczych;

10) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty;

11) wywieranie wptywu na zachowanie uczniow w szkole 1 poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie S$rodkéw zaradczych
w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami;

12) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole 1 poza nig;

13) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
Srédrocznych i1 rocznych z poszczegdlnych przedmiotoéw oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych,
problemach wychowawczych;

14) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
przedmiotowymi systemami oceniania, kryteriami wymagan na poszczegolne oceny
szkolne, statutem szkoly, programem wychowawczo- profilaktycznym szkoty,
tematyka godzin wychowawczych, dziataniami wychowawczo-profilaktycznymi
1 wychowawczo — opiekunczymi podejmowanymi w szkole, planem 1 wynikami
wewnetrznego mierzenia jakoSci pracy szkoty, wynikami 1 analiza probnych
1 wlasciwych egzamindw;

15) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem
pracy szkoly, zarzadzeniami Dyrekcji, uchwatami rady pedagogiczne;;
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7.

16)

17)

18)

rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji - dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych 1 ukonczenia szkoty, innej
dokumentacji wymaganej w szkole;

opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspOtpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego- szkoty,
planu wychowawczego 1 tematyki godzin zaj¢¢ z wychowawca dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

Scista wspotpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rodrocznej 1 rocznej

klasyfikacyjnej oceny zachowania — zgodnie =z kryteriami wewnatrzszkolnego
systemu oceniania z zachowania.

Wychowawca ma prawo do :

1)

2)

wspoldecydowania z samorzagdem klasowym 1 rodzicami ucznia o programie i planie
dziatan wychowawczo — opiekunczych i profilaktycznych na dany rok szkolny lub
na dhuzsze okresy;

uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej 1 psychologiczno —
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrektora szkoty,
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej, zespolow
wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.

Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoty za :

1)
2)

3)
4)
5)

osigganie celéw wychowania w swojej klasie;

integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow uczniow wokot programu
wychowawczego klasy i szkoty;

poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom,;
realizacj¢ przyjetych w szkole programu wychowawczo- profilaktycznego;
prawidlowo$¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

Bezposredni nadzor nad pracg wychowawcow klas sprawuje Dyrektor 1 Wicedyrektor
szkoty.

§ 45 ZADANIA ZESPOLOW NAUCZYCIELSKICH

l.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie powolano zespoty przedmiotowe, wychowawcze,
zespoty do spraw planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i problemowo — zadaniowe powolywane przez Dyrektora szkoty.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie utworzono nastepujace state zespoty

przedmiotowe :

1) zespodt nauczycieli nauczania zintegrowanego;
2) zespot przedmiotéw humanistycznych;

3) zespot jezykow obceych;

4) zespdt matematyczno —przyrodniczy;

5) zespot nauczycieli wychowania fizycznego;
6) zespot wczesnej interwencji.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje jego lider powolywany sposrod cztonkéw danego
zespotu przez Dyrektora szkoly przy akceptacji zespotu.

Prace zespotow przedmiotowych nadzoruje Dyrektor szkoty — ustalajac zakres zadan,
rodzaj 1 sposob prowadzonej dokumentacji zespoldw 1 zasady organizacji ich pracy oraz
monitorujac prace zespotow.
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10.

11.

12.

13.

Liderzy zespotow przedmiotowych sktadaja sprawozdanie z ich pracy na zakonczenie
I 11T okresu klasyfikacyjnego podczas posiedzenia rady pedagogiczne;.

Posiedzenia wszystkich zespoléw przedmiotowych sa protokotowane w Zeszytach
protokotow prowadzonych przez protokolantow wyznaczonych przez lideréw zespotow.
Do statych zadan zespotéw przedmiotowych nalezy :

1) opracowanie harmonogramu pracy zespotoéw na dany rok szkolny;

2) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotoéw pokrewnych;

3) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymian¢ do§wiadczen,;

4) opracowanie zestawu programow nauczania 1 wykazu podrgcznikow dla kazdego
oddziatu lub ich modyfikacja — na dany rok szkolny;

5) analiza, ewaluacja 1 ewentualna modyfikacja, a takze — wedlug potrzeb —
dostosowanie do aktualnych przepisow prawa oswiatowego przedmiotowych
systemOw oceniania — po zakonczeniu I 1 II okresu klasyfikacyjnego — kazdego roku
szkolnego;

6) analiza wynikow oraz zadan z probnych 1 wilasciwych egzaminéw, opracowanie
planu wdrazania programéw doskonalacych oraz planu przygotowania uczniéw do
egzaminu;

7) samoksztatcenie;

8) prowadzenie szkolen Rady Pedagogicznej — w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego;

9) analiza wynikow klasyfikowania i promowania uczniow;

10) analiza realizacji podstawy programowej;

11) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez Dyrektora szkoty wynikajacych
z potrzeb szkoty.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie tworzy sie nastepujace stale zespoty

wychowawcze:

1) zespdt wychowawczy dla I etapu edukacyjnego — nauczanie zintegrowane - klasy I —
IIT szkoty podstawowej;

2) zespot wychowawczy dla II etapu edukacyjnego — klasy IV — VIII szkoly
podstawowej;

3) zespot wychowawczy dla oddziatéw gimnazjalnych.

Praca zespotu wychowawczego kieruje jego lider powotywany sposrdd cztonkéw danego
zespotu przez Dyrektora szkoly przy akceptacji zespotu.

Prace zespotdéw wychowawczych nadzoruje Dyrektor szkoty — ustalajac zakres zadan,
rodzaj 1 sposob prowadzonej dokumentacji zespoldw 1 zasady organizacji ich pracy oraz
monitorujac prace zespotow.

Liderzy zespotéw wychowawczych sktadajg sprawozdanie z ich pracy na zakonczenie
1 IT okresu klasyfikacyjnego podczas posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

Posiedzenia wszystkich zespoléw wychowawczych sa protokotlowane w zeszytach
protokotéw prowadzonych przez protokolantdéw wyznaczonych przez lideréw zespotow.
Do statych zadan zespotéw wychowawczych nalezy :

1) opracowanie harmonogramu pracy zespoléw na dany rok szkolny;

2) opracowanie programow  wychowawczych dla  poszczegdlnych  etapow
edukacyjnych;
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14.

15.
16.

17.

18.

19.

3) opracowanie planéw wychowawczych 1 tematyki godzin wychowawczych dla
kazdego oddziatu;

4) opracowanie kalendarza imprez i1 uroczystosci szkolnych;

5) analiza, ewaluacja 1 ewentualna modyfikacja systemu oceniania zachowania
uczniow;

6) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja, a takze dostosowanie — wedlug potrzeb
— do aktualnych przepisow prawa oswiatowego Programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty — po zakonczeniu I i II okresu klasyfikacyjnego — kazdego
roku szkolnego;

7) samoksztatcenie;

8) prowadzenie szkolen Rady Pedagogicznej — w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego;

9) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez Dyrektora szkoty wynikajacych
z potrzeb szkoty.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie zespoly przedmiotowe realizuja rowniez zadania
zespotow problemowo — zadaniowych i1 sg powolywane zgodnie z procedurg obowigzujaca
w Szkole:

1) zesp6t do spraw profilaktyki szkolnej;

2) zesp6t do spraw promocji szkoly;

3) szkolny zespo6t egzaminacyjny do przeprowadzenia probnych i wiasciwych egzaminow;

4) zespoty nadzorujgce probne 1 wlasciwe egzaminy;

5) zespoly nauczycieli sprawdzajacych arkusze egzaminacyjne probnych i wiasciwych
egzaminOw;

6) zespot do spraw ewaluacji wewnetrznej, ktory tworza liderzy zespotow;

7) inne zespoly problemowo — zadaniowe — wedtug potrzeb szkoty.

Pracg zespotu problemowo — zadaniowego kieruje lider danego zespotu.

Prace zespotow problemowo — zadaniowych nadzoruje Dyrektor szkoly — ustalajac zakres
zadan, rodzaj i sposob prowadzonej dokumentacji zespotow i zasady organizacji ich pracy
oraz monitorujac pracg zespotdéw. Do zadan zespotdéw w szczegolnosci nalezy:

1) wykonanie zadan przydzielonych przez Dyrektora szkoty wynikajacych z potrzeb
szkoty 1 specyfiki danego zespotu;

2) prezentacja wykonanych zadan podczas posiedzen Rady Pedagogiczne;;

3) samoksztalcenie;

4) prowadzenie szkolen Rady Pedagogicznej — w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego;

5) realizacje zadan wynikajacych z ewaluacji wewnetrzne;.

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie tworzy si¢ zespoly do spraw koordynowania
i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

W skiad zespotu wchodza wychowawcy, nauczyciele oraz specjalisci prowadzacy zajgcia
Z uczniami.

Do zadan zespotu nalezy:

1) analiza zalecen orzeczen i opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;

2) analiza dostosowania wymagan edukacyjnych;

3) ustalanie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno- pedagogicznej
zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;
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17.

§

1.

2.

4)

5)
6)

7)

okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresow udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowy
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, takze z uwzglednieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno- pedagogiczne;j;
planowanie dzialan z zakresu doradztwa zawodowego i1 sposobow ich realizacji;

przekazywanie dyrektorowi zalecanych form, sposoboéw i okresow udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

zatozenie 1 prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawianie
jej dyrektorowi po kazdym spotkaniu.

Do statych zadan liderow zespotow przedmiotowych, zespoldw do spraw planowania

1 koordynowania udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej i problemowo-
zadaniowych nalezy:

1) organizacja i nadzorowanie pracy zespotu;

2) kierowanie praca zespotu;

3) monitorowanie pracy zespotu;

4) przydziat zadan poszczegdlnym cztonkom zespotu i monitorowanie ich wykonania;

5) prowadzenie dokumentacji zespotu;

6) szkolenie zespotu w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

7) przygotowanie i prezentacja podczas posiedzen Rady Pedagogicznej sprawozdania

z pracy zespolu w I 1 II okresie klasyfikacyjnym.

46  ZADANIA PEDAGOGA, PSYCHOLOGA, DORADCY ZAWODOWEGO I LOGOPEDY
SZKOLNEGO

W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie zatrudniony jest pedagog realizujacy rowniez

zadania doradcy zawodowego, psycholog 1 logopeda.

1))

2)

3)
4)

S)

6)

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne
1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoly;

udzielanie uczniom pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier

1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
3. Do zadan logopedy w szkole nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badah przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania
jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidéw;

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placéwke; 5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu
cigglosci dziatah w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia
1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 47 ZADANIA NAUCZYCIELA WSPOMAGAJACEGO

1. W Szkole Podstawowej w Zelistrzewie w klasach integracyjnych zatrudnia si¢ dodatkowo
nauczyciela wspomagajacego.
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2. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

rozpoznanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci
1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

wspolorganizowanie  zaje¢ edukacyjnych i1 prac wychowawczych w formach

integracyjnych, w szczegdlnosci:

a) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie lub
opracowanie programu wychowania przedszkolnego i1 programu nauczania,

b) dostosowanie realizacji programdéw wychowania przedszkolnego, programow
nauczania, programu wychowawczo - profilaktyczno do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci  psychofizycznych  dzieci 1 mtlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,

c) wzaleznosci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych  uczniow  niepelnosprawnych oraz  niedostosowanych
spotecznie, wspdlnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne,
opracowanie dla kazdego wucznia 1 realizacj¢ indywidualnych programéow
edukacyjnych okreslajacych zakres zintegrowanych dziatah nauczycieli
1 specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych
prowadzonych z uczniem,

d) uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli;

Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych;
Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze
metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

Prowadzenie lub organizowanie rdéznego rodzaju form pomocy pedagogicznej
1 psychologicznej dla dziecka 1 jego rodziny.

§ 48 ZADANIA WICEDYREKTORA SZKOLY

1. Zadania i zakres odpowiedzialnosci Wicedyrektora szkoly zostaty okreslone w Rozdziale
5 § 25 ust.6-10 niniejszego statutu.

§ 49 ZAKRES 1 SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN OPIEKUNCZYCH PRZEZ PRACOWNIKOW
SZKOLY

1. Obowigzkiem szkotly jest sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:

1)

2)

3)

4)

kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece miodziezy;

odpowiedzialno$¢ za ucznia na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia — jest on
zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Dyrektora lub Wicedyrektora
szkoly o kazdym wypadku majacym miejsce podczas tych zaje¢ oraz wypekienia
odpowiednie dokumentacji powypadkowe;;

odpowiedzialno$¢ za ucznidow podczas wycieczek, wyjazdow 1 biwakéw ponosi
kierownik wycieczki wraz z opiekunami — wycieczki szkolne 1 inne wyjazdy
organizowane sg zgodnie z postanowieniami niniejszego Statutu — Rozdziat 6 § 42.

nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe, pozalekcyjne
1 pozaszkolne s3 zobowigzani do :

a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow podczas tych zajec;
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2.

b) systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym
prowadzone sg zajgcia;

¢) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwltocznego zgloszenia
o zagrozeniu Dyrekcji szkoty;

d) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach na poczatku zajec
1 odnotowywania tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz niezwlocznego
reagowania na nagla, niezapowiedziang nieobecno$¢ wucznia poprzez
poinformowanie o tym fakcie wychowawcy klasy (pod jego nieobecnos$¢ —
pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego lub Dyrektora szkoly), a za jego
posrednictwem rodzicdw ucznia;

e) wprowadzania uczniow do sal 1 pracowni oraz przestrzegania regulaminow
obowigzujacych w tych pomieszczeniach;

f) zachowania pelnej dyscypliny podczas zaj¢¢, natychmiastowego reagowania na
wszelkie nieodpowiednie zachowania ucznidow, zwlaszcza agresja stowna,
przemoc fizyczna 1 psychiczna, niszczenie mienia szkolnego i osobistego,
zachowania niezgodne ze Statutem szkoty 1 konsekwentnego stosowania procedur
okreslonych w Statucie szkoly;

g) sprawowania petnej opieki nad uczniami podczas zaje¢ — nauczycielowi nie
wolno opusci¢ sali lekcyjnej 1 pozostawi¢ ucznidow bez opieki — w sytuacjach
szczegollnych czyli konieczno$¢ udzielenia natychmiastowej pomocy medycznej
lub przedmedycznej uczniowi, sytuacje zagrazajace zdrowiu lub zyciu ucznidow
lub nauczyciela, nagle zle samopoczucie nauczyciela — nalezy wezwac¢ do pomocy
innego nauczyciela, pracownika szkoty lub Dyrektora szkoty;

h) rzetelnego, sumiennego, punktualnego petnienia dyzuréw podczas przerw
miedzylekcyjnych lub przed rozpoczgciem zaje¢ — zgodnie z Planem dyzurow —
1 natychmiastowego, konsekwentnego reagowania na wszelkie przejawy
nieodpowiedniego zachowania ucznidow, zwlaszcza agresja stowna, przemoc
fizyczna 1 psychiczna, niszczenie mienia szkolnego i1 osobistego, zachowania
niezgodne ze Statutem szkoly 1 konsekwentnego stosowania procedur
okreslonych w Statucie szkoty;

1) nauczycielowi nie wolno opusci¢ miejsca dyzuru i pozostawi¢ uczniéw bez opieki
— w sytuacjach szczegélnych czyli konieczno$¢ udzielenia natychmiastowej
pomocy medycznej lub przedmedycznej uczniowi, sytuacje zagrazajagce zdrowiu
lub Zyciu ucznidw lub nauczyciela, nagte zte samopoczucie nauczyciela — nalezy
wezwac do pomocy innego nauczyciela, pracownika szkoty lub Dyrektora szkoty;

j) dyzury obowiazuja kazdego nauczyciela 1 petnione sg zgodnie z planem dyzurdw;

k) nauczyciel dyzurny czuwa nad bezpieczenstwem mlodziezy oraz utrzymaniem
fadu 1 porzadku w wyznaczonym rejonie szkoty.

Szkota udziela uczennicy bedacej w ciazy wszelkiej niezbgdnej pomocy do ukonczenia
przez nig edukacji, w miar¢ mozliwo$ci bez opdznien

1)

2)

3)

nieobecnos¢ uczennicy na wszelkich zajeciach szkolnych, zwigzana z jej sytuacja
spowodowang cigza, porodem lub pologiem nalezy uzna¢ za nieobecno$¢
usprawiedliwiong, ktéora umozliwi wyznaczenie egzaminu osmioklasisty
w terminach dogodnych dla uczennicy, ustalonych w okresie nie dluzszym niz 6
miesiecy po uptywie termindw obowigzkowych;

poza zaswiadczeniem lekarskim od uczennicy w cigzy nie moga by¢ wymagane inne
zaswiadczenia;

w ramach pomocy szkota ponadto umozliwia indywidualny tok nauczania oraz
pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
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10.

11.

12.

13.

14.

W celu zapewnienia bezpieczefstwa 1 ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym —
o wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku szkoty decyduje Wozny, majacy prawo
zatrzymywania wszystkich osob.

Woznemu nie wolno wpusci¢ do budynku lub wypusci¢ z budynku osob, co do ktorych
nie ma pewnosci ich wlasciwego zachowania. O zatrzymaniu Wozny ma obowigzek
natychmiastowego powiadomienia Dyrektora szkoly.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obslugi szkoly podczas wchodzenia do budynku szkolnego
1 wychodzenia z niego, korzystania z szatni oraz podczas przerw mig¢dzylekcyjnych.

Za organizacj¢ szatni szkolnej odpowiada Wozny i pracownicy obstugi szkoty — uczniom
nie wolno bez ich wiedzy 1 pozwolenia wchodzi¢ ani przebywac¢ w szatni. Szczegotowe
zasady korzystania z szatni szkolnej okresla regulamin.

Uczniom nie wolno opuszcza¢ terenu szkoty bez zezwolenia wychowawcy lub Dyrektora
szkoty od chwili rozpoczgcia zajg¢ do ich zakonczenia. Aby uzyskaé takie zezwolenie,
uczen musi przedstawi¢ pisemng prosbe rodzicow w tej sprawie.

Szkota przeciwdziata wszelkiego rodzaju patologiom i1 przejawom naruszania norm
prawnych — zgodnie z przyjetym Programem wychowawczo-profilaktycznym
1 Procedurami postgpowania nauczycieli 1 metodami wspolpracy szkoly z policja
w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz milodziezy przestepczoscia 1 demoralizacja,
w szczegblnosci narkomania, alkoholizmem 1 prostytucja — obowigzujacymi w Szkole
Podstawowej w Zelistrzewie.

W  celu zapewnienia bezpieczenstwa o0sob przebywajacych na terenie szkoty,
a w szczegolnosci bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki budynki szkolne
1 teren szkolny s3 objete monitoringiem wizyjnym — nadzorem kamer CCTV. Monitoring
wizyjny nie obejmuje sal do zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ani toalet.

Budynki szkolne sg oznaczone tabliczkami z napisem >Obiekt monitorowany<. Wszyscy
pracownicy szkoly, uczniowie i ich rodzice sg zapoznawani z wprowadzonym systemem
monitoringu wizyjnego oraz zasadami jego dziatania i wykorzystania.

Monitorowanie wizyjne stanowi Srodek uzupetniajgcy 1 wspierajacy istniejacego
w szkole systemu dyzuréw i1 obowigzujacych procedur zapewnienia bezpieczenstwa
osobom przebywajacym w szkole.

Obraz z biezacego monitoringu lub utrwalony na no$niku elektronicznym moze by¢
udostepniony wytacznie za zgoda Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty — organom
Scigania, organom panstwowym, organowi prowadzacemu szkole, organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny, rodzicom ucznia, pracownikom szkoty, uczniom —
w celu wyjasnienia zdarzen majacych miejsce na terenie szkoty lub przekazania obrazu
na no$niku elektronicznym jako dowodu w sprawie.

Urzadzenie rejestrujace i monitor s3 umieszczone w archiwum — pomieszczenie to jest
zamykane 1 nie majg do niego dost¢pu osoby nieupowaznione. Wglad do rejestrowanego
obrazu poprzez tacza internetowe jest mozliwy w gabinecie dyrektora szkoty — wytacznie
przez dyrektora lub wicedyrektora szkoty. Dostep do pomieszczenia 1 obstugi sprzetu
maja wylacznie osoby przeszkolone w zakresie obstugi urzadzen utrwalajacych obraz -
dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty, wyznaczony pracownik sekretariatu, wyznaczony
nauczyciel informatyk, serwisant.

Do rejestracji 1 utrwalenia obrazu jest uzywany jako no$nik elektroniczny dysk twardy
urzadzenia o zwigkszonej pojemnosci — obraz jest na nim rejestrowany, utrwalony
1 przechowywany przez okres 30 dni.
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15.

16.

17.

Szkota, w ramach zagospodarowania czasu wolnego uczniéw, organizuje dyskoteki
szkolne.

Organizatorem dyskotek szkolnych jest Samorzad Uczniowski i jego opiekunowie — za
zgodg Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty.

Szczegdtowe zasady organizacji dyskotek szkolnych, zasady zachowania si¢ ucznidw,
zakres obowigzkow opiekundow — okresla Regulamin dyskotek szkolnych.

ROZDZIAL 8 UCZNIOWIE SZKOLY

§ 50 OBOWIAZEK SZKOLNY 1 OBOWIAZEK NAUKI

1.
2.

10.

11.

Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zZycia.

Na wniosek rodzicow dziecka ztozony do Dyrektora szkoty nauke w szkole podstawowe;j
moze takze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat, jezeli
wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki.

Decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor
szkoty po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej. Dziecko, ktore
zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku, o ktorym
mowa w ust.1.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o 1 rok.

W przypadku odroczenia obowigzku szkolnego rodzice sktadajg wniosek, w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia.
Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spehianie
obowigzku szkolnego.

Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor publicznej
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

Uczen spetlia obowigzek szkolny poprzez uczeszczanie do szkolty podstawowej,
oddziatéw gimnazjalnych, publicznych albo niepublicznych.

Dyrektorzy niepublicznych oraz publicznych szkdét podstawowych a takze dyrektorzy
szkot specjalnych i1 osrodkow, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 Ustawy o systemie oswiaty,
o przyjeciu ucznia do szkoty sg obowigzani powiadomi¢ Dyrektora publicznej szkoty
podstawowej, w ktdrych obwodzie uczen mieszka oraz informowac go o spetnianiu przez
ucznia obowigzku szkolnego. Przepis ten stosuje si¢ do Dyrektora publicznej szkoty
podstawowej o ustalonym obwodzie, ktory przyjat do szkoty ucznia zamieszkujacego
w obwodzie innej szkoty publiczne;.

Za spelianie obowigzku, o ktorym mowa w ust.1 1 ust.7, 1 obowigzku nauki uznaje si¢
réwniez udziat dzieci i1 mlodziezy upos$ledzonych umystowo w stopniu glebokim
w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Na wniosek rodzicow zlozony do Dyrektora szkoty - Dyrektor szkoty podstawowej moze
zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku, o ktérym mowa w ust.l, poza
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12.

13.

14.

15.

16.

przedszkolem albo oddziatem przedszkolnym oraz okresli¢ warunki jego spetniania,
uwzgledniajac koniecznos$¢ uzyskania przez dziecko przed rozpoczeciem spelniania
obowigzku szkolnego opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

Na wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora szkoty - Dyrektor publicznej szkoty
podstawowej w obwodzie ktorych dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na spehianie przez
dziecko odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola oraz
okresla warunki jego spelniania. Dziecko, spetniajac odpowiednio obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki w tej formie, moze otrzyma¢ §wiadectwo ukonczenia poszczegdlnych
klas danej szkoly lub ukonczenia tej szkoly na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkote, ktorej Dyrektor zezwolil na takg forme spelniania
obowigzku szkolnego lub nauki.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) =zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizujagcemu obowiazek szkolny poza szkota warunkow nauki
okreslonych w zezwoleniu, o ktérym mowa w ust.16;
5) powiadamiania organéw gminy o formie spetniania obowiazku szkolnego lub

obowigzku nauki przez mtodziez w wieku 16 — 18 lat i zmianach w tym zakresie.

Dyrektorzy publicznych szkot podstawowych kontrolujg spetnianie obowigzku szkolnego
przez dzieci zamieszkujace w obwodach tych szkél, a gmina kontroluje speinianie
obowigzku nauki przez miodziez w wieku 16 — 18 lat, w tym odpowiednio :

1) kontroluja wykonywanie obowiazkow, o ktorych mowa w ust. 17 pkt 1,2,5 a takze
wspotdziatajg z rodzicami w realizacji obowigzku, o ktorym mowa w ust.17 pkt3,4 ;
2) prowadza ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki.

Organ gminy prowadzacy ewidencje¢ ludnosci jest obowigzany w ramach zadan wlasnych
przesyta¢ wiasciwym dyrektorom szkét informacje o aktualnym stanie i zmianach
w ewidencji dzieci i mtodziezy w wieku 3 — 18 lat.

Niespetnianie obowigzku, o ktorym mowa w pkt. 1. obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

§ 51 PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW

1.

Uczen ma prawo do :
1) otrzymania pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

2) pelnej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajagcych 2z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania; sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych
uczniow;

3) warunkéw 1 trybu uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych; warunkow
1 sposobu oraz kryteridw oceniania zachowania oraz warunkow 1 trybu uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4)  zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami, stawianymi
wymaganiami;
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5) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej oceny z poszczegdlnych przedmiotow i oceny
zachowania oraz uzasadnienia wystawianych ocen;

6) wgladu do sprawdzonych i1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania;

7) dostosowania dla niego wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

8) pisania egzaminu w warunkach dostosowanych do potrzeb ucznia z dysfunkcjami,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci, talentéw na zasadzie rownego dostepu do zajec
pozalekcyjnych i kot zainteresowan;

10) uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych - lekcyjnych, pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych, udokumentowana pozaszkolna dzialalno$¢ ucznia jest oceniana na
rowni z dziatalnoscig szkolna;

11) reprezentowania szkoly we wszystkich konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych,
zawodach, przegladach 1 innych imprezach oraz formach wspolzawodnictwa,
zgodnie ze swoimi umiej¢tnosciami i mozliwo$ciami;

12) zwolnienia go z zajg¢ wychowania fizycznego lub okreslonych ¢wiczen
gimnastycznych, zaje¢ komputerowych, informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach jego uczestniczenia w tych zaje¢ciach, wydanej przez
lekarza — na czas okreslony w tej opinii;

13) korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki, z uwzglednieniem
jego wieku 1 rozwoju psychofizycznego;

14) podmiotowego, zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

15) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego 1 dworactwa
zawodowego oraz pomocy w tym zakresie ze strony pedagoga szkolnego,
wychowawcy klasy, nauczycieli, Dyrektora szkoty, samorzadu uczniowskiego,
wlasciwych instytucji;

16) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umieje¢tno$ci  przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoly, wyrazania opinii 1 watpliwosci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania odpowiedzi 1 wyjasnien;

17) korzystania z pomieszczen 1 terendOw szkoly, bazy, wyposazenia, $rodkow
dydaktycznych tylko za zgoda 1 w obecnosci nauczyciela lub opiekuna;

18) nauki religii w szkole na podstawie pisemnej deklaracji rodzicow;

19) skorzystania z Pakietu ucznia zdolnego w celu rozwijania swoich uzdolnien
1 zainteresowan;

20) zwracania si¢ ze swoimi problemami do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego,
nauczycieli, Dyrektora szkoly 1 uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien,
odpowiedzi, wsparcia;

21) poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych 1 kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego problemoéw i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu;

22) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty — nie moze to jednak uwtaczaé
niczyjej godnosci osobiste;j;

23) swobody wyrazania mysli 1 przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych — jesli
nie narusza tym dobra innych oséb;
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24) organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej, rozrywkowej —
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem szkoty;

25) wpltywanie na zycie szkoty poprzez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

26) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych ochrone,
poszanowanie jego godnosci, bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami
dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;

27) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi treSciami oraz innymi
przejawami patologii spolecznej;

28) pomocy materialnej 1 socjalnej w rdéznej formie — wedlug potrzeb 1 na podstawie
przeprowadzonej diagnozy;

Uczen ma obowiazek :

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie oraz regulaminach obowigzujacych
w Szkoty Podstawowej w Zelistrzewie;

2) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie;

3) zdobywania wiedzy i przygotowanie si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych;
4) punktualnego stawiania si¢ na zaj¢ciach lekcyjnych;

5) bezwzglednego podporzadkowania si¢ podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
imprez 1 uroczystosci szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekunow lub innych
pracownikow szkoty;

6) przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty oraz os6b dorostych;

7) wykonywania zarzadzen Dyrektora szkoly, wszystkich polecen nauczycieli,
wychowawcoéw 1 pracownikow szkoly — jesli nie uwlacza to godno$ci osobistej
ucznia;

8) przebywania podczas przerw miedzylekcyjnych wytacznie w miejscach do tego
wyznaczonych i1 podporzadkowania si¢ poleceniom nauczycieli dyzurujacych;

9) =zabrania si¢ samowolnego opuszczania terenu szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, przerw mig¢dzylekcyjnych oraz w czasie oczekiwania na odwoéz ze
szkoty autobusami szkolnymi bez zgody wychowawcy, nauczyciela lub opiekuna,
w uzasadnionych przypadkach uczen otrzymuje zgode na opuszczenie terenu szkoly
od wychowawcy klasy lub pod jego nieobecno$¢ od Dyrektora szkoly wytacznie na
podstawie pisemnej zgody rodzicéw ucznia;

10) dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne 1 innych — uczniom zabrania si¢ palenia
tytoniu, picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych $rodkoéw
odurzajacych zarowno w budynku szkoty, na terenie szkoty jak i poza nim;

11) troszczenia si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad, dbania o tad, porzadek
1 czysto$¢ na terenie szkoly — uczen ma obowiagzek uzywania obuwia zmiennego
podczas catego roku szkolnego, bez wzgledu na pogodg;

12) pilnowania wlasnego mienia, przedmiotow wartoSciowych 1 pieniedzy
przynoszonych do szkoly — szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za
skradzione lub zniszczone przynoszone przez ucznia do szkoly i pozostawione bez
nadzoru przedmioty wartosciowe (w tym telefony komoérkowe, drogie obuwie,
bizuterig, zegarki ) 1 pieniadze;
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13) bezwzglednego przestrzegania regulamindw znajdujacych si¢ w pracowniach,
gabinetach przedmiotowych, sali gimnastycznej, sitowni oraz instrukcji obstlugi
urzadzen — podczas korzystania ze sprzgtu i pomieszczen szkolnych;

14) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasno$¢ innych osob;

15) czynnie przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnosci 1 agresji fizycznej oraz
stowne;j;

16) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoty 1 do budynku szkolnego materiatlow
1 $srodkow zagrazajacych zdrowiu i Zyciu,

17) przestrzegania zakazu niszczenia elementéw budynku szkolnego i terenu wokot
szkoty, wyposazenia szkoty, sprzetow 1 urzadzen — uczen ponosi odpowiedzialnos¢
materialng za wyrzadzone szkody;

18) rzetelnego petnienia dyzurow w klasach 1 w innych pomieszczeniach szkoty podczas
przerw  migdzylekcyjnych wedlug obowigzujacego Regulaminu  dyzuréw
uczniowskich;

19) bezwzglednego przestrzegania regulaminu szatni szkolnych — zabrania si¢ uczniom
przebywania w szatniach szkolnych bez uzasadnionego powodu — dhluzej niz
wymaga tego zmiana odziezy i obuwia;

20) terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na zajgciach lekcyjnych
w formie pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow ucznia (rodzic moze
usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka na zajeciach szkolnych osobiscie lub
telefonicznie) niezwlocznie po przyj$ciu do szkoty — nie dluzej niz w ciggu tygodnia,
liczac od ostatniego dnia nieobecno$ci, po tym terminie nieobecnosci nie beda
usprawiedliwiane;

21) posiadania stroju galowego ( dziewczeta — ciemna spodnica lub spodnie, biata
bluzka i granatowa kamizelka z logo szkoty, chtopcy — ciemne spodni, jasna koszula
1 granatowa kamizelka z logo szkoty ) 1 noszenia go podczas uroczystosci szkolnych
wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania szkoty na zewnatrz, imprez
okolicznosciowych — szkolnych 1 srodowiskowych;

22) posiadania 1 noszenia stroju jednolitego  ustalonego przez Rade Rodzicow
1 dyrektora — granatowa kamizelka z logo szkoly lub koszulka polo w ustalonym
kolorze;

23) przestrzegania zasad higieny 1 estetyki wygladu — zabrania si¢ noszenia ubioru
nieestetycznego lub uwlaczajacego godnosci ucznia lub innych osob, farbowania
wlosow, przychodzenia do szkoly w jaskrawym nieestetycznym makijazu, noszenia
na zaj¢ciach wychowania fizycznego, techniki, fizyki, chemii kolczykow 1 bizuterii
(zarowno przez chlopcoéw, jak 1 dziewczeta) stwarzajacych zagrozenie zdrowia
ucznia i innych oséb;

24) obowiazuje catkowity zakaz przynoszenia do szkoty Mp3,Mp4 i innych urzadzen
elektronicznych;

25) obowigzuje na terenie szkoty catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych;

26) w przypadku nie przestrzegania zapisOw nauczyciel informuje wychowawce, ktory
powiadamia rodzicow;

27) noszenia identyfikatorow przez uczniow szkotly z lewej strony klatki piersiowej;

28) uczen oddzialu gimnazjalnego ma obowigzek realizacji jednego projektu
edukacyjnego w drugiej klasie;

29) uczen ma obowigzek dbania o darmowe podreczniki wypozyczone na poczatku
kazdego roku szkolnego oraz ich terminowy zwrot, w przypadku ich uszkodzenia lub
zagubienia ponosi konsekwencje finansowe;

30) uczen ma obowigzek troski o dobre imi¢ oraz tradycje szkoty 1 Ojczyzny .
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Uczeh ma prawo wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie moga by¢
stosowane w przypadku ich naruszenia.

Uczen ma prawo wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony tych
praw.

Szczegdtowe uregulowania dotyczace praw 1 obowigzkéw ucznidw okreslane sa
w formie zarzadzen Dyrektora szkoty wydawanych po konsultacjach 1 zasiggnieciu opinii
Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.

§ 52 SYSTEM NAGROD I KAR

1.
2.

U

10.

11.
12.

13.

14

Nagrod udziela Dyrektor Szkoty lub Wychowawca .

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ wychowawca klasy, nauczyciel
przedmiotu, wychowawca $wietlicy, opiekun przewozow szkolnych, rada rodzicéw,
opiekunowie samorzaddéw szkolnych, opiekunowie organizacji szkolnych .

Decyzje o przyznaniu nagrody Dyrektor lub wychowawca konsultuje z cztonkami
Zespotow Wychowawczych , wicedyrektorem i1 pedagogiem szkolnym.

Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

1) wybitne osiggni¢cia w nauce,

2) wybitne osiggni¢cia w sporcie,

3) wzorowg postawe uczniowska,

4) dziatalnos¢ spoteczng , reprezentowania szkoty na zewnatrz.

Nagrodami , o ktorych mowa w ust.4 sa:

1) pochwata wychowawcy wobec calej klasy,

2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniow Szkoty,
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicow,

4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) Nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

Wychowawca lub Dyrektor , po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.

. Z tego samego tytutu mozna przyznaé wigcej niz jedng nagrodg.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

O przyznanej nagrodzie uczniowie informowani sg na apelach szkolnych , za$ rodzice na
zebraniach klasowych .

Nazwiska absolwentow Szkoty Podstawowej, ktorzy uzyskali wybitne osiggnigcia
w nauce oraz ocen¢ z zachowania co najmniej bardzo dobra umieszczane sg na tablicy
absolwentow.

Kar udziela Dyrektor Szkoty lub wychowawca .

Z wnioskiem o przyznanie kary moze wystapi¢ wychowawca klasy, nauczyciel
przedmiotu, wychowawcy $wietlicy, opiekun przewozéw szkolnych, Rada Rodzicow.

Decyzje o przyznaniu kary Dyrektor lub wychowawca konsultuje z cztonkami zespotow
wychowawczych , wicedyrektorem i pedagogiem szkolnym.

Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze zosta¢ ukarany:

I)upomnieniem wychowawcy klasy;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

2)wezwaniem rodzicow przez wychowawce;
3)pozbawieniem petnionych w klasie i szkole funkcji;
4)upomnieniem Dyrektora;

5)zawieszeniem prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych z wyjatkiem tych, podczas
ktorych realizowana jest podstawa programowa;

6)obnizeniem oceny zachowania — do nagannej wiacznie;
7)nagana;
8)przeniesieniem do rownolegtej klasy;

9)przeniesieniem do innej szkoty podstawowej za zgoda Pomorskiego Kuratora O$wiaty.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetlnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos¢ i godno$¢ osobista ucznia.

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow .Kary poczawszy od ust.14 pkt 4 odczytywane
s na apelu szkolnym, a rodzice powiadamiani sg o ich nadaniu w formie pisemne;.

Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicow
w formie pisemnej. Odwolanie moze nastagpi¢ w terminie 7 dni od daty ukarania.
Odwotanie musi zosta¢ rozpatrzone w terminie 7 dni roboczych.

Uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien na pismie w zwigzku z udzielong karg i zaistnialg
sytuacja.

Kary stosowane wobec uczniéw okreslone w statucie maja charakter zamknigty i ich
zakres nie moze ulega¢ dowolnie zmianom.

Zastosowanie kary jest obligatoryjne, jezeli:

1) uprawniony organ udowodnil uczniowi popetienie przestepstwa;

2) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wptywem innych $rodkéw odurzajacych
uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez Szkote.

. Tryb postgpowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 20. okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 9 POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 53 PIECZECIE, STEMPLE, TABLICE

1. Szkota uzywa pieczatek z napisem:

Szkota Podstawowa
im. Jana III Sobieskiego w Zelistrzewie
ul. Szkolna 1, 84— 100 Zelistrzewo

Szkota uzywa okraglej pieczgci urzgdowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

Tablica szkoly nosi nazwe : Szkota Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Zelistrzewie

§ 54 LOGO I SZTANDAR SZKOLY

1.

Szkota posiada wtasne logo — na ktorym widnieje — wizerunek Patrona z otaczajacym go
napisem Szkota Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Zelistrzewie w kolorze czarnym
na bialym tle.

Szkota posiada sztandar, nazwe i tradycje.
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Szkota posiada wlasny ceremoniat, ktory obejmuje:
1) wuroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;

2) uroczysto$¢ pasowania na ucznia;

3) tekst §lubowania uczniowskiego w brzmieniu:

Slubuje uroczyscie
Sumiennie wywigzywac si¢ z obowigzku szkolnego
By sta¢ si¢ odpowiedzialnym
I wyksztatconym cztowiekiem.
Szanowa¢ swoich nauczycieli
I strzec dobrego imienia szkoty.
Postepowaé wedlug zasad dobrego wychowania
I dba¢ o srodowisko przyrodnicze.
Slubuje by¢ patriota, godnym obywatelem
Naszej Ojczyzny — Rzeczpospolitej Polskie;j.
4) uroczysto$¢ zakonczenia roku szkolnego;
5) coroczne obchody Swigta Szkoty w ostatni piatek wrzesnia.

Wszystkim wazniejszym, oficjalnym uroczystoscig szkolnym oraz pozaszkolnym (jezeli
jest to uzasadnione) towarzyszy Poczet Sztandarowy ze sztandarem.

Podczas uroczystosci 1 imprez szkolnych 1 srodowiskowych ucznidéw obowigzuje strgj
galowy, od$piewany zostaje Hymn Panstwowy, Hymn Szkolny.

W uroczystosciach i imprezach szkolnych bierze udzial cata spotecznos$¢ szkolna lub
uczniowie z poszczegolnych etapéw edukacyjnych.

§ 55 ZMIANY W STATUCIE

1.

Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym w Ustawie Prawo
Oswiatowe i statucie szkoty.

Kazda zmiana w statucie wymaga opublikowania tekstu ujednoliconego.

W sprawach nie uregulowanych w Statucie ma zastosowanie Ustawa Prawo Oswiatowe
oraz przepisy wykonawcze.

Statut obowigzuje cala spolecznos¢ szkolng, dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania
si¢ z nim.

Statut jest dostepny w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty.

Statut wchodzi w zycie po uchwaleniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
mgr Jolanta Bieszke
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